Алгоритм действий профкома 
по подготовке и проведению отчетно-выборного собрания 
первичной профсоюзной организации  

1. Ознакомить членов Профсоюза, трудовой коллектив,  работодателя  с  постановлением президиума Калмыцкой республиканской организации Профсоюза о проведении отчетов и выборов в январе-марте 2017 года в первичных профсоюзных организациях Республики Калмыкия.

2. На заседании ПК определить дату проведения отчетно-выборного собрания.
· предварительно согласовать дату с работодателем с тем, чтобы избежать накладок, когда в один день в трудовом коллективе несколько мероприятий;
· не затягивать по времени, оформить согласование заранее. Не откладывать на поздние сроки, т.к.  могут быть непредвиденные обстоятельства;
· добиваться, чтобы проведение отчетно-выборного собрания было включено в график работы образовательной организации.

3. Подготовить объявление о дате проведения и повестке дня отчетно-   выборного собрания первичной организации (не менее чем за 15 дней до проведения ).

4. Подготовить список членов Профсоюза (в 2-х экземплярах) для регистрации и голосования.

5. На заседании профкома принять предложения 
· по регламенту проведения собрания,
· по порядку ведения,
· по расчету времени,
· по рабочим органам собрания (президиум или председательствующий, секретариат или секретарь, редакционная комиссия, счетная комиссия). 

6. Подготовить   
· формы бюллетеней (в случае тайного голосования);
· формы протоколов для счетной комиссии (№1 и №2);
· урну для голосования.



7. Иметь
·   справочные материалы о работе профкома, районной и  республиканской  организаций  Профсоюза (для ответа на вопросы);
· Устав отраслевого Профсоюза, Общее Положение о первичной  профсоюзной  организации.      

8. Утвердить  отчетные доклады 
               Контрольно- ревизионной комиссии – на заседании ревизионной комиссии.

9. Подготовить
проект Постановления собрания.

10. Организовать 
(сверку профсоюзных документов, отметку об уплате профвзносов за прошедший период, наличие профсоюзных билетов и заявлений членов Профсоюза о безналичной форме оплаты профвзносов).

                                                

