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С наступающим 
Новым годом!

В уходящем году мы работали в непро-
стых условиях. Но несмотря на вызовы 
времени, сложности и потрясения, в те-
чение всего года старались решать основ-
ные вопросы, волнующие членов нашего 
профсоюза.

Наряду с традиционными формами дея-
тельности осваивали новые, непривычные 
для нас компетенции. Среди них: участие  
в реализации через систему социального 
партнёрства приоритетного националь-
ного проекта «Образование», совершен-
ствование нормативно-правовой базы 
стандартов образования, переход на 
электронный документооборот в рамках 
единого профсоюзного билета, освоение 
инновационных механизмов социальной 
защиты интересов работников, таких как дополнительное страхо-
вание, негосударственное пенсионное обеспечение, кредитно-потре-
бительская кооперация. Кроме того, областная организация профсо-
юза продолжает участвовать в программах лояльности кредитных и 
торговых организаций, возрождает оздоровление.

У нас ещё много неиспользованных резервов, возможностей как 
для профессиональной системной работы, по обеспечению более эф- 
   фективного представительства и защиты членов профсоюза, 

так и укрепления единства, повышения эффективности дея-
тельности Общероссийского Профсоюза образования.

В преддверии наступающего года хочется надеяться, 
что наш мир станет лучше и добрее. Уверен, что счастье  

и успех непременно придут в каждый дом и в каждую семью. 
Пусть наступающий 2025 год исполнит все ваши желания, 
наполнит вашу жизнь яркими событиями, принесёт удачу 

и радость, станет для вас годом добрых и благоприятных 
перемен! Пусть верные друзья всегда будут рядом с вами! 
Пусть в ваших домах царит тепло и уют!

Искренне желаю вам и вашим близким крепкого здоро-
вья, благополучия и успехов во всех начинаниях!

Евгений ДРЕЙЛИНГ,
председатель Омской областной 

организации Общероссийского 
Профсоюза образования.
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Опубликован приказ 
Минпросвещения России от 

06.11.2024 № 779 «Об утверждении 
перечня документов, подготовка 
которых осуществляется педаго-

гическими работниками 
при реализации основ-
ных общеобразователь-
ных программ, образо-
вательных программ 
среднего профессио-

нального образова-
ния».

В перечень докумен-
тов, подготовка кото-
рых осуществляется 
педагогическими ра-

Прописано в приказе

В актовом зале Дома союзов  
13 декабря состоялась  

XXII отчётно-выборная конферен-
ция Омской областной организа-
ции Общероссийского Профсоюза 
образования. 

Со словами приветствия к делега-
там и гостям конференции обратились 
Анатолий Полынский, первый замести-
тель министра образования Омской 
области, Сергей Моисеенко, председа-
тель Федерации омских профсоюзов. 
Они пожелали собравшимся хорошего 
делового настроя, оптимизма, успеш-
ной, плодотворной работы.

Евгений Дрейлинг, председа-
тель областной профорганизации  
в отчётном докладе отметил, что по-
следние пять лет прожиты отраслью в 
условиях продолжающейся модерни-
зации системы образования, дефицита  
кадров, снижения социальных гаран-
тий, увеличения бюрократической на-
грузки и интенсивности труда как пе-
дагогов, так и руководителей. За этими 
довольно нейтральными формули-
ровками кроется жёсткая реальность: 
педагоги работают на износ за зарпла-
ту, никак не соотносимую с их мораль-
ными и физическими издержками.

Тем не менее, Омской област-
ной организации Общероссийского 

профсоюза образования удалось не 
ухудшить положение работников, со-
хранить все действующие на сегод-
няшний день права и гарантии, в том 
числе и педагогических кадров, рабо-
тающих в селе. 

Подводя итоги работы Комите-
та за пять лет, делегаты дали оценку 
сделанному по защите прав членов 
Профсоюза, по контролю за соблю-
дением трудового законодательства, 
развитию социального партнёрства, 
участию в акциях и проектах Профсо-
юза. Особое внимание в выступлени-
ях было уделено выполнению поста-
новлений съезда Общероссийского 
Профсоюза образования, в части вве-
дения инновационных форм работы  
в Профсоюзе, информационной рабо-
ты и цифровизации, работы с моло-
дыми членами Профсоюза, оздоров-
ления членов Профсоюза и членов их 
семей. Делегаты конференции под-
вели итоги за последнее пятилетие, 
обсудили первоочередные задачи, 
определили дальнейшие направле-

ществляющих функцию классного ру-
ководства);

– характеристика на обучающе-
гося (по запросу, для педагогических 
работников, осуществляющих функ-
цию классного руководства).

При реализации образователь-
ных программ СПО:

– рабочая программа дисциплины 
(модуля) и (или) практики;

– экзаменационная и (или) зачёт-
ная ведомости;

– журнал учёта успеваемости;
– план воспитательной работы 

(для преподавателей, осуществляю-
щих функцию классного руководства 
или кураторства);

– характеристика на обучающего-
ся (по запросу, для преподавателей, 
осуществляющих функцию классного 
руководства или кураторства);

– журнал практики.
Документ здесь: publication.pravo.
gov.ru/document/0...

ботниками входят следующие наиме-
нования.

При реализации образователь-
ных программ дошкольного обра-
зования:

– журнал посещаемости;
– календарно-тематический план.
При реализации образователь-

ных программ начального общего, 
основного общего и среднего об-
щего образования:

– рабочая программа учебного 
предмета учебного курса (в том числе 
внеурочной деятельности), учебного 
модуля;

– журнал учёта успеваемости;
– журнал внеурочной деятельно-

сти (для педагогических работников, 
осуществляющих внеурочную дея-
тельность);

– план воспитательной работы 
(для педагогических работников, осу-

ния деятельности по защите прав  
и интересов работников.

В целом, работа комитета Омской 
областной организации Профсою-
за образования за отчётный период 
была признана «удовлетворитель-
ной». Ключевым моментом конфе-
ренции стали выборы председателя. 
По результатам голосования, предсе-
дателем Омской областной органи-
зации Общероссийского Профсоюза 
образования вновь избран Евгений 
Дрейлинг. Также были избраны: но-
вый состав комитета областной ор-
ганизации Профсоюза образования, 
контрольно-ревизионная комиссия, 
президиум.

Обсудив ситуацию в регионе  
с кадровым обеспечением и оплатой 
труда, делегаты приняли Обращение  
к губернатору Омской области.
h t t p s : / / w w w. e s e u r. r u / o m s k i y /
Rabota-priznana-udovletvoritelnoy/

Работа признана удовлетворительной
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В Трудовой кодекс РФ будут внесены изменения, направленные на регулиро-
вание труда работников, выполняющих функции наставников.

Эти поправки устанавливают право на доплаты за такую деятельность. 
Соответствующий документ опубликован на сайте системы обеспечения за-
конодательной деятельности.

В документе указано, что организации могут устанавливать размер вы-
плат за работу наставников в коллективных договорах и соглашениях с по-
мощью локальных нормативных актов. Кроме того, теперь появилась воз-
можность закрепить статус наставников, их социальные гарантии и, что 
не менее важно, ответственность. Особо указано в документе, что размер 
оплаты за наставничество должен быть явно обозначен в трудовом договоре, 
либо нужно заключать с работником дополнительное соглашение.
Источник: https://t.me/solidarnost_gzt/2833

Государственная дума Рос-
сийской Федерации приняла 

закон о наставничестве, который 
призван реализовать поручение 
Президента России о необходимо-
сти закрепления в законодатель-
стве понятия «наставник», а также 
заложить фундамент для испол-
нения национального проекта  
«Кадры».

Инициатива разрабатывалась 
группой сенаторов и депутатов от 
Всероссийской политической партии 
«Единой России», часть из которых 
входит в межфракционную группу 
«Солидарность», при участии Феде-
рации Независимых Профсоюзов 
России. Законопроект был внесён  
в Госдуму России в мае. Ко второму 
чтению позиция профсоюзов была 
полностью учтена.

Закон дополняет Трудовой ко-

Живите 
в профсоюзной среде 

С января 2025 года у нашего 
профсоюза появится новое 

официальное печатное издание – 
газета «Профсоюзная среда».

Это восьмиполосное насыщенное 
информацией и полезной аналитикой 
издание будет один раз в неделю при-
ходить к вам домой или на работу.

Новая еженедельная газета ори-
ентирована на профсоюзных лидеров 
и активистов, социальных партнёров, 
широкую педагогическую и студенче-
скую общественность. «Профсоюзная 
среда» станет площадкой для обме-
на опытом и обсуждения актуальных 
проблем педагогического сообще-
ства. В газете будут публиковаться но-
вости о Профсоюзе и сфере образо-
вания, мнения экспертов, педагогов 
и студентов по насущным вопросам, 
практические материалы в помощь 
профлидерам и активу и, конечно же, 
правовые консультации. Рассказы об 
удачных находках в работе профсо-
юзных организаций разного уровня 
помогут использовать этот опыт на 
местах.

Авторами издания будут 
опытные и начинающие ли-
деры, все, кто интересуется 
профсоюзной тематикой. 

Кто ещё не оформил 
подписку, это может сде-
лать пройдя на сайт По-
чты России по адресу 
https://podpiska.pochta.
ru/press/ПВ195.

Читайте с удоволь-
ствием!

Профсоюзы добились признания 
наставничества трудовой функцией

декс Российской Федерации новой 
статьёй 351.8 и закрепляет гарантии 
работникам, выполняющим функции 
наставника, и определяет порядок 
их материального стимулирования. 
Содержание, сроки и форма выпол-
нения работы по наставничеству бу-
дут прописаны в трудовом договоре 
работника или дополнительном со-
глашении к нему. Размеры и усло-
вия выплат за наставничество, могут 
определяться федеральными закона-
ми, иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации и её 
субъектов, а также органов местного 
самоуправления.

Поправки в законодательство долж-
ны вступить в силу с 1 марта 2025 года.
ht t p s : / / f n p r. ru / eve nt s / n ovo s t i -
fnpr/gosduma-prinyala-zakon-o-
regulirovanii-truda-rabotnikov-
v y p o l n y a y u s h c h i k h - f u n k t s i i -
nastavnikov.html

Звершилось общественное 
обсуждение проекта прика-

за Минпросвещения России «Об 
утверждении федерального госу-
дарственного образовательного 
стандарта среднего профессио-
нального образования по специаль-
ности 44.02.07 «Преподавание в ос-
новной школе (по профилям)».

Новый образовательный стандарт 
СПО отражает современные требова-
ния к подготовке учителей основной 
школы и создаёт новые возможности 
для развития педагогического обра-
зования в России.

По новому стандарту будут гото-
вить будущих учителей труда и ОБЗР 
для 5–9-х классов, что поможет за-
крыть существующую потребность 
школ в педагогах.

Подготовка учителей труда и ОБЗР 
будет осуществляться под конкретное 
рабочее место с учётом требований 
современной школы в современных 
учебных пространствах, в том чис-
ле за счёт реализации федерального 
проекта «Профессионалитет».

Утверждение стандарта планиру-
ется на начало 2025 года.
Источник: https://t.me/
bpshkola/39224

Учителей будут готовить по новым ФГОС
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Профсобытия года
Январь

Во время зимних каникул Ом-
ская областная организация 

Профессионального союза работни-
ков народного образования и науки 
Российской Федерации провела но-
вогодние ёлки. В них приняли уча-
стие около четырёх тысяч ребятишек, 
родители которых трудятся в обра-
зовательных организациях города  
и области. Праздничные представле-
ния прошли на четырёх площадках: 
в Концертном зале, в Областном цен-
тре культуры «Сибиряк», в Област-
ном молодёжном центре «Химик»,  
а для детей, проживающих в север-
ных районах области, профсоюзную 
новогоднюю ёлку устроили в культур-
но-досуговом центре «Север» в Таре. 
После окончания представлений дети 
фотографировались и получали ново-
годние сладкие подарки.

Февраль

Состоялось ежегодное тор-
жественное открытие элек-

тронной Доски почёта работников 
системы образования Омской обла-
сти. Председатель Омской област-
ной организации Общероссийского  
Профсоюза образования Евгений 
Дрейлинг отметил важность данного 
мероприятия. 

– Труд педагога сегодня – это уве-
ренное завтра региона и страны. Мы 
должны внимательнее относиться  
к педагогическому сообществу и под-
держивать инициативы педагогов в 

стремлении к саморазвитию  
                                                                                                                                                  и транслированию передо-

вого опыта, – отметил он.

Март

Омская област-
ная организа-

ция Общероссийского  
Профсоюза образова-
ния после перерыва, 

обусловленного пан-
демией коронавируса 
возобновила обучение 
профсоюзного акти-

ва. Более 

двухсот председателей первичных 
профсоюзных организаций города 
приняли участие в обучающем семи-
наре.

Каждый присутствующий на семи-
наре получил «Методические реко-
мендации по организации, проведе-
нию и протоколированию собрания 
первичной профсоюзной организа-
ции», смог пообщаться с докладчика-
ми и получил ответы на интересую-
щие его вопросы. 

Омской области, министром образо-
вания Омской области Иваном Крот-
том. Стороны пришли к соглашению 
в вопросе о том, что озабоченность 
педагогов ситуацией в системе об-
разования Омской области объек-
тивная и договорились о совместных 
действиях по внесению предложений  
в части увеличения фонда оплаты 
труда образовательных организаций  
в рамках утверждённого бюджета Ом-
ской области на 2024 год и при фор-

12 главных событий 
2024 года

Апрель

Третьего апреля в Москве в 
Доме Союзов открылся XII 

съезд ФНПР. В работе Съезда принял 
участие Президент РФ Владимир Пу-
тин.

Он подчеркнул, что принци-
пы социального партнёрства стали 
прочной основой взаимодействия 
государства, бизнеса и профсоюзов.  
Оно налажено в рамках Российской 
трёхсторонней комиссии. Кроме того,  
профсоюзы должны активно вклю-
читься в новый национальный про-
ект, посвящённый молодёжи, плодот-
ворно сотрудничать с «Движением 
первых», Росмолодёжью, обществом 
«Знание», в том числе в качестве на-
ставников, считает Владимир Путин.

Май

По поручению губернатора Ом-
ской области Виталия Хоцен-

ко состоялась встреча председателя 
Омской областной организации Об-
щероссийского Профсоюза образо-
вания Евгения Дрейлинга с замести-
телем председателя Правительства 

мировании бюджета на очередной 
период.

Также областной организацией 
профсоюза предложено организовать 
оздоровление работников в системе 
образования Омской области.

Июнь

Госдума приняла в третьем чте-
нии законопроект о возобнов-

лении индексации пенсий работаю-
щим пенсионерам. Он затронет 7,87 
миллионов человек.

С 2016 года Профсоюзы говорили 
о том, что отмена индексации пенсий 
работающим пенсионерам – непра-
вильное решение, оно противоречит 
принципам социального страхования 
граждан. 

Индексация для работающих пен-
сионеров будет возобновлена авто-
матически, без обращений в Социаль-
ный фонд.

Июль

Федерация Независимых Про-
фсоюзов России объявила  

о планах по созданию Совета техниче-
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Профсобытия года
ской инспекции труда. Создание такой 
структуры продиктовано необходи-
мостью оперативной выработки тех-
нической инспекцией труда единой 
позиции в отношении принимаемых 
решений. Совет станет совещатель-
ным экспертно-консультационным 
органом для Постоянной комиссии по 
охране труда и защите от экологиче-
ской опасности Генерального Совета 
ФНПР.

Состав совета будет сформирован 
из самых опытных и авторитетных 
главных технических инспекторов 
труда общероссийских профсоюзов  
и территориальных профобъедине-
ний страны.

Август

Омская областная организация 
Общероссийского Профсою-

за образования принимает активное 
участие в благотворительных акциях. 
Более 300 тысяч рублей было собрано 
профсоюзными организациями Ом-
ской области и перечислено в Усть- 
Ишимский район, оказавшийся в 
зоне серьёзного затопления. В сред-
нем на одного пострадавшего члена  
профсоюза пришлось примерно  
30–40 тысяч рублей в зависимости от 
размера понесённого ущерба. 

Кроме того, Омская областная 
организация Общероссийского  
Профсоюза образования приняла 
участие в акции «Омские профсою-
зы – детям города Стаханова!». В Лу-
ганскую Народную Республику были 
направлены необходимые школьные 
принадлежности на общую сумму  
50 тысяч рублей. 

Сентябрь

Конституционный суд Россий-
ской Федерации подтвер-

дил позицию Общероссийского  
Профсоюза образования, согласно 
которой повышенная оплата работы 

в условиях, отклоняющихся от нор-
мальных (оплата за дополнительную 
работу), не может включаться в сумму 
заработной платы работника, размер 
которой не превышает минимального 
размера оплаты труда. 

Октябрь

В рамках Всемирного дня дей-
ствий «За достойный труд!» 

состоялось заседание областной 
трёхсторонней комиссии по регули-
рованию социально-трудовых отно-
шений, где обсуждались меры, при-
нимаемые социальными партнёрами  
в Омской области, по поддержке ра-
ботников с семейными обязанностя-
ми. Обсуждалась так же тема практики 
работы работодателей по вопросам 
трудоустройства участников СВО  
и сохранения за ними рабочих мест.

Председатель Омской област-
ной организации Общероссийского 
Профсоюза образования Евгений 
Дрейлинг обратил внимание членов 
областной трёхсторонней комиссии 
на необходимость рассмотрения под-
ходов к отраслевым системам оплаты 
труда с учётом постановлений Кон-
ституционного Суда Российской Фе-
дерации от 7 декабря 2017 г. № 38-П, 
от 28 июня 2018 г. № 26-П, от 11 апре-
ля 2019 г. № 17-П, от 16 декабря 2019 г.  
№ 40-П, от 27.06.2023 № 35-П, от  
23 сентября 2024 г. № 40-П.

Ноябрь

Закончилась отчётно-выбор-
ная кампания по структуре  

Профсоюза в первичных и территори-
альных организациях Профсоюза Ом-
ской области. С января по ноябрь 2024 
года были проведены отчётно-вы-
борные собрания в 1093 первичных 
профсоюзных организациях, семь от-
чётно-выборных конференций в пер-
вичных профсоюзных организациях 
вузов, одна отчётно-выборная кон-
ференция в первичной профсоюзной 
организации СПО, 34 отчётно-выбор-
ных конференций в территориаль-

ных организациях Омской област-
ной организации Общероссийского  
Профсоюза образования. Состав 
председателей организаций профсо-
юза в ходе отчётно-выборной кампа-
нии претерпел значительные измене-
ния. В девяти территориальных и пяти 
первичных профорганизациях избра-
ны новые председатели. 

Декабрь

Состоялась XXII отчётно-выбор-
ная конференция Омской об-

ластной организации Общероссий-
ского Профсоюза образования. 

Подводя итоги работы Комите-
та за пять лет, делегаты дали оценку 
сделанному по защите прав членов 
Профсоюза, по контролю за соблю-
дением трудового законодательства, 
развитию социального партнёр-
ства, участию в акциях и проектах  
Профсоюза, обсудили первоочеред-
ные задачи, определили дальнейшие 
направления деятельности по защите 
прав и интересов работников.

В целом, работа комитета Омской 
областной организации Профсою-
за образования за отчётный период 
была признана «удовлетворитель-
ной». По результатам голосования, 
председателем Омской област-
ной организации Общерос-
сийского Профсоюза образо-
вания вновь избран Евгений 
Дрейлинг. Также были избра-
ны: новый состав комитета 
областной организации 
Профсоюза образования, 
контрольно-ревизионная 
комиссия, президиум.



В конце ноября, в администра-
ции Таврического района 

состоялся районный День охраны 
труда для руководителей и 

специалистов органи-
заций района, на кото-
ром были рассмотрены 
актуальные вопросы  
в сфере охраны труда. 

Об охране труда  
и комплексной безо-

пасности в образова-
тельных организаци-
ях района подробно 
рассказал Игорь Еву, 

председатель Тав-
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В ноябре в читальном зале  
Центральной районной  

библиотеки  Исилькуля прошёл 
профсоюзный форум молодых пе-
дагогов района. 

На форуме присутствовал  началь-
ник управления образования  Алек-
сандр Малашенко, который обратил-
ся к собравшимся с приветственным 
словом, рассказал о программе под-
держки молодых педагогов, выразил 
готовность вместе, сообща решать 
проблемные вопросы и пожелал 
коллегам не останавливаться, а про-
должать активно участвовать во всех 
мероприятиях района и области в це-
лом, что в дальнейшем благоприятно 
скажется на их профессиональном  
и личностном росте.

Итоги работы за год подвела пред-
седатель Совета молодых педагогов 
Алёна Решетько. 

Зачитав доклад, она обратилась  
к коллегам с просьбой присылать 
свои идеи и предложения для со-
вместного обсуждения плана работы 
на следующий год. Торжественным 
моментом стало награждение. В этом 
году 12 человек получили Почётные 
грамоты и подарочные сертификаты 

Форум молодых педагогов за активное участие в жизни профсо-
юзной организации.

Специалисты Исилькульской цен-
тральной районной библиотеки по-
знакомили собравшихся с проектом 
«Родной герой»,  который посвящён 
погибшим исилькульцам – участни-
кам специальной военной операции. 
Память о погибших героях почтили 
минутой молчания.

В течение двух часов в зале царила 
тёплая атмосфера. Участники форума 
вместе радовались за победы и успе-
хи коллег, переживали эмоции боли 
и скорби. На форуме не было равно-
душных, а значит, у нас растёт достой-
ная смена активных, полных идей, го-
товых к реализации новых проектов  
и планов молодых педагогов.

Татьяна ДОРОШЕНКО,
председатель 

Исилькульской районной 
организации 

Общероссийского Профсоюза 
образования.

Уверенность и безопасность на рабочем месте
рической районной организации Об-
щероссийского Профсоюза образова-
ния. Он же дал ответы на возникшие 
вопросы. 

По традиции были подведены ито-
ги ежегодного районного смотра-кон-
курса на лучшее состояние условий  
и охраны труда.

Слова поздравлений прозвучали 
от Елены Виноградовой, заместителя 
главы Таврического муниципального 
района, и Вадима Савицкого, предсе-
дателя районной комиссии по охране 
труда. 

В номинации «Организация непро-
изводственной сферы с численностью 
работающих свыше 50 человек» вто-
рое место заняла Пристанская школа. 

В номинации «Организация непро-
изводственной и производственной 

сферы  с численностью работающих  
до 50 человек» победитель  – Таври-
ческий детский сад № 1 «Солнышко». 
Второе место у Сосновского детского 
сада, третье у Новобелозеровской 
школы.      

Поздравляем победителей  
и призёров!

Игорь ЕВУ,
председатель Таврической 

районной организации 
Общероссийского Профсоюза 

образования.

В территориальных профсоюзных организациях

КВИЗ – это интересно
Средняя общеобразовательная 

школа № 132 во второй раз стала пло-
щадкой для проведения массового 
окружного квиза. Семи командам из 
дошкольных образовательных орга-
низаций предстояло сыграть в семи 
раундах. В каждом из них нужно было 
ответить на десять вопросов. Квиз 
«Планета Земля» был посвящён от-
дельному сегменту человеческих зна-
ний о природе – флоре, фауне, геоло-
гии, географии, морям, эрам развития 
Земли, а также климату. Вопросы, по 
степени сложности, были разными. 
Но одинаково требовали подготов- 
ленности и умения быстро ориенти-
роваться в терминах и понятиях. 

Абсолютным победителем квиза 
стала команда «Мандаринки» из дет-
ского сада № 37. Всем командам-у-
частникам вручены благодарствен-
ные письма райкома профсоюза.

Лариса ГРАЧЁВА,
председатель Центральной 

районной организации 
Общероссийского Профсоюза 

образования.
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Готов к труду и обороне

Девятого ноября в Кировской 
районной организации Об-

щероссийского Профсоюза обра-
зования прошёл праздник красоты 
движения, силы духа, мудрости, 
здоровья. 

55 членов профсоюза из 12 обра-
зовательных учреждений на фести-
вале «Профсоюз навстречу к всерос-
сийскому спортивно-физкультурному 
комплексу «Готов к труду и обороне!» 
проверили соответствие своих спор-
тивных навыков нормативным требо-
ваниям комплекса.

Все они успешно прошли испыта-
ния и получат значки ГТО в соответ-
ствии со своими достижениями.

Самыми многочисленными были 
команды первичных организаций 
профсоюза средней школы № 135 
(председатель Регина Бегалимова), 
школы- интерната № 17 (председатель 
Ольга Ощепкова), лицея № 74 (пред-
седатель Елена Кербс) и детского сада  
№ 25 (председатель Татьяна Мухина).

Важно, что благодаря комплек-
су ГТО такие привычные слова, как 
«спорт», «здоровый образ жизни», 
«физкультура» обретают более вы-
сокую ценность, становятся 
трендами современности, 
задают тон и вектор разви-
тия будущего! А профсоюз 
идёт в ногу со временем!

Светлана ПАРОВАЯ,
председатель 

Кировской районной 
организации 

Общероссийского 
Профсоюза 

образования.

В территориальных профсоюзных организациях
Моя семья – моё богатство 

В ноябре в бюджетном до-
школьном образовательном 

учреждении «Центр развития ре-
бёнка – детский сад № 23» состоя-
лась семейная гостиная «Моя се-
мья – моё богатство». Мероприятие 
подготовлено в рамках постоянно 
действующего семинара «Духов-
но-нравственное воспитание в кон-
тексте ФГОС», организованного от-
делом религиозного образования 
и катехизации Омской епархии.

 
В празднике приняли участие мно-

годетные семьи, которые в тёплой 
дружеской обстановке за чашечкой 
ароматного чая, делились опытом 
воспитания и сплочения своих боль-
ших семей. Каждая семья подготовила 
выступление и презентацию о семей-
ных традициях и увлечениях.

 Семьи Шибаловых и Бойко расска-
зали о своей традиции путешество-
вать всей семьёй по святым местам  
и миру. Семьи Бочаровых, Болтабае-
вых, Климовых и Заливиных расска-
зали о своём увлечении творчеством, 

как в повседневной жизни оно объе-
диняет всю семью. Показали сказку, 
прочли стихи, танцевали, рисовали 
картину, пели частушки и колыбель-
ные. Жанель Болтабаева прочла сти-
хотворения Михаила Лермонтова 
«Молитва» и Мальвины Матрасовой 
«Мам, поиграем?», которые растрога-
ли до слёз. Семья Бишкиревич пред-
ставила спортивный номер, а семья 
Васюхиных рассказала о своих дости-
жениях и традиции заниматься спор-
том всей семьёй.  Игра «Живая коса», 
в которой поучаствовали взрослые, 
объединила их. А кульминацией 
праздника стали танцевальный флеш-
моб и вручение Благодарственных пи-
сем и подарков всем семьям.

Замзагуль БОЛТАБАЕВА,
председатель первичной 

профсоюзной организации 
детского сада № 23, воспитатель.

Память о человеке жива, пока о нём помнят! 

В октябре в Ольгинской средней школе Полтавского муниципального 
района прошёл турнир по волейболу, посвящённый памяти Анато-

лия Коваля. Анатолий Иванович долгие годы работал здесь учителем. Его 
помнят, как человека, который учил доброте и справедливости.

На турнире присутствовали супруга Анатолия Ивановича – Валентина Ни-
колаевна, внук Сергей, сестра Валентина. Гостями турнира стали: врио главы 
Полтавского муниципального района Валерия Никитина, председатель коми-
тета образования Надежда Дедкова, председатель профсоюзной организации 
Марина Саториус, глава Ольгинского сельского поселения Вячеслав Зызник.

По сложившейся традиции в турнире приняли участие команды первичных 
профсоюзных организаций.

В финале спартакиады за звание лучших работников образования боролись 
пять команд: Красногорской средней школы, Новоильиновской средней шко-
лы, Полтавской средней школы № 2, Полтавской спортивной школы и команда 
Ольгинской средней школы (на правах хозяев турнира).

Победу в турнире одержала команда Полтавской спортивной школы, второе 
место заняла команда Новоильиновской 
школы, третьими стали красногорцы, чет-
вёртыми ольгинцы, пятое место заняла 
команда Полтавской средней школы № 2.

Марина САТОРИУС, 
председатель Полтавской районной 

организации 
Общероссийского Профсоюза 

образования.
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Профсоюзная перемена

Годы трудовой деятельности  
в сфере образования у нашей 

педагогической семьи подсчитать 
довольно сложно. Первым учите-
лем в ней стал отец моей прабабуш-
ки – Георгий Петрович Горчаков. 

Горчаков Георгий Петрович 
свою трудовую деятельность начал  
в Троицкой школе Тюкалинского рай-
она, затем вернулся в родное село 
Салтаим Крутинского района, где 
всю жизнь проработал в должности 
учителя. В семье Георгия Петровича 
родилось четверо детей: три девочки 
и мальчик. Две его дочери, старшая 
Лида и младшая Алла, пошли по сто-
пам отца и посвятили свою жизнь ра-
боте с детьми. Георгий Петрович был 
замечательным человеком: добрым, 
отзывчивым, необходимым каждому. 
Односельчане тянулись к нему, спра-
шивали совета, старались быть похо-
жими на учителя. 

Лидия Георгиевна Горчакова-Де-
мьяненко выросла в семье учителя Ге-
оргия Петровича. После десятилетки 
решила пойти в школу учительницей 
начальных классов. Первые два меся-
ца работала рядом с отцом, затем её 
перевели в Китерминскую школу. Это 
были военные годы, ребятишки при-
ходили в школу полуголодные, пло-
хо одетые, но стремление к знаниям 
было огромное. В этой школе Лидия 
Георгиевна встретила своего будуще-
го мужа Андрея Степановича Демья-
ненко, который тоже работал учите-
лем. Проводила его на фронт. 

По возвращению с фронта 
в семье родилось трое де-
тей: сын Юрий и двойняш-
ки Валерий и Светлана.  
В 1958 году семья пе-

реехала в Тюкалинск, 
и Лидия Георгиевна 
продолжила свою пе-

дагогическую деятель-
ность воспитателем в 
Тюкалинском детском 
саду № 2. Не заметила, 

как наступил день 
в ы х о д а 

всю Великую Отечественную войну. 
За годы войны был трижды ранен, на-
граждён медалями и орденами. Вер-
нувшись с войны вновь стал учителем 
в сельской школе. Затем был избран 
председателем райкома Профсоюза, 
позже перешёл на  партийную работу.

Светлана Андреевна Лёвочкина, 
дочь Лидии и Андрея, окончила Тю-
калинское педагогическое училище 
по специальности воспитатель в 1968 
году и устроилась на работу в Тюка-
линский детский сад № 3. 25 лет от-
работала воспитателем и методистом 
в сфере дошкольного образования. 
Она заслужила любовь и уважение 
своих воспитанников, их родителей 
и педагогического коллектива. Рядом 
с ней всегда была её мама, Лидия Ге-
оргиевна. Она подсказывала, учила  
и направляла, хоть и работала в дру-
гом детском саду. 

В 1993 году Светлана Андреевна 
была избрана председателем Тюкалин-
ского райкома Профсоюза работников 
образования и оставалась им на про-
тяжении 25 лет. Оказывала поддерж-
ку работникам сферы образования, 
ходатайствовала о выделении жилья, 
защищала их трудовые права, помо-
гала педагогам в трудной жизненной 
ситуации. Награждена грамотами Ми-
нистерства образования РФ и Цен-
трального Совета Профсоюза работ-
ников народного образования и науки.

на заслуженный отдых. За 52 года пе-
дагогической деятельности  Лидия  Ге-
оргиевна неоднократно награждалась 
Почётными грамотами, медалями.

Андрей Степанович Демьяненко 
родился в деревне Ярославка Тюка-
линского района.  В семье было де-
вять детей: пять мальчиков и четыре 
девочки. Андрей окончил педагоги-
ческое училище и работал в сель-
ских школах: Троицкой, Малиновской  
и Калмыковской Тюкалинского райо-
на, Китерминской, Крутинского райо-
на. Его педагогический стаж – 14 лет.

В 19 лет Андрей Степанович до-
бровольцем ушёл на фронт, прошёл 

Учитель - 
семейная профессия

Людмила Петровна Демьянен-
ко, жена Валерия, брата Светланы 
Андреевны. Мама Людмилы Петров-
ны – учитель с 46-летним стажем. Всю 
жизнь проработала учителем началь-
ных классов. Окончила Иркутский 
педагогический институт, факультет 
иностранных языков. Трудовой стаж 
в сфере образования у Людмилы  
Петровны 43 года. Работала препо-
давателем в Тюкалинском професси-
онально-техническом училище, а с 
1983 года трудится в районном отде-
ле образования. С 1993 по 2022 годы 
была заместителем председателя ко-
митета по образованию Администра-
ции Тюкалинского муниципального 
района. Людмила Петровна – актив-
ный член профсоюзной организации, 
неоднократно избиралась в состав 

Президиума, награждена грамотами и 
знаками отличия. Сегодня продолжа-
ет вести активную деятельность и яв-
ляется руководителем организацион-
но-методической, правовой комиссии 
Тюкалинского районного отделения 
Омской областной общественной ор-
ганизации ветеранов (пенсионеров).

Лидия Ефимовна Демьяненко, 
жена Юрия, старшего брата Светла-
ны Андреевны.  Людмила Ефимовна  
30 лет проработала в детском саду  
№ 279 судоремонтного завода. На-
граждена Почётными грамотами ру-
ководства завода.

Елена Васильевна Лёвочкина, 
дочь Светланы Андреевны. Елена 
работала музыкальным работником  
в  Тюкалинском детском саду № 8. За-
тем  преподавала в педагогическом 
училище. О работе в системе образо-
вания вспоминает с большой тепло-
той. Педагогический стаж  – 14 лет.  Не-
однократно награждалась Почётными 
грамотами.

Надежда Васильевна Костина, 
сестра мужа Светланы Андреевны. 
Надежда Васильевна окончила Тю-
калинское педагогическое училище.  
С 1969 года работала воспитателем  
в детских садах № 4 и № 5. Воспитан-
ники Надежды Васильевны с любовью 
и заботой вспоминают своего воспи-
тателя. Её трудовой стаж составил – 37 
лет. Постоянно награждалась Почёт-
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Профсоюзная перемена
ными грамотами областной и район-
ной администрации, знаками отличия. 

Людмила Юрьевна Лёвочкина, 
после окончания школы, приехала  
в Тюкалинск, чтобы продолжить своё 
обучение в Тюкалинском педагоги-
ческом колледже, по специальности 
дошкольное воспитание. С 1993 по 
2005 год работала педагогом допол-
нительного образования на станции 
юных натуралистов. Была аттесто-
вана на высшую квалификационную 
категорию. Возглавляла первичную  
профсоюзную организацию.     

  В 2005 году была назначена на 
должность заведующего муниципаль-
ным бюджетным дошкольным обра-
зовательным учреждением «Тюкалин-
ский детский сад № 8». С приходом 
Людмилы Юрьевны были отремон-
тированы и оформлены групповые 
комнаты, полностью изменилась тер-
ритория детского сада, пополняется 
материально-учебная база ДОУ, кол-
лектив детского сада и его воспитан-
ники активно участвуют во всех твор-
ческих конкурсах и в жизни района.

Со дня открытия детского 
сада здесь существует первичная  
профсоюзная организация.  В настоя-
щее время её численность составляет  
100 процентов.  Профком принимает 
участие в регулировании трудовых 
отношений, согласовании норматив-
ных и локальных документов, обоб-
щении передового педагогического 
опыта и проведении культурно-мас-
совых мероприятий.

Людмила Юрьевна пользуется вы-
соким авторитетом среди жителей 
Тюкалинска и членов профсоюза. По-
этому в течение многих лет, неодно-
кратно избиралась в состав президиу-
ма Тюкалинского райкома Профсоюза 
работников народного образования  
и науки. С 2014 года является внештат-
ным техническим инспектором труда 
Профсоюза работников народного об-
разования и науки РФ. 

За свои трудовые достижения 
Людмила Юрьевна неоднократно на-
граждалась грамотами Комитета по 
образованию, главы Тюкалинского го-
родского поселения, администрации 
Тюкалинского муниципального райо-
на. Почётными грамотами Министер-
ства образования Омской области  

и Министерства образования РФ. Бла-
годарственными письмами губерна-
тора Омской области, Законодатель-
ного собрания. 

Безродных Алёна Евгеньевна
Я, внучка Светланы Андреевны, 

дочь Людмилы Юрьевны Лёвочкиной.  
Окончила Тюкалинский профессио-
нальный колледж по специальности 
«Педагог дошкольного образования». 
С 2018 года работала музыкальным 
руководителем в муниципальном бюд-
жетном дошкольном образовательном 
учреждении «Тюкалинский детский 
сад № 8». В августе 2022 года перешла 
работать методистом в Казённое уч-
реждение «Центр финансово-эконо-
мического, информационно-методи- 
ческого и хозяйственного обеспечения 
учреждений в сфере образования». 

В 2019 году была избрана предсе-
дателем Тюкалинской районной орга-
низации Общероссйского Профсоюза 
образования и науки РФ.  Я ещё только 
в начале своего профессионального 
пути, но с уверенностью могу сказать, 
что выбрала правильное направление. 
Любовь к педагогике во мне с рожде-
ния. Ведь по другому в нашей семье  
и быть не могло. Я рада, что у меня есть 
возможность помогать работникам си-
стемы образования, поддерживать их 
в трудных жизненных ситуациях. 

Сегодня я рассказала лишь об од-
ной линии нашей педагогической 
династии. А есть ещё и другие ветви. 
Например, сестра моей прабабушки 
Лидии Георгиевны, Алла Георгиевна 
Штуккерт, 37 лет проработала в си-
стеме образования в школах Больше-
реченского района и города Омска. 

Имеет звание Ветеран труда. Светлана 
Альбертовна Штуккерт, учитель тех-
нологии, работает в одной из школ 
Омска. Её трудовой стаж более 25 лет. 
У брата Андрея Степановича Демья-
ненко, Никифора Степановича, есть 
дочь, Антонида Никифоровна Панфи-
лова. Её педагогический стаж более 
50 лет, работает учителем в Ярослав-
ской школе Тюкалинского района. Там 
же свою трудовую деятельность осу-
ществляли племянник Андрея Степа-
новича, Сергей Юрьевич Химич, педа-
гогический стаж 23 года и его супруга 
Татьяна Юрьевна Химич, педагогиче-
ский стаж более 20 лет. Ветви нашего 
педагогического древа раскинулись 
по многим городам России. Я горжусь 
свой семьёй, рада быть продолжа-
телем нашей династии. Постараюсь 
сохранить память о своих предках  
и передать её нашему будущему поко-
лению педагогов. 

А они у нас ещё будут, в этом я 
не сомневаюсь.
Алёна БЕЗРОДНЫХ,
председатель 
Тюкалинской 
районной 
организации 
Общероссийского 
Профсоюза 
образования.
Фото предоставлено 
автором.



 ВЕСТНИК  ВЕСТНИК профпрофобразования                                                       № 4 (24), 2024образования                                                       № 4 (24), 2024

Темы года

В Российской 
Федерации

На заседании Госсовета Пре-
зидент России объявил  

2025 год Годом защитника Отечества 
– в честь участников спецоперации  
и в память о подвигах всех предков. 
«Это возлагает на нас дополнитель-
ную ответственность. Мы должны уси-
лить работу по обеспечению наших 
участников СВО и их семей необходи-
мой помощью и поддержкой», – ска-
зал Владимир Путин.

Глава государства напомнил, что 
в 2025 году в стране будет отмечать-
ся 80-летие Победы в Великой Оте-
чественной войне. Рефреном будет 
звучать тема борьбы с нацизмом.  
В текущих реалиях это одна из самых 
актуальных тем, на которую должно 
обратить внимание не только сооб-
щество нашей страны, но и весь мир. 

В 2025 году основной акцент будет 
сделан на патриотическое воспита-
ние граждан, детей и в особенности 
молодёжи. Необходимо привлечь их  
к изучению истории России и сохра-
нению за счёт этого исторической па-
мяти о героических подвигах защит-
ников Отечества.

Будут организованы дополнитель-
ные мероприятия по сохранению  
и укреплению исторической памяти  
о наших воинах, в разные периоды за-
щищавших своё Отечество. Именами 
героев названы школы, улицы, созда-
ны музеи в образовательных учреж-
дениях, где они учились, 

Планируется реализация раз-
личных межотраслевых культур-
ных и кросскультурных проек-
тов, направленных на сохранение 
правдивой истории страны; реа-
лизация проектов, посвящённых 
выдающимся деятелям, событиям  
в жизни общества и страны; фор-
мирование общественного мнения  
о важности сохранения исторической 
памяти.

Выбранная тематика года послу-
жит своеобразным посылом всему 

миру, объединиться против нацизма, 
и отстоять историческую правду. 

В Министерстве 
просвещения РФ

Объявили 2025-й – Годом дет-
ского отдыха в системе обра-

зования. Тема года приурочена к юби-
лею международного детского центра 
«Артек» в Гурзуфе Республики Крым. 

В 2025-м знаменитый детский ла-
герь отпразднует своё столетие. Эта 
знаменательная дата станет централь-
ным событием года. В планах у про-
фильных ведомств продолжить стро-
ительство быстровозводимых детских 
лагерей в 54 регионах, вернуть в си-
стему детского оздоровления после 
ремонта старые вузовские базы отды-
ха. Чтобы родителям облегчить выбор 
лагеря, в правительстве подготовят 
систему информационных панелей 
для мониторинга всех показателей оз-
доровительной кампании. Родители 
смогут ориентироваться на эти данные  
и выбрать место для отдыха детей, ко-
торое отвечает их требованиям.

Кроме того, в следующем году 
планируется привлечь больше ме-
дицинских специалистов для работы  
в детских лагерях, будут разработа-
ны рекомендации по формированию 
здорового образа жизни и полезных 
привычек у детей.

Такие решения подчёркивают важ-
ность организации качественного 
отдыха для детей и их всестороннего 
развития.

В Общероссийском 
Профсоюзе образования

Объявления темы года не плани-
руется. В планы работы организаций 
Профсоюза на 2025 год дополнитель-
но к основным мероприятиям сле-
дует включать организацию и уча-
стие в мероприятиях, посвящённых 
Году защитника Отечества объ-
явленному Президентом России. 

Объявлен статус 2025 года

Каждый календарный год в России объявляется годом той или иной сто-
роны нашей жизни, той или иной профессии, той или иной острой пробле-
мы. Не стал исключением и 2025 год. Узнаем, годом чего он стал, какой 
теме посвящён и какие мероприятия планируются.
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Памятные даты 
2025 года,

утверждённые 
Президентом 

Российской Федерации
«Проведение празднования 

80-й годовщины Победы в Великой 
Отечественной войне 1941–1945 го-
дов» (Указ Президента Российской Фе-
дерации от 31.07.2023 № 5683). В рам-
ках исполнения указа Правительство 
России утвердило план по подготовке  
и проведению празднования, кото-
рый включает в себя более 170 меро-
приятий, в том числе в библиотеках. 
Одно из них – включение тематики 
годовщины Победы в мероприятия 
Всероссийской акции в поддержку 
чтения «Библионочь–2025».

«О праздновании 100-летия 
Международного детского цен-
тра  “Артек”» (Указ Президента Рос-
сийской Федерации от 09.11.2022   
№ 806).

«О праздновании 270-летия Мо-
сковского государственного уни-
верситета им. М. В. Ломоносова» 
(Указ Президента Российской Федера-
ции от 08.04.2021 № 203).

2018–2027 гг. – Десятилетие дет-
ства в Российской Федерации (Указ 
Президента РФ от 29.05.2017 «Об объ-
явлении в Российской Федерации  
                                                                                                                                                           Десятилетия детства»).

2022–2031 гг. – Десяти-
летие науки и технологий 
в Российской Федерации 
(Указ Президента РФ от 

25.04.2022 «Об объявле-
нии в Российской Феде-

рации Десятилетия науки 
и технологий»).
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Профсоюзный словарь

Овны
Хоть упрям сильнее всех,
Всё же ждёт его успех.
В наступающем году
Жить вам, Овны, на виду.
Будет весело и ярко,
Будет круто, смело, жарко.
Не потейте, не трудитесь,
А расслабьтесь и влюбитесь.

Тельцы
Миллион больших хлопот
Приготовил Новый год.
Змей Тельцу – роднее всех,
Значит, точно ждёт успех.
Претворяйте в жизнь идеи,
Будьте проще, веселее.
Если ритм и утомит,
То доход вас удивит.

Близнецы
Близнецам в любви везёт,
В год Змеи их счастье ждёт.
Волю, силы, взяв в кулак,
Начинайте жизнь менять.
Вас в карьере ждёт успех,
Как по маслу, без помех.
Не теряйте время даром,
Чтоб деньжат было немало.

Раки
Раки, хватит скучно жить!
Змей пришёл всё изменить.
Ждёт приятный вас сюрприз.
«Лишь вперёд!» – вот ваш девиз.
Не смотрите вы назад,
Пусть сейчас всё невпопад.
Вера в лучшее спасёт
И удачу принесёт.

Львы
Лев может ждать повышения
И от коллег поощрения.
Может быть сложно местами,
Но небольшими шагами
Львы обойдут все преграды
И будут искренне рады.
Пусть позитив и улыбки
Уберегут от ошибки.

Девы
Прагматичной, логичной Деве
Строить планы не надоело.
В год Змеи надо быть смелее
И вести себя живее.
Много благ, безграничное счастье

Этот год принесёт в одночасье.
Смело действуйте, не тормозите,
Поскорее вперёд бегите!

Весы
Напор поможет цели достигать,
Дилеммы и невзгоды избегать.
Для Весов проблемы будут нипочём
И импульсивность ваша не при чём.
Не заскучаешь с вами никогда,
Ведь вы – душа компании всегда.
Проживёте год Змеи без бед,
Найдёте на вопросы все ответ.

Скорпионы
У Скорпиона этот год без невзгод,
В любви и счастье он его проведёт.
А жало лучше все-таки утаить,
Чтобы фортуне не насолить.
Год заставляет действовать смелее,
Счастливый шанс ловить и поскорее.
Живите без печалей, без обид,
Змея ваши мечты осуществит.

Стрельцы
От огнедышащего Стрельцу почёт,
Ведь Стрелец отлично бьёт.
Но ему пора забыть
Про уныние и быт.
Скоро к вам придёт успех,
Деньги хлынут без помех.
Можно действовать смелее,
Шанс ловить свой поскорее.

Козероги
Козерогам повезёт –
Это их удачный год.
Змея приятно удивит:
Все невзгоды удалит.
В наступающем году
Будьте чаще на виду
Время круто проводите:
Веселитесь и кутите.

Водолеи
Водолей всегда где-то летает.
Змея такой подход не понимает.
Мечтанья прочь и будьте проще,
Ведь все решаются вопросы.
Не впадайте в крайности любые.
В этот год попробуйте впервые
Не сворачивать на полдороге,
А доделать до конца всё в сроки.

Рыбы
Рыбы, хватит плыть по течению!
Этот год посвятите движению
К новым целям и старым мечтам.
Змея во всём помогать будет вам.
Рыб в семье ожидает стабильность.
Одиночки получат взаимность.
Не ленитесь, змею не гневите,
Лучше бизнес с нуля замутите.

Гороскоп в стихах 
на Новый 2025 год

2025-й – Год деревянной Змеи, 
и он станет временем глубоких 
размышлений и познания самого 
себя. Символ Змеи олицетворяет 
мудрость, скрытый потенциал  
и внутреннюю силу. Действия, ко-
торые нам нужно предпринимать 
в 2025 году, заключаются в том, 
чтобы адаптироваться к изме-
нениям. Это требует от нас спо-
собности «сбросить кожу», обно-
виться и двигаться вперёд. Будем 
стойкими в преодолении трудно-
стей. Мы можем выбирать неза-
метные, но важные для нас задачи, 
делать ставку на скрытые воз-
можности.

Упорство и сдержанность – 
вот отличительные черты это-
го года. Мы должны стремиться 
к обучению, обновлению знаний  
и повышению квалификации, по-
стоянно развивая свою интуицию. 
Таким образом, Год деревянной 
Змеи будет полон возможностей 
и испытаний, требующих 
от нас мудрости 
и терпения. Это 
время, когда каждый 
сможет найти свой 
путь к самосовершен-
ствованию 
и пониманию, оста-
ётся лишь держать 
глаза и уши откры-
тыми и применять 
все свои способности 
для достижения це-
лей.
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Профтворчество

В просторной светлой комнате  уют-
но и празднично. Новый год! Это 

время строить планы, мечтать. Искренне, 
по-детски наивно радоваться волшеб-
ству, игрушкам, разноцветным огонькам, 
мишуре… Нарядная ёлочка, оглядываясь 
вокруг, чуть шевелит еловыми ветками: 
«Я  родилась в прекрасном, всегда зе-
лёном лесу, среди других молоденьких 
ёлочек, которые сразу же стали моими 
подругами. Как тогда мы радовались 
солнцу и дождю, да и в зимние месяцы 
мы не скучали. Жизнь была так прекрас-
на и таинственна, и мне очень хотелось 
поскорее вырасти, стать такой как солид-
ные взрослые ели, которые насмешливо 
поглядывали на нас – молодых…. Эти 
ели знали жизнь и ведали такие интерес-
ные тайны, о которых мне приходилось 
только догадываться. А иногда эти ели 
забирали с собой люди и я всё пыталась 
узнать, куда они отправляются, в какие 
волшебные страны и какой счастливой 
жизнью они там живут! Я надеялась, что  
и мне когда-нибудь так же повезёт, только 
я немного боялась топора. Какая я была 
тогда наивная! Теперь мне остаётся толь-
ко жалеть, что я провела свои лучшие 
годы в пустых мечтах, не обращая внима-
ния на те простые радости, которые меня 
окружали» ... 

Еловые ветки, чуть покачиваясь, зами-
рают: в комнату входит женщина, хозяйка 
квартиры. Если прислушаться, слышно, 

как с ёлки упали колкие иголоч-
ки – слова, которые произ-
носит гостья. «Я не так давно 
нахожусь у вас – две неде-
ли, но за это время поняла, 
что тебя интересует, радует, 

волнует, милая женщина…  
Я хочу, чтобы ты приняла 
лучшее решение в твоей 

жизни – это позволить лю-
дям делать и думать всё, 
что им приходит в голову. 

В конце концов, это их голо-
в а , их мысли, и их 

время, 
п о -

траченное на то, что они сочли нужным. 
При чём здесь ты? Тебе больше не страш-

Монолог новогодней ёлки, 
или всё будет хорошо…

но никого разочаровывать! Это твоя 
жизнь! Твоя! Не трать ни минуты на спор, 
не вступай ни в одну дискуссию, не до-
казывай свою правоту, или неправоту…  
И жалей то время, когда ты вела разговоры 
и переписки с неинтересными тебе людь-
ми, или обсуждала с ними то, что ты вовсе 
не желала обсуждать… В Новом году не го-
вори «да», когда всё внутри требует «нет!» 
Ёлка, разволновавшись, продолжает вести 
разговор с женщиной… – А скольким лю-
дям ты позволила познать себя – целиком, 
полностью, всецело? Делай выводы… Ос-
вободись от лишнего – сохрани здоровье, 
потому что ничто не разрушает нас так, 
как зависимость от чужого мнения и на-
силие над собой, в котором ты всё время 
стремишься оправдать чьи-то ожидания, 
и для всех быть хорошей… Пожалей себя! 
Не взваливай на себя обязанность согла-
шаться с теми, кто решил, что их мнение 
о тебе должно повлиять на твою жизнь… 
Никто, кроме тебя, на твою жизнь влиять 
не должен! Это будет лучшее решение  
в твоей жизни! Еловые ветки тянутся  
к рукам женщины  и происходит чудо: хо-
зяйка квартиры слышит, что ей говорит 
нарядная красавица – ёлка. И, выдохнув 
все проблемы прошлого года, она вды-
хает свежий, морозный воздух! Надежду 
на то, что всё будет хорошо! Веру в себя,  
в чудеса: она может стать чудом – для себя, 
для других… В комнате витает приятный 
мандариновый аромат, ёлка светится раз-
ноцветными огоньками… – Зажги свечу, 
загадай заветное желание для взрослой 
дочери, для самых близких и любимых 
тобою людей, – шелестят еловые ветки…         
– Оно обязательно сбудется! Будь собой, 
цени каждое мгновение жизни: она бес-
конечно прекрасна! Вздрагивая и плача 
от волшебства, потрескивает свеча, осве-
щая  светлое лицо женщины. Счастье – оно 
внутри… Для того и придуман Новый год, 
чтобы в жизни оставалась сказка… Жела-
ния, которые пропитаны яркими красками 
и теплотой, помогут преодолеть  невзгоды 
и сложности… Красавица-ёлка, замирая, 
ярко горит огоньками… Монолог ново-
годней ёлки, или всё будет хорошо…

 Нина УСОЛЬЦЕВА,
Называевск.


