Как правильно должна называться должность в школе – учитель труда (обслуживающего труда) или учитель технологии?
Согласно Номенклатуре должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций 
(утв. постановлением Правительства РФ от 08.08.2013г. № 678) должность называется «учитель», а «труд» или «технология» - это уже преподаваемый предмет.
[bookmark: text]В Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, Раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования» (утв. приказом Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010г. № 761н) также указана должность «учитель», без наименования предмета.
Если руководствоваться вопросом о специальном педстаже, то в Списке должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в учреждениях для детей (утв.  постановлением Правительства РФ от 29.10.2002г. № 781), также поименована должность «учитель».
Но если рассматривать с точки зрения правильности наименования преподаваемого предмета, то согласно пункту 11.9 Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 17.12.2010г. № 1897) изучаемый в школе предмет должен называться «Технология».
