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1. Общие положения 

1.1 Учредителем Всероссийского конкурса «Студенческий лидер» 

(далее - Конкурс) является Профессиональный союз работников народного 

образования и науки Российской Федерации (далее – Профсоюз). 

1.2 Организаторы Конкурса: 

● отдел профессионального образования аппарата 

Профсоюза; 

● Студенческий координационный совет Общероссийского 

Профсоюза образования (далее – СКС Профсоюза); 

1.3 Конкурс проводится при поддержке Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации (далее – Минобрнауки России), 

Министерства просвещения Российской Федерации (далее – 

Минпросвещения России), Федерального агентства по делам молодежи 

(Росмолодежь) (далее - Росмолодежь) и Российского союза ректоров (далее - 

РСР). 

 

2. Цели и задачи Конкурса 

2.1 Цели Конкурса: 

✔ выявление и поддержка заинтересованной и талантливой 

молодежи, способной в дальнейшем профессионально заниматься 

реализацией государственной молодежной политики в студенческой среде, 

транслировать профсоюзную идеологию; 



✔ определение лучшего студенческого профсоюзного лидера 

текущего года. 

 

2.2 Задачи Конкурса: 

✔ выявление творчески работающих лидеров студенческих и 

объединенных первичных профсоюзных организаций в образовательных 

организациях высшего образования, подведомственных Минобрнауки 

России, Минпросвещения России; 

✔ предоставление возможностей проявления способностей 

конкурсантов в вопросах защиты и отстаивания социально-экономических, 

правовых интересов обучающихся; 

✔ вовлечение студенческих профсоюзных лидеров в процесс 

организации собственной деятельности, стимулирование к реализации 

лидерских способностей и развитию положительных качеств их личности; 

✔ повышение профессионального уровня работы студенческих и 

объединенных первичных профсоюзных организаций, консолидация усилий 

органов государственной власти и общественных организаций в сфере 

поддержки студенческого самоуправления; 

✔ укрепление, развитие и координация деятельности студенческих 

и объединенных первичных профсоюзных организаций на региональном, 

окружном и федеральном уровнях; 

✔ приобретение студенческими лидерами личностных 

компетенций, навыков в вопросах построения социального партнерства с 

Минобрнауки России, Минпросвещения России, Росмолодежью и 

ректорским корпусом; 

✔ активизация работы студенческих и объединенных первичных 

профсоюзных организаций вузов по защите прав и интересов студенчества; 

✔ выявление и обобщение передового опыта; 

✔ повышение мотивации членства в Профсоюзе; 



✔ развитие инновационных форм работы студенческих и 

объединенных первичных профсоюзных организаций; 

✔ повышение интереса к профессии педагога, ее социальной 

значимости, формирование психологической готовности будущих педагогов 

к работе в сфере образования.  

 

3. Оргкомитет Конкурса 

3.1 Подготовку и проведение Конкурса осуществляет федеральный 

оргкомитет, утверждаемый ежегодно Председателем (заместителем 

Председателя) Профсоюза. 

3.2 Федеральный оргкомитет Конкурса возглавляет Председатель 

(заместитель Председателя) Профсоюза. 

3.3 Федеральный оргкомитет: 

● определяет порядок, форму, дату и место проведения этапов 

Конкурса, содержание конкурсных заданий, регламент проведения Конкурса; 

● утверждает состав жюри на окружных и финальном этапах 

Конкурса; 

● организует финальные конкурсные мероприятия, торжественную 

церемонию награждения победителей; 

● учреждает отдельные номинации Конкурса, принимает 

соответствующие положения, проводит экспертизу представленных 

материалов и утверждает список участников финального этапа Конкурса; 

● принимает участие в подготовке отдельных конкурсных заданий; 

● рассматривает и принимает решения по вопросам, возникающим 

в процессе проведения Конкурса и неурегулированных настоящим 

Положением. 

3.4 Федеральный оргкомитет в срок не позднее 01 апреля текущего 

года рассылает в региональные организации Профсоюза перечень 

конкурсных испытаний финального этапа Конкурса. 



3.5 Для подготовки и проведения этапов Конкурса создаются 

региональные (региональный этап Конкурса) и окружные (этап Конкурса на 

уровне федерального округа) оргкомитеты. 

Сопредседателями оргкомитетов являются: 

● региональный этап - руководитель региональной организации 

Профсоюза и председатель СКС Профсоюза в регионе; 

● окружной этап – секретарь Центрального Совета Профсоюза в 

федеральном округе, руководитель региональной организации Профсоюза, 

на территории которой проходит окружной этап, и председатель СКС 

Профсоюза в федеральном округе. 

 

4. Структура Конкурса 

Конкурс проводится в три этапа: 

Региональный этап (апрель–май) – проводится в очной форме 

региональными организациями Профсоюза совместно с СКС Профсоюза 

(ассоциациями, советами председателей студенческих и объединенных 

первичных профсоюзных организаций) в субъектах Российской Федерации. 

Формат проведения Конкурса определяется оргкомитетом 

регионального этапа Конкурса с учетом перечня конкурсных испытаний, 

полученных от федерального оргкомитета Конкурса. В региональном этапе 

Конкурса должны быть не менее 4 конкурсных испытаний финального этапа 

Конкурса. Конкретное количество и перечень конкурсных испытаний 

регионального этапа Конкурса определяет региональный оргкомитет 

Конкурса. 

Если на учете в региональной организации Профсоюза находится одна 

первичная профсоюзная организация студентов (объединенная первичная 

профсоюзная организация) образовательной организации высшего 

образования, то проведением регионального этапа Конкурса может считаться 

проведение вузовского этапа Конкурса. 

Региональный оргкомитет Конкурса: 



● разрабатывает Положение о региональном этапе Конкурса и 

направляет его в студенческие (объединенные) первичные профсоюзные 

организации; 

● принимает от студенческих (объединенных) первичных 

профсоюзных организаций материалы на участие в региональном этапе 

Конкурса; 

● утверждает план подготовки регионального этапа Конкурса; 

● определяет источники финансирования проведения 

регионального этапа Конкурса; 

● определяет сроки и место проведения регионального этапа 

Конкурса; 

● определяет содержание конкурсных заданий, вырабатывает 

критерии оценки конкурсантов регионального этапа Конкурса и порядок 

подведения итогов регионального этапа Конкурса; 

● формирует жюри регионального этапа Конкурса; 

● организует проведение конкурсных мероприятий; 

● формирует заявку на участие победителей регионального этапа 

Конкурса в окружном этапе Конкурса. 

Окружной этап (май – август) – проводится в очной форме и 

организуется силами окружных оргкомитетов Конкурса. Окружной этап 

Конкурса может проводиться одной (несколькими) региональными 

организациями Профсоюза совместно с СКС Профсоюза в федеральном 

округе при поддержке секретаря Центрального Совета Профсоюза в 

федеральном округе. По решению федерального оргкомитета Конкурса 

возможно проведение объединённого окружного этапа (в окружном этапе 

Конкурса принимают участие представители нескольких федеральных 

округов, расположенных в территориальной близости друг от друга, как 

правило, два федеральных округа).  

Оргкомитет окружного этапа Конкурса: 



● разрабатывает Положение об окружном этапе Конкурса и 

направляет его в студенческие (объединенные) первичные профсоюзные 

организации, находящиеся в данном федеральном округе; 

● принимает от региональных организаций Профсоюза материалы 

и заявки на участие в окружном этапе Конкурса; 

● утверждает план подготовки окружного этапа Конкурса; 

● определяет сроки и место проведения окружного этапа Конкурса; 

● определяет источники финансирования проведения окружного 

этапа Конкурса; 

● определяет содержание конкурсных заданий, вырабатывает 

критерии оценки конкурсантов окружного этапа Конкурса и порядок 

подведения итогов окружного этапа Конкурса; 

● формирует жюри окружного этапа Конкурса, утверждаемое 

федеральным оргкомитетом Конкурса; 

● организует проведение конкурсных мероприятий; 

● формирует заявку на участие победителей окружного этапа 

Конкурса в финальном этапе Конкурса. 

В окружном этапе Конкурса должны быть не менее 4 конкурсных 

испытаний финального этапа Конкурса. Конкретное количество и перечень 

конкурсных испытаний окружного этапа Конкурса определяет окружной 

оргкомитет Конкурса. 

Финальный этап (сентябрь-октябрь) – проводится в очной форме 

организаторами Конкурса и включает в себя проведение финальных 

мероприятий Конкурса. 

В рамках проведения этапов Конкурса могут организовываться 

дополнительные мероприятия студенческой профсоюзной тематики. 

В случае возникновения угрожающей жизни и здоровью граждан 

эпидемиологической обстановки, а также при введении органами 

государственной и муниципальной властей субъектов Российской Федерации 

каких-либо ограничительных мер, по решению федерального оргкомитета 



Конкурса структура и формат проведения Конкурса в текущем году могут 

быть изменены.  

 

5. Участники конкурса 

5.1 Участниками конкурса могут быть: 

Региональный этап Конкурса: 

✔ председатели (заместители председателей) первичных 

профсоюзных организаций студентов в образовательных организациях 

высшего образования, 

✔ заместитель(ли) председателя объединенной первичной 

профсоюзной организации в образовательных организациях высшего 

образования, курирующие работу со студентами; 

✔ председатели профсоюзной организации структурного 

подразделения первичной профсоюзной организации образовательной 

организации высшего образования (профбюро, факультета, института и т.п.).  

Выдвижение претендента для участия в Конкурсе осуществляется 

решением выборного коллегиального органа соответствующей первичной 

профсоюзной организации. 

Окружной этап Конкурса: 

победители региональных этапов Конкурса субъектов Российской 

Федерации, входящих в состав федерального округа (рекомендуемое 

количество участников окружного этапа Конкурса не менее 5-ти человек). 

Список участников окружного этапа Конкурса формируется на основании 

протоколов жюри региональных этапов и заявок от региональных 

оргкомитетов Конкурса.  

Финальный этап Конкурса: 

победители окружных этапов Конкурса. Список формируется 

федеральным оргкомитетом на основании протоколов жюри окружных 

этапов Конкурса, по следующему принципу: 



✔ при участии в окружном этапе Конкурса представителей от 1 до 

3 регионов включительно, для участия в финале конкурса может быть 

рекомендован 1 участник, занявший на окружном этапе Конкурса 1 место; 

✔ при участии в окружном этапе Конкурса представителей от 4 до 

9 регионов включительно, для участия в финале конкурса могут быть 

рекомендованы 2 участника, занявшие на окружном этапе Конкурса 1 и 2 

места соответственно; 

✔ при участии в окружном этапе Конкурса представителей от 10 и 

более регионов, для участия в финале могут быть рекомендованы 3 

участника, занявшие на окружном этапе Конкурса 1, 2 и 3 места 

соответственно. 

Не допускается участие в финальном этапе Конкурса конкурсантов из 

одного субъекта Российской Федерации (при возникновении такой ситуации 

федеральный округ представляет победитель окружного этапа Конкурса). 

5.2. В случае если участник финального этапа Конкурса по каким-либо 

причинам не может принять участие в финальном этапе Конкурса, окружной 

оргкомитет должен направить письмо в федеральный оргкомитет Конкурса с 

указанием данной причины. Замена участника финального этапа Конкурса на 

другого (из числа призеров окружного этапа) может быть произведена только 

решением федерального оргкомитета Конкурса. 

5.3. Возраст участника Конкурса не должен превышать 35 лет на 

момент проведения финального этапа Конкурса. 

5.4. В качестве участников Конкурса не могут выступать: 

● члены президиума СКС Профсоюза; 

● лица, являвшиеся призерами (финалисты, занявшие 1-3 

места) Всероссийского конкурса «Студенческий лидер» в календарном году, 

предшествовавшем году проведения Конкурса.  

5.5. Для организации финального этапа Конкурса в установленные 

федеральным оргкомитетом сроки в отдел профессионального образования 

аппарата Профсоюза представляются следующие документы: 



- выписка из итогового протокола жюри окружного этапа Конкурса; 

- представление на участников финального этапа Конкурса в 

соответствии с п. 5.1. настоящего положения. 

5.6. Федеральным оргкомитетом Конкурса в установленные сроки 

направляется уведомление участникам, прошедшим в финальный этап 

Конкурса, которое содержит информацию о датах и месте проведения 

финального этапа Конкурса, а также дополнительные сведения, необходимые 

для участия в финале Конкурса. 

 

6. Информационное обеспечение Конкурса 

6.1 Официальный сайт Конкурса - www.studlider.ru. 

6.2 На официальном сайте размещаются организационные 

документы (Положение о Конкурсе, состав оргкомитета, состав жюри), сроки 

и место проведения этапов Конкурса, программа мероприятий и результаты 

Конкурса. 

6.3 Оргкомитетом соответствующего этапа Конкурса 

осуществляется аккредитация СМИ, осуществляющих информационное 

освещения мероприятий соответствующего этапа Конкурса. 

 

7. Подведение итогов и награждение победителей. 

7.1 По результатам проведения соответствующего этапа Конкурса 

определяются победители и призеры. Жюри соответствующего этапа 

Конкурса подписывает итоговый протокол с результатами. 

7.2 Победители и призеры этапов Конкурса награждаются 

дипломами и ценными памятными подарками.  

7.3 Оргкомитеты этапов Конкурса могут принимать решение о 

вручении специальных призов участникам. Могут быть учреждены призы 

общественных организаций, отдельных ведомств и учреждений, физических 

лиц. 

 

http://www.studlider.ru/


8. Финансирование Конкурса 

8.1 Финансирование этапов Конкурса может осуществляться за счет 

средств Центрального Совета Профсоюза, региональных организаций 

Профсоюза, средств образовательных организаций высшего образования, 

региональных органов власти, средств первичных профсоюзных организаций 

студентов (объединенных первичных профсоюзных организаций), грантов и 

привлеченных средств, а также с привлечением средств в виде 

организационного взноса. 


