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Приложение 1 
          Предлагаем вашему  вниманию Открытый (публичный) отчет постоянно действующего выборного коллегиального руководящего органа (Комитета) территориальной организации профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации  Красноармейского  района Волгограда  по основным направлениям деятельности за 2022 год. 

Отчет составлен в целях реализации постановления Исполкома Профсоюза от 22 сентября 2015г. №2-5 «О введении в профсоюзе ежегодного Открытого (публичного) Отчета (доклада) выборного органа первичной, местной, региональной и межрегиональной организации Профсоюза» и Устава Профсоюза (ст.14, п.5.9), предусматривающих ежегодный отчёт выборного профсоюзного органа, и направлен на обеспечение прозрачности деятельности профсоюзной организации и повышение ее эффективности.

          Деятельность территориальной организации профессионального союза работников образования и науки Российской Федерации Красноармейского района Волгограда в 2022 году была направлена на реализацию уставной деятельности, решений, программ VII съезда Общероссийского Профсоюза образования, VIII Съезда Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, определившего задачи на 2020-2025г.г., Декларации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, Приоритетных направлений деятельности Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации на 2020–2025 годы , XXIX областной отчетно-выборной конференции Волгоградской областной организации Общероссийского Профсоюза образования и XXVIII отчетно-выборной конференции ТРОП Красноармейского  района Волгограда, а также на выполнение плана мероприятия Года корпоративной культуры в Профсоюзе, Год информационной политики и цифровизации работы профсоюзов, год народного и нематериального культурного наследия народов.
1. Краткая характеристика районной организации Профсоюза (структура и численность)
Качественные показатели, оценивающие эффективность территориальной организации профессионального союза работников образования и науки Красноармейского района Волгограда  зависят от организационной структуры, в которой на 1 января 2023 года на учете состоят 59 первичных профсоюзных организации, из которых: 

24 - в общеобразовательных учреждениях;

32 -  в учреждениях дошкольного образования;

2-  в учреждении дополнительного образования детей;

1  - в  КТУ ДОАВ;

    Территориальная организация профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации  Красноармейского района объединяет 2539 членов профсоюза.   Общий охват профсоюзным членством работающих  составляет 93,4%.
В этом году создана первичная профсоюзная организация неработающих пенсионеров, которая насчитывает 159 членов профсоюза.
2.Деятельность комитета (количество заседаний, рассмотренные за календарный год вопросы, принятые решения)

             В 2022 году деятельность территориальной организации профессионального союза работников образования и науки Красноармейского  района Волгограда  была направлена на реализацию следующих документов:  
- Программы «Основные направления деятельности территориальной организации  профессионального союза работников народного образования и науки РФ  Красноармейского района Волгограда по выполнению решений VII съезда Общероссийского Профсоюза, XXIX отчетно-выборной конференции Волгоградского областного комитета  Профсоюза и  XXIII отчетно-выборной конференции ТРОП Красноармейского  района Волгограда.
- Перспективного плана по реализации Программы  «Основные направления деятельности территориальной организации  профессионально союза работников народного образования и науки Российской Федерации  Красноармейского района Волгограда по выполнению решений VIII съезда Общероссийского Профсоюза, XXIX отчетно-выборной конференции Волгоградского областного комитета  Профсоюза и  XXIII отчетно-выборной конференции ТРОП Красноармейского  района Волгограда.
       В 2022 году было проведено заседание Комитета территориальной организации профессионального союза работников народного образования и науки Красноармейского   района Волгограда (24.03.2022г.)
Были рассмотрены вопросы:

· Об итогах работы территориальной организации профессионального союза работников народного образования и науки Красноармейского   района Волгограда за 2021 год и задачах на 2022 год.

· О исполнении сметы доходов и расходов районной организации Профсоюза за 2021 год.

· Об утверждении сметы доходов и расходов территориальной организации профессионального союза работников народного образования и науки Красноармейского   района Волгограда на 2022 год.

В целях активизации деятельности профсоюзных организаций по выполнению уставных требований проведено 7 заседаний Президиума территориальной организации профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации Красноармейского  района Волгограда.
 На президиумах за 2022 год рассмотрены вопросы:
1. Об утверждении отчетов райкома Профсоюза за 2021 год (статистический отчет 1СП; отчет по правовой работе 4-ПИ, КДКО, КДК2; отчет технического инспектора труда 19-ТИ).


2. О проведении заседания комитета районной организации Профсоюза.

3. Об утверждении годового плана работы на 2022 год.
4. Об утверждении Сводного финансового отчета территориальной организации профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации Красноармейского  района Волгограда о доходах и расходах по форме 1-ПБ за 2021 год.


5. Об утверждении Публичного отчёта территориальной организации профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации Красноармейского  района Волгограда за 2021 год.


6. Об утверждении кадрового резерва на должность председателя территориальной организации профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации Красноармейского  района Волгограда.
7. Об утверждении Акта ревизии финансово-хозяйственной деятельности за 2021 год.

8. О подготовке к проведению Всемирного дня охраны труда в образовательных организациях района.
9. Об итогах проверки профсоюзных организаций по мотивации профсоюзного членства в учреждениях: школа № 38, №62, №124, детских садах № 289, № 367.
10. Об участии районной организации Профсоюза в областной акции солидарности и трудящихся 1 Мая 2022 года.
11. О состоянии и дальнейшем совершенствовании работы по развитию социального партнерства в образовательных организациях района.
12. О состоянии уплаты членских профсоюзных взносов в первичных профсоюзных организациях района.
13. О проведении XIII образовательного форума молодых педагогов и педагогов-наставников Волгоградской области «Думая о будущем!» (Калачевский район).

14. О проведении в 2022 году региональной тематической проверки по соблюдению трудового законодательства в образовательных учреждениях.

15. Итоги форума молодых педагогов и педагогов-наставников «Думая о будущем!».

16. Об участии во Всероссийском конкурсе «Здоровые решения» МОУ ЦРР № 11.

17. Об организации и проведении районного смотра-конкурса художественной самодеятельности.

18. Об участии  в областном фестивале самодеятельного художественного творчества «Человеку труда посвящается»
19. О результатах совместной работы районного комитета Профсоюза, профкомов и администраций образовательных организаций по информированию работников отрасли о деятельности Профсоюза.
20. О летне-оздоровительной работе, об отдыхе детей и взрослых.

21. Анализ состояния профсоюзных уголков и документации председателей профкомов к новому 2022-2023 учебному году.

22. Об участии во Всероссийской акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!».
23. Об участии в организации и проведении Дня учителя.

24. О поддержке мобилизованных членов Профсоюза и членов их семей.

25. Об утверждении плана на 2023 год;

26. Об организации приобретения новогодних подарков для детей членов профсоюза.
В территориальной организации профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации  Красноармейского  района Волгограда в 2022 году проводились Дни председателя и совещания для председателей первичных профсоюзных организаций в количестве 2 в дистанционном формате.
Были рассмотрены следующие вопросы:

1. Стратегические ориентиры в работе Общероссийского Профсоюза образования в 2022 году.

2. Основные изменения в трудовом законодательстве в 2020-2021гг

3. Информация о ситуации, связанной с продлением сроков действия квалификационных категорий в отношении педагогических работников, у которых сроки действия квалификационных категорий истекли (истекают) в период 1 октября по 31 декабря 2021 года и истекут в разные периоды 2022 года.

4. Обзор изменений в трудовом законодательстве об охране труда.

5. Показатели средней заработной платы педагогических  работников.

6. Уведомление об изменении трудового договора (нагрузка, оплата).

7. Проекты законов об изменении в Трудовом кодексе.

8. В Год корпоративной культуры:

- Системная работа в АИС. 

9. О поддержке мобилизованных членов Профсоюза и членов их семей.

10. Об уведомлении об обработке персональных данных.
3.Социальное партнерство.
Развитие социального партнерства является одним из приоритетных направлений деятельности территориальной организации профессионального союза работников образования и науки Российской Федерации  Красноармейского  района Волгограда.  
На  территории Красноармейского  района  действуют:

-  Соглашение между Красноармейским территориальным  управлением  департамента по образованию  администрации Волгограда и территориальной (районной) организацией  профсоюза   работников  образования  и  науки  РФ г. Волгограда  на  2020 - 2023  годы. 

- 59 коллективных договоров в образовательных организациях. Охват заключенными  коллективными договорами  составляет 100%.  Все договора прошли уведомительную регистрацию в ГКУ «Центре занятости населения Волгограда» в установленном порядке.  

Своевременно вносятся изменения и дополнения в коллективные договоры в связи с изменениями в трудовом законодательстве.
Итоги выполнения коллективного договора подводятся ежегодно в образовательных организациях на общем собрании работников, где две стороны социального партнерства подводят итоги совместной работы и определяют планы на будущее.

Работа первичных  профсоюзных организаций по развитию социального партнерства, повышению эффективности реализации районного соглашения и коллективных договоров, решению вопросов трудовых отношений между работниками и работодателями, реализации мер социальной поддержки работников отрасли находятся под постоянным контролем территориальной организации Профсоюза.
Обмен информацией, регулярные деловые встречи начальника КТУ ДОАВ Красноармейского района  и председателя районной организации Профсоюза способствуют реализации социальной политики в отношении работников системы образования района. Так, в целях выполнения указов Президента РФ по заработной плате и изучения эффективности совершенствования системы оплаты труда,  постоянно проводится совместный мониторинг заработной платы. 
Средняя заработная плата учителя в Красноармейском районе на 01.01.2023г составляла   31629 руб., с классным руководством 35451.  Средняя заработная плата воспитателя на 01.01.2023г. – 29306 руб.  

Средняя заработная плата педагога дополнительного образования  на 01.01.2023 -  33972 руб.     Уровень средней заработной платы педагогических работников нашего района, соответствует выполнению «дорожной карты» по исполнению Указа Президента «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».  

Совместная работа Красноармейского районного комитета профсоюза и Красноармейского территориального управления департамента по образованию администрации Волгограда  осуществляется  по различным направлениям: проведение августовских конференций; совместные встречи с профсоюзным активом; проведение совместных проверок; приемка образовательных организаций к новому учебному году, и т.д.

    Согласно условиям  территориального Соглашения районный комитет  Профсоюза традиционно является соучредителем конкурсов профессионального мастерства.
       Следует отметить, что социальное партнерство между территориальной организацией профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации Красноармейского района Волгограда  и Красноармейским территориальным управлением департамента по образованию администрации Волгограда, работниками и работодателями образовательных организаций, позволяет сторонам вести конструктивный диалог в обеспечении социально-трудовых прав работников сферы образования. 
4.О правозащитной деятельности.
           Правозащитная работа в территориальной организации Профсоюза в 2022 году проводилась в соответствии с нормами Трудового кодекса РФ, закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», и была направлена на реализацию представительской функции профсоюза, а также на осуществление профсоюзного контроля за соблюдением трудового законодательства, выполнением условий коллективных договоров, соглашений, защиту социально-трудовых прав работников образования района..
               В отчетном году правозащитную деятельность осуществлял внештатный правовой инспектор труда  Побединская Наталья Михайловна , член Райкома профсоюза, директор МОУ СШ № 125.

  Правовая инспекция труда районного комитета  в рамках годового плана проверок, утверждённого коллегиальными органами райкома  Профсоюза, организовывала и проводила проверки соблюдения работодателями и их представителями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, законодательства о профсоюзах, а также выполнения условий коллективных договоров, соглашений.
      Члены профактива в 2022 году  активно принимали участие в вебинарах, проводимых Волгоградским областным комитетом профсоюза в рамках реализации президентского гранта «Зона закона».

        В целях распространения правовых знаний во все первичные профсоюзные организации направлялись информационные листы и информационные вестники Волгоградского областного комитета профсоюза.
          Профсоюзный актив  районного комитета Профсоюза принял участие  в Акциях Волгоградских профсоюзов, проводимых:

- в «День международной солидарности трудящихся». 
-   в рамках «Всемирного дня действий». 
5.О работе по направлению «Охрана труда»

      Значительное место в работе профсоюзных комитетов  профсоюзных организаций занимают вопросы состояния охраны труда в учреждениях. 
 Во всех образовательных учреждениях:

- введена система управления охраной труда;

- созданы комитеты по охране труда. На паритетной основе в состав комитетов входят представители профкомов -  112 человек. 
К сожалению в 2022 году был 1 несчастный случай со смертельным исходом в ГКОУ «Волгоградская школа –интернат №5».
В районной и  первичных организациях профсоюза Красноармейского района контроль за соблюдением норм и правил охраны труда осуществляют внештатные технические инспекторы труда - Носачев Вадим Вячеславович  (директор   МОУ СШ № 118) и Алещенко Иван Алексеевич (директор   МОУ СШ № 120), а также   57 уполномоченных по охране труда первичных профсоюзных организациях. Ими проведено в 2022году – 12 проверок. 

Важнейшим и наиболее действенным направлением в работе технической инспекции труда райкома  Профсоюза является организация и проведение общественного контроля за обеспечением работодателями, должностными лицами безопасных, здоровых условий, охраны труда в организациях образования.  

Особое внимание при обследованиях уделяется вопросам эффективного функционирования Положения о системе управления охраной труда в образовательной организации и оценке уровней профессиональных рисков,  как одного из основных элементов системы, обеспечения безопасной эксплуатации зданий и сооружений, выполнения коллективных договоров, соглашений по охране труда. 

Контроль за безопасной эксплуатацией зданий и сооружений образовательных организаций проведен комиссиями в период приемки организаций образования к новому учебному году. В составе комиссий принимает участие  председатель территориальной  организации Профсоюза Быкадорова Татьяна Викторовна.  Все организации образования, в которых есть первичные профсоюзные организации, приняты комиссиями к началу нового учебного года. Организаций в неудовлетворительном состоянии нет.  
Организованно проведены мероприятия в рамках Всемирного дня охраны труда. В первичных профсоюзных организациях Красноармейского района  проведены профсоюзные собрания.

           В образовательных учреждениях района ежегодно заключаются соглашения по охране труда между администрацией и профсоюзным комитетом  на календарный год, два раза в год подводятся итоги выполнения соглашения по охране труда. 

Основные  трудности, связанные с выполнением соглашений - это отсутствие должного финансирования, хотя руководители образовательных учреждений  привлекают на исполнения Соглашения по охране труда  как бюджетные так и внебюджетные,  а также спонсорские средства. 

  Специальная оценка условий труда (СОУТ) в 2022 году в соответствии с требованиями законодательства проведена на 59 рабочих местах  в  образовательных организациях Красноармейского района . Итоги СОУТ рассмотрены на заседании профкомов.
Всего на мероприятия по охране труда в 2022 году затрачено: 10692 тыс. рублей.
В 2022 году первичные профсоюзные организации образовательных организаций  рассматривали на своих заседаниях вопросы охраны труда. На заседаниях профкомов  рассмотрено – 19 вопросов, на профсоюзных собраниях – 33 вопроса, на заседаниях комитетов по охране труда –12 вопросов
Вопросы выполнения соглашений по охране труда и коллективных договоров, в части охраны труда, рассматриваются ежегодно:

- на общих собраниях работников образовательных организаций, при подведении итогов выполнения коллективных договоров за год;
- на заседаниях профкомов (в январе – подведение итогов выполнения Соглашений по охране труда  и принятие нового соглашения; в июне – подведение итогов выполнения соглашения по охране труда за полугодие).

В 2022 году личных обращений, заявлений и жалоб работников в профсоюзные комитеты образовательных организаций  и районный комитет Профсоюза   по вопросам, связанным с реализацией их прав на безопасные и здоровые условия труда не поступало. 

В образовательных организациях Красноармейского района  проводится ежегодно   28 апреля Всемирный День охраны труда. 
  В рамках подготовки и проведения 28.04.2022 "Всемирного дня охраны труда" в апреле месяце был разработан план, приуроченный к "Всемирному дню охраны труда" под девизом "Культура безопасности труда как ключевой элемент корпоративной культуры", мероприятия которые прошли с 25.04.2022 по 28.04.2022. Были проведены мероприятия с коллективами   образовательных организаций с целью активизации работы по пропаганде и информированию в сфере "Основы безопасности жизнедеятельности".

6.    О реализации  молодежной  политики

                            Работа с молодежью продолжала оставаться важнейшим направлением деятельности Красноармейского  районного комитета Профсоюза. В районе выстроена система работы с молодыми педагогами. 
В учреждениях образования Красноармейского района города Волгограда работают 287 молодых педагога в возрасте до 35 лет. 
   - молодые специалисты со стажем от 1 года до 3 лет – 268  человек;

   - молодые специалисты, работающие первый год – 19 человек.
С  01.09.2014 года в районе функционирует Совет  молодых педагогов.  Председателем Совета является  Александрова Екатерина Михайловна, учитель русского языка и литературы МОУ СШ № 134 «Дарование».

Молодые педагоги систематически посещают мероприятия городского уровня по повышению квалификации: семинары, «Дни молодого специалиста», «Школу молодого педагога», областные мероприятия в рамках форума «Ступени роста», вебинары.
 Победителями конкурсного отбора на получение денежного поощрения лучшим молодыми учителями Волгоградской области стали учитель  начальных классов МОУ гимназия №8 Стульнева Светлана Васильевна и учитель химии и биологии МОУ СШ №75 Семенютина Виктория Алексеевна.
За всеми молодыми педагогами в образовательных учреждениях закреплены приказами по образовательным организациям наставники из числа грамотных, профессиональных, опытных педагогов, разработаны планы работы с молодыми педагогами. Наставники организовывают и проводят мероприятия, направленные на адаптацию, обеспечение профессионального развития молодых педагогов; разрабатывают совместно с молодыми специалистами адаптивную программу работы;  оказывают молодому специалисту индивидуальную помощь в овладении педагогической профессией, практическими приемами и способами качественного проведения занятий, помогают выявлять и совместно устранять допущенные ошибки.

В 2022 году состоялся XIII Межрегиональный образовательный форум молодых педагогов и педагогов-наставников Волгоградской области «Думая о будущем!». Тема форума: «Кадры будущего: через личностные смыслы к профессиональному росту!».

На форум приехали молодые педагоги из ДНР, ЛНР, а также ЮФО: Астраханская область, Ростовская область, республик Калмыкия и Крым. Из нашего региона приехали молодые педагоги из общеобразовательных организаций, организаций профессионального образования, а также студенты вузов. Всего собралось 110 человек.

Открыла форум Кочергина Лариса Львовна, председатель Волгоградской областной организации Общероссийского Профсоюза образования. В своем приветственном слове председатель отметила, что форум проходит в тринадцатый раз подряд и ни разу за тринадцать лет не было перерыва. Форум – это важная площадка профессионального общения, для того чтобы поддержать, подставить плечо начинающему педагогу. Здесь рассматриваются важные ценности, которые разделяет профессиональное сообщество, наше государство и в которых не должны сомневаться вы, молодые педагоги. Кадры будущего это вы! Через личностные смыслы к профессиональному росту».

На открытие форума приехали Гензе Татьяна Николаевна, председатель Волгоградского областного Совета профсоюзов, председатель Волгоградской областной общественной палаты; Рыгин Алексей Викторович, депутат Волгоградской областной Думы, председатель комитета Волгоградской областной Думы по образованию, науке, делам молодежи, физической культуре, спорту и туризму; Тюрин Сергей Александрович, Глава Администрации Калачевского муниципального района Волгоградской области.

Красноармейский район на форуме представляли молодые педагоги из МОУ гимназии № 7:

Рахнова Юлия Сергеевна учитель иностранного языка, стаж 2 года

Титаренко Сергей Александрович учитель иностранного языка, стаж 2 года

На организационный взнос потрачено 6000 рублей.

   7. Об информационной работе

Свою работу в 2022 году президиум территориальной организации профессионального союза  строил в соответствии с Программой развития информационной деятельности территориальной организации профессионального союза  работников народного образования и науки Российской Федерации Красноармейского района Волгограда  и первичных профсоюзных организаций образовательных организаций Красноармейского  района Волгограда. 
В территориальной организации профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации  Красноармейского района  Волгограда  имеется сайт, который своевременно пополняется новостями  на платформе «О ШКОЛЕ.РУ».  На сайтах образовательных организаций созданы странички о профсоюзной деятельности. 
Территориальная организация профессионального союза работников народного образования и науки Красноармейского  района Волгограда использует индивидуальный профсоюзный электронный адрес в едином домене обкома Профсоюза ed-prof.ru. 
Имеется  страничка в социальных сетях Совета молодых педагогов.
- ВКонтакт: https://vk.com/smpvolg34_kram .

В первичные профсоюзные организации регулярно направляются информационные листы, выпущенные областным комитетом профсоюза, а также вся необходимая для работы информация рассылкой по электронной поте.
             В рамках развития информационной работы большое внимание уделяется газете «Мой профсоюз» и «Волгоградские профсоюзы». Многие  первичные профсоюзные  организации Красноармейского района выписывают эти газеты.
          Профсоюзными организациями образовательных учреждений активно используются  традиционные формы информационной работы: во всех первичных профсоюзных организациях имеются информационные стенды и профсоюзные уголки. Размещаются информационные листки областной и территориальной  организаций профсоюза. 
8. Организация и проведение различных мероприятий.
О работе Районного комитета профсоюза в 2022 году!

Организовывали и принимали активное участие и различных конкурсах, акциях, мероприятиях.
Акция «Тепло из дома»

Волгоградские профсоюзы активно включились в работу по сбору гуманитарной помощи для прибывших из Донецкой и Луганской Народных Республик. Это были и перечисления средств при общих сборах, активисты с первых дней начали доставлять средства гигиены и сладкие подарки в пункты приема. Районный комитет профсоюза Красноармейского района поддержал инициативу Общероссийского Профсоюза образования и оказал помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

Сегодня набирает обороты региональная акция «Тепло из дома» в поддержку защитников Донбасса и нашего Отечества. В ходе акции все желающие передают защитникам добрую тёплую весточку, сувенир, который будет напоминать им о родном доме. Райком закупил для наших солдат пакеты сгущенного молока, тушенку, сладости, гигиенические товары на сумму 6400 рублей.

Вся собранная помощь была доставлена военным – нашим землякам.

В декабре Районным комитетом профсоюза было перечислено 20000 рублей в Фонд поддержки военнослужащих и добровольцев СВО.
Первомайская демонстрация 

1 мая Волгоград отмечал Праздник Весны и Труда — день Международной солидарности трудящихся.  Первомайская демонстрация в Волгограде вновь прошла в очном формате. Его организовал областной Совет профессиональных союзов. К шествию присоединились представители трудовых коллективов, общественники, ветераны и студенты – 22 тысячи горожан. Всего же в Волгоградской области на демонстрации вышли 46 тысяч жителей. Шествие завершилось митингом и исполнением патриотических песен на площади Павших борцов. 
Мы приняли активное участие в первомайской демонстрации! Организатором от Красноармейского профсоюза образования был Алещенко Иван Алексеевич! На организацию было выделено 6000 рублей.
На первомайскую демонстрацию в 2023 году Районным комитетом закуплены футболки и бейсболки с символикой Районного комитета профсоюза на сумму 49150 рублей.

РАЙОННЫЙ КОНКУРС «МОЯ МАМА НА РАБОТЕ»

В соответствии с Положением об Областном конкурсе детских стихов и рисунков «Моя мама на работе», организатором которого является Волгоградский областной Совет профсоюзов, проведен районный конкурс  среди работников образования.

В районный комитет  Профсоюза поступило 37 детских рисунков из 5первичных профсоюзных организаций (МОУ ЦРР № 11, МУДО Дворец творчества детей и молодежи, МОУ Детский сад № 274, МОУ Детский сад № 250, МОУ Детский сад № 22).

 Благодарим председателей организаций Профсоюза, за участие в подготовке районного и областного конкурса "Моя мама на работе", мам, которые воспитали прекрасных, чутких ребятишек и самих детей, которые рисовали рисунки. Все участники конкурса получили  Дипломы от Территориальной организации Общероссийского профсоюза образования Красноармейского района Волгограда. 

Лучшие работы были направлены на областной конкурс.

По итогам областного конкурса стихов и рисунков «Моя мама на работе» 1 место заняла работа Лежепековой  Вероники – МОУ ЦРР №11.

КОНКУРС "ЗДОРОВЫЕ РЕШЕНИЯ"
Первичная профсоюзная организация МОУ "Центра развития ребенка № 11 Красноармейского района" принимала участие во Всероссийском  конкурсе "Здоровые решения".  Конкурс направлен  на выявление действующих практик работы организаций Профсоюза по реализации здоровьесберегающих, физкультурно-оздоровительных и спортивных инициатив, и программ для работников системы образования и обучающихся профессионального и высшего образования , пропаганде здорового образа жизни и массового спорта в образовательной среде, обобщение лучших образцов и опыта работы, их поддержка и поощрение в целях дальнейшего содействия их массовому распространению.

Фестиваль художественной самодеятельности "Человеку Труда посвящается!"
Волгоградским областным Советом профсоюза в апреле  проведен областной фестиваль самодеятельного художественного творчества  «Человеку Труда  посвящается!»,   в котором успешно приняли участие педагоги Муниципального учреждения дополнительного образования "Дворец творчества детей и молодежи Красноармейского района Волгограда"
Дипломом I Степени награжден Леонов Михаил Николаевич (песня "Марш монтажников"). Районным комитетом профсоюза выдана премия в размере 3000 рублей.
Дипломом II Степени награждены  Волкорезова Наталья Анатольевна, Криушина Елена Владимировна и Боярский Игорь Павлович (песня "Хлеб всему голова"). Районным комитетом профсоюза выданы премии на сумму 3000 рублей.
Выездное заседание Президиума на базе «Зеленый мыс»

В конце мая прошло Выездное заседание Президиума на базе «Зеленый мыс». На организацию и проведение президиума потрачено 30135 рублей (аренда и стол)

День защиты детей!

На базе Дворца творчества детей и молодежи прошел районный праздник, посвященный Дню защиты детей.  Организатором выступил Районный комитет. На организацию праздника (заказ ростовых кукол, шары)  и вручение подарков детям (конструкторы)  потрачено 15000 рублей.
100- лет пионерии. 

На базе Районного комитета профсоюза прошла встреча ветеранов педагогического труда, посвященная 100- летию пионерии! На организацию и проведение этого мероприятия (накрыт стол, чаепитие, пироги, фрукты) потрачено 7000 рублей.

День учителя.
3 октября во Дворце творчества детей и молодежи Красноармейского района состоялся праздничный концерт «Учителями славится Россия» посвященный Дню учителя! 

С музыкальным поздравлением выступила кавер-группа «Какая разница». Районным комитетом на организацию поздравлений и проведение праздничного концерта выделено 30000 рублей.

Фестиваль «Сталинградская осень!»

Районный комитет профсоюза совместно с Дворцом творчества детей и молодежи Красноармейского района организовали фестиваль самодеятельного художественного творчества работников муниципальных образовательных учреждений района «Сталинградская осень», посвященного 80- й годовщине разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск под Сталинградом.

Было потрачено 14000 рублей.
    Районный комитет  Профсоюза Красноармейского района традиционно является соучредителем конкурсов профессионального мастерства, которые направлены на повышение престижа педагогической профессии, выявление талантливых педагогов, обобщения и распространения передового педагогического опыта, а также стимулирование дальнейшего профессионального роста педагогов.  

Продолжена работа по организации участия лучших учителей МОУ в конкурсах на получение денежного поощрения в 2022 году.
Во исполнение Постановления Правительства РФ от 29.12.2018 № 1739 «О мерах по реализации Указа Президента РФ от 28.11.2018 № 679 «О премиях лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности» была организована работа по организации участия учителей МОУ в конкурсном отборе, на получение денежного поощрения в размере 200,0 тыс. руб. 

В соответствии с приказом комитета образования, науки и молодежной политики Волгоградской области от 10.06.2022 № 387 «Об утверждении итогов конкурса на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности Волгоградской области в 2022 году» победителями стали учитель биологии  МОУ Гимназии № 6 Соловьева Ольга Геннадьевна и учитель истории и обществознания МОУ Гимназии № 8 Хижняк Ирина Владимировна.

В соответствии с приказами комитета образования, науки и молодежной политики от 09.08.2022 № 551 победителями конкурса «Лучшие работники образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования и дополнительные общеобразовательные программы в Волгоградской области в 2022 году» стали  12 человек из МОУ детских садов № 295 (2 чел), 285 (2 чел), 279 (1 чел),  301 (2 чел), ЦРР №11 (1 чел), Дворца творчества (3 чел) 

и от 02.09.2022 №626  победителем конкурсного отбора на получение денежного поощрения лучшим молодыми учителями Волгоградской области стали учитель  начальных классов МОУ гимназия №8 Стульнева Светлана Васильевна и учитель химии и биологии МОУ СШ №75 Семенютина Виктория Алексеевна.

3 педагога награждены премией «Признание» Волгоградского государственного университета (Гимназия №7 – Ордынцева Е.Б, учитель истории; гимназия  №6 – Игнатьева С.Ю., учитель химии; МОУ СШ №117 –  Коржова Н.Н.., учитель истории.

Достижения МОУ

МОУ Детский сад №2 стал победителем Всероссийского конкурса-смотра «Гордость отечественного образования 2021».

Детский сад №279 стал победителем Всероссийского смотра-конкурса «Достижения образования».

Представителем Всероссийского экспертного педагогического совета является учитель математики МОУ СШ №75 Диденко Л.П.

Участниками Всероссийского Форума классных руководителей стали Зеленкина Светлана Андреевна (гимназия №8) и Пащенко Наталья Ивановна (СШ №75), прошедшие конкурсный отбор.

Учитель русского языка и литературы МОУ СШ №65 Простова А.С. стала победителем Всероссийского педагогического диктанта «Как думают дети».

Участниками регионального (очного) этапа Всероссийской профессиональной метапредметной олимпиады для учителей «Команда большой страны» стали команды МОУ Лицей №1 и гимназии №6.

Участники полуфинала ЮФО конкурса «Флагманы образования. Школы» стала команда педагогов МОУ лицей №4

МОУ Лицей №1 Красноармейского района Волгограда вошел в ТОП-300  общеобразовательных организаций Волгоградской области  по конкурентоспособности выпускников, успешно поступающих в лучшие ВУЗы России и ТОП-10 Волгоградской области.

1 место в областном конкуре «Педагогический дебют» в номинации «Наставник» учитель МОУ Лицей №1 Шестых О.В.

В региональном этапе X Всероссийского конкурса «Воспитатели России» заняли:

1 место МОУ детский сад №367 Лысова Е.А. в номинации «Верность профессии»,

2 место МОУ детский сад №16 Денисова Е.Б. в номинации «Лучший профессионал «Инклюзивное образование», МОУ детский сад №285 Филиппова А.В. в номинации «Путь к науке», МОУ детский сад №343 Борщ А.А. в номинации «Детскому саду – здоровый коллектив», МОУ детский сад №2 Романенко О.А. в номинации «Конкурс, который не остановить»,

3 место МОУ детский сад №326 Калимулина Т.В. в номинации «Наставник – это призвание».

2 место в городском конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года – 2022» заняла воспитатель МОУ Детский сад №2 Романенко О.А.

 2 место в городском конкурсе профессионального мастерства «Лучший педагог дошкольной образовательной организации 2021» заняла воспитатель МОУ Детский сад №301 Додонова А.Г, 3 место – инструктор по физкультуре  МОУ Детский сад №301 Додонова Л.А.

3 место  в городском конкурсе профессионального мастерства среди педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям» заняла  педагог ЦДТ Гальченко А.Г.

3 место в городском конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года – 2023» заняла воспитатель МОУ Детский сад №2 Зозуленко И.В.

3 место в городском конкурсе «Педагогический дебют» в номинации «Молодой классный руководитель» учитель начальных классов МОУ СШ №113 Кузнецова Т.Ю.
Районным комитетом профсоюза в 2022 году на премирование  участников конкурсов выделено 22000рублей.
9. Оздоровление 

Одним из направлений социального проектирования территориальной организации  Общероссийского профсоюза образования Красноармейского района Волгограда  является оздоровление - комплекс мероприятий, направленных на профилактику заболеваний, укрепление здоровья, формирование здорового образа жизни, создание психологического комфорта, которые ведут к повышению работоспособности, улучшению качества и продолжительности жизни членов Профсоюза.
В целях социально-экономической поддержки работников образования обком Профсоюза в 2016 году заключен договор с АО «СКО ФНПР «Профкурорт» о сотрудничестве и предоставлении возможности приобретения профсоюзных путевок в лучшие профсоюзные санатории России и ближайшего зарубежья с 20% скидкой. Скидки распространяются на близких родственников членов Профсоюза. 
С 15 января до 30 апреля 2022 г. и с 15 марта до 15 апреля 2022 г. АО «СКО ФНПР «Профкурорт» принял участие в программе кэшбэка Ростуризма за туры по РФ. В программе с каждого оплаченного тура по РФ был возврат 20% от суммы покупки (макс. сумма возврата – 20000 рублей за одну транзакцию, количество транзакций по одной карте МИР не ограничено). Путевки можно было купить с профсоюзной скидкой и дополнительно вернуть 20 % стоимости путевки, благодаря программе кэшбэка Ростуризма за туры по РФ.
В 2022 году было продолжено  оздоровление  членов профсоюза и членов их семей через  ЗАО «СКО ФНПР «Профкурорт», санаторий «Качалинский», что позволило приобрести путевки с 15-20% скидкой не только членам Профсоюза, но и членам их семей. 

В 2022 году по санаторно-курортным путевкам отдохнуло 73 человека - работники  образовательных учреждений и члены их семей. Из них 10 человек получили компенсацию стоимости санаторно-курортной путевки. 127357 рублей было потрачено на оплату стоимости проезда к месту лечения.(Стоимость  плацкартного билета).
10.О работе Совета ветеранов образования Красноармейского района Волгограда.

Работу Совета ветеранов образования Красноармейского района более 4- х лет возглавляет Маскаленко Людмила Михайловна. Активисты, входящие в Совет ветеранов Красноармейского района в 2022 году посетили и провели ряд мероприятий:
	Дата
	Мероприятие

	01.21.22
	ДК Царицын, Рождественские встречи. Вход свободный.

	2.02.22
	Площадь Свободы. Митинг, возложение цветов и венков. Экскурсия на Проспекте Героев Сталинграда у мемориальных досок. Экскурсовод Пенькова Татьяна Серафимовна(учитель рус. яз. и лит.)

	18.02.22
	Концерт – посвящение «Афганистан – без права на забвение»- песни воинов – интернационалистов и их друзей( на базе ВОЦНТ ДК Химик) В программе афганские и армейские песни. Вход свободный.

	26.02.22
	ДК Химик – концертная программа ко Дню защитника Отечества «О Родине, о мужестве, о славе»

	март
	Акция Тепло из дома(вещи, еда, лекарства для солдат воюющих на Украине)

	
	Акция Письмо солдату.

	
	Сбор помощи для коллеги, члена Совета ветеранов образования Сташковой ЕС      ( смерть дочери).

	4.03.22
	К/т Ровесник праздничный концерт к 8 Марта. Вход свободный.

	6.03 22
	День здоровья – библиотека №8 на Бульваре Энгельса

	
	Концерт Академического ансамбля песни и танцев  «Донбасс» в ДК Химик

	21.04.22
	Выступление учительского хора Мелодия в кинотеатре Ровесник на Фестивале творческих коллективов.

	22.04.22 
	Творческая встреча в Музейно- выставочном зале «Приходите в мой дом». Авторская программа Елены Серебрянниковой.

	1.05.22
	Поезд Победы на станции Сарепта.

	6.01.22 
	Митинг на площади Свободы

	13.05.22 
	МЦД  Ровесник. Концерт «Подвиг великий и вечный», участники ученики и педагоги ДШИ 2, ансамбль балалаечников оркестра народных инструментов «Волжские узоры»,, студенты Волгоградской консерватории им. П. Серебрякова.

	20.05.22
	Гимназия №2, мероприятие посвященное столетию пионерии.

	28.05.22
	8 библиотека, Библионочь.

	4.06.22
	Музей образования. День памяти Поповой ЗА.

	6.06.22
	Районный конкурс исследовательских работ. Участник Пенькова ТС

	12.06.22. 
	День России. Автопробег. Концерт на Севастопольской набережной.

	11-13.06.22
	Открытие нового музея на площади Свободы Дом Глича. Посещение бесплатное.

	9.06.22
	Акция « В сердце моем Россия»-  номинация- Герои поколений,( участник Пенькова ТС)

	22.06.22
	Митинг на площади Свободы, посвященный Дню памяти и скорби.

	8.07.22
	Концерт в ДК  Химик. День семьи, любви и верности.

	
	Библиотека №18 тематическая программа «Семья – единство во всем»

	21.08.22
	Праздничный концерт ко Дню государственного флага РФ, Севастопольская набережная.

	22.08.22
	Открытие памятника 33 Героям Сталинградской битвы возле Администрации Красноармейского района.

	31.08.22
	Библиотека №29, Клуб творческих встреч. Презентация  новой книги Волобуевой Нины Николаевны «Дневник памяти».

	21.09.22. 
	Акция «Поможем Донбассу». Перечисление денег на счет.

	25.09.22
	Спектакль «Барыня» Тургенев, Буинского государственного драматического театра , ДК Химик.

	27.09.22
	Экскурсия в музей Депо Сарепта.

	28.09.22
	Акция Тепло из дома ( для мобилизованных ребят )

	30.09.22
	Концерт в к/р Ровесник ко Дню пожилого человека.

	3.10.22
	ДЮЦ, торжественное мероприятие посвященное  Дню учителя.

	6.10.22
	День Учителя в Музее образования для актива Совета ветеранов.

	8.10.22. 
	Празднование Дня учителя  и летних именинников в хоре Мелодия.

	13.10.22
	Акция Забота. Митинг на закрытом кладбище, верхняя Судоверфь.

	15.10.22. 
	Встреча с телеведущей Татьяной Судец. Билеты от депутата Д. Калашникова.

	20.10.22
	Областной фестиваль Рассветы золотой осени. Участие хора Мелодия.

	21.10.22
	Благотворительный концерт в ДК Химик

	22.10.22
	к/р Ровесник. Фестиваль Палитра народов России.

	12.12.22
	Музейно- выставочный центр.

	16.12.22
	Библиотека №8, Эхо фестиваля, игровое кино

	20.25.12.22
	Музейно- выставочный центр. Сказочное путешествие по выставке с волшебным фонариком «Однажды в новогоднюю ночь»

	24.12.22
	«Новогодний переполох» праздничное мероприятие на спортивной площадке ул. Лазоревая 223.( Клуб «Фортуна»)

	28.12.22
	Музейно- выставочный центр-  программа Столетие СССР и встреча Нового года.


11. О финансовой деятельности.

В целях совершенствования финансовой политики,  районный  комитет Профсоюза Красноармейского района Волгограда проводит целенаправленную работу по формированию бюджета, предусматривающего финансовое обеспечение актуальных направлений профсоюзной деятельности. 

     Приняты Положения: об оказании материальной помощи членам Профсоюза, о премировании профактива и профсоюзных кадров организаций Профсоюза, о беспроцентном профсоюзном займе.
В 2022 году процент перечисления членских профсоюзных взносов в областную организацию составил 25%. При планировании профсоюзного бюджета учитываются действующие программы, мероприятия, связанные с конкурсами профессионального мастерства, обучением профсоюзного актива, инновационными формами поддержки и информационным развитием.   

Расходная часть сводного финансового отчета в 2022 году следующая (в процентах):

- информационно-пропагандистская работа -1,22%,

- подготовка и обучение профсоюзных кадров – 0,18%,

- работа с молодежью – 0,15 %,

- культурно-массовые мероприятия – 23,91 %,

- материальная помощь членам профсоюза –13,59%,

- проведение конференций, совещаний, пленумов  -0,2%,

-проведение конкурсов – 0,46%,
- премирование членов профсоюза -8,92%,

- расходы, связанные с организацией и обеспечением деятельности аппарата организации Профсоюза 
(оплата труда-29,4%+  начисления 12,6%, арендная плата и коммунальные платежи-3,5%, хозяйственные расходы 4%) 
-Социальная и благотворительная помощь – 0,67%

- услуги банка – 1,62%.
В 2022 году оказана материальная помощь членам профсоюза на лечение и операции на сумму  703900 рублей, премирование  к праздникам, юбилейным датам в размере 325300 рублей.
Воспользовались беспроцентным профсоюзным займом 3 члена профсоюза на сумму 30000 рублей.
На августовскую конференцию Районным комитетом Профсоюза было выделено 39500 рублей.

На открытие 117 школы (благоустройство клумбы) выделено 10700 рублей.

Новогодние подарки – 357300 рублей (детям дошкольного возраста и детям школьного возраста, чьи родители мобилизованы)

Культурно-массовые мероприятия январь-декабрь ( проведение фуршетов первичными профсоюзными организациями  1,215,559 рублей) 

Культурно-массовые мероприятия (выездное заседание, конкурсы фестивали, смотры художественной самодеятельности 234476 рублей)

Комитет  территориальной организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации  Красноармейского района Волгограда благодарит членов Профсоюза за активную жизненную позицию, за участие в мероприятиях, за доверие профсоюзным комитетам в защите социально-трудовых прав.

          Желаем  всем коллегам сохранения единства, сплоченности профсоюзной организации, взаимопонимания и сотрудничества, активности в защите прав членов профсоюза.

	Председатель 

территориальной организации Профессионального союза 
работников народного образования и науки Российской Федерации  

Красноармейского района Волгограда
	
	Т.В. Быкадорова 


PAGE  

[image: image1]