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Открытый (публичный) отчет Территориальной  организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации городского округа город Михайловка Волгоградской области за 2022 год

          Предлагаем вниманию Открытый (публичный) отчет постоянно действующего выборного коллегиального руководящего органа (Комитета) Территориальной  организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации городского округа город Михайловка Волгоградской области по основным направлениям деятельности за 2022 год. 
          Отчет составлен в целях реализации постановления Исполкома Профсоюза от 22 сентября 2015 г. № 2-5 «О введении в профсоюзе ежегодного Открытого (публичного) Отчета (доклада) выборного органа первичной, местной, региональной и межрегиональной организации Профсоюза» и Устава Профсоюза (ст. 14, п. 5.9.), предусматривающих ежегодный отчёт выборного профсоюзного органа, и направлен 
на обеспечение прозрачности деятельности профсоюзной организации и повышение  ее эффективности.
          Деятельность Территориальной  организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации городского округа город Михайловка  в 2022 году была направлена на реализацию уставной деятельности, решений, программ VII съезда Общероссийского Профсоюза образования, VIII Съезда Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, определившего задачи на 2020-2025 г.г., Декларации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, Приоритетных направлений деятельности Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации на 2020–2025 годы и XXIX областной отчетно-выборной конференции Волгоградской областной организации Общероссийского Профсоюза образования, а также на выполнение плана мероприятия Года Корпоративной культуры в Профсоюзе, Года организационного и кадрового укрепления профсоюзов, Года науки и технологий.      

Краткая характеристика Территориальной  организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации городского округа город Михайловка Волгоградской области.
Качественные показатели, оценивающие эффективность Территориальной  организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации городского округа г. Михайловка Волгоградской области зависят от организационной структуры, в которой на 1 января 2022 года на учете состоят 33 первичные профсоюзные организации в образовательных учреждениях, из которых: 
- 30 первичных профсоюзных организаций в общеобразовательных учреждениях;
- 1 первичная профсоюзная организация учреждения дошкольного образования;
- 2 первичных профсоюзных организаций в учреждении дополнительного образования детей;
Процент профсоюзного членства работающих  составляет в 2022 году – 51,9%. Количество работающих составляет 1636 человек, из них членов профсоюза – 837. Тенденция по уменьшению численности  членов Профсоюза связана с реорганизацией учреждений образования и оптимизацией штатной численности. Дефицит педагогических кадров в связи с социальной и экономической ситуациями (внешняя и внутренняя миграция, молодые семьи выезжают на постоянное место жительства из села в областные центры региона и за его пределы), переход на работу в другие отрасли, педагоги пенсионного возраста уволились по собственному желанию в августе-сентябре 2022 года, а также оказало влияние на сокращение численности членов Профсоюза и то, что педагоги пенсионного возраста увольняясь, с целью подачи заявлений в ПФ для индексации пенсии,  не вернулись в профсоюзные ряды.

Деятельность Комитета
В 2022 году деятельность Территориальной  организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации г.о.г. Михайловка была направлена на реализацию решений:
1. XXIX отчетно-выборной конференции Волгоградской областной организации Профсоюза (постановление Конференции областной организации Профсоюза от 17 декабря 2019 года № 29-1 «Отчет о работе Комитета, Волгоградской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ за период с августа 2018 года по декабрь 2019 года и задачи на период до 2024 года»;
1. III заседания комитета Волгоградской областной организации Профсоюза от 26 февраля 2021 г. № 3-1 «О задачах и приоритетных направлениях работы по выполнению решений VIII Съезда Общероссийского Профсоюза образования и XXIХ Отчетно-выборной конференции Волгоградской областной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ».
          В 2022  году было проведено 1 заседания Комитета территориальной организации профсоюза работников образования и науки г.о.г. Михайловка. Приглашенные: заместитель Главы городского округа город Михайловка Дьякова Ольга Юрьевна и начальник отдела образования администрации Наумова Надежда Васильевна.                                          
         Были рассмотрены вопросы:
1. О ходе выполнения отраслевого Соглашения между отделом образования городского округа город Михайловка и территориальной организацией профсоюза работников народного образования и науки РФ по обеспечению социально-экономических и правовых гарантий работников отрасли на 2020-2023 годы  (за 2021 год).
 2. Об исполнении  профсоюзного бюджета за 2021 год.   
 3.Об утверждении сметы доходов и расходов территориальной  организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ городского округа город Михайловка на 2021 год.        
4.Об отчислении членских профсоюзных взносов в 2022 году. (Неработающие пенсионеры; временно не работающие, работники, находящиеся в декретном отпуске). 
5. Об утверждении Публичного  отчета территориальной  организации  Профессионального союза  работников народного образования и науки Российской Федерации городского округа город Михайловка  за 2021   год.
2022 году проведено 9 заседаний Президиума, были рассмотрены 51 вопрос из них:
- по правовой тематике
1. Утверждение кандидатуры на внештатного правового инспектора Профсоюза образования Лаевской Раисы Сергеевна, консультант отдела по опеке и попечительству администрации г.о.г. Михайловка.
2. Планирование правовых тематических проверок (методической помощи по заключению и продлению Коллективного договора.) 
3. Об организации встречи с юристом обкома Профсоюза  Матус Н.А. Индивидуальные правовые консультации в сфере трудовых отношений.
4. Об организации консультаций по правовым вопросам с правовым инспектором Профсоюза Кузнецовой Т.В. и руководителями ОУ.
5. О проведении в 2022 году региональной тематической проверки по соблюдению трудового законодательства в образовательных учреждениях. Создание комиссии.
6. О подведении итогов плановой региональной  проверки по теме: «Соблюдение законодательства РФ при установлении, распределении и изменении учебной нагрузки педагогических работников образовательных организаций» (РТП – 22)» в образовательных учреждениях.
- по охране труда
1. О подготовке к  областной тематической проверке  «Состояния совместной работы администраций образовательных организаций и профсоюзных организаций по выполнению   законодательства об охране труда»
2. О проведении областного смотра – конкурса на звание «Лучший внештатный технический инспектор труда Профсоюза»
3. О проведение месячника по Охране Труда (28 апреля 2002 всемирный  день охраны труда).                
4.Подведение итогов проверок дополнительных Соглашений по ОТ в коллективных договорах. 
5. Об участии в комиссии по приёмке школ к новому учебному году 2022-2023г.
6.Об участии Территориальной организации Профсоюза образования г.о.г. Михайловка  в акции «За достойный труд»  7 октября 2022 года.

В территориальной  организации в 2022 году проводились совещания для председателей первичных профсоюзных организаций в очном формате.
День председателя: «Финансовая грамотность. Оформление документации на получение денежных средств. Составление Авансовых отчетов.
День председателя: «ППО МБДОУ «Детский сад «Лукоморье» сверка численности членов профсоюза   структурных подразделений.
Семинар для уполномоченных по охране труда в образовательных организациях. Тема семинара: «Реализация Федерального закона от 2 июля 2021 года № 311-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» и выполнению требований подзаконных нормативных правовых актов по охране труда»
Семинар для председателей первичных профсоюзных организаций «Изучение материалов VIII Съезда Общероссийского Профсоюза образования.»
В 2022 году в ППО  проведены профсоюзные собрания  с единой повесткой дня: 
- Подведение итогов выполнения Коллективного договора;
- Публичный отчет – 2021 год;
- в рамках месячника по Охране Труда – 2022: 
А) «Безопасность – это основа нашей работы»; 
Б) «Охрана труда – это серьезно»!; 
В) «Травмы и профессиональные болезни можно предотвратить».
 Участие профактива в обучающих семинарах, организованных обкомом, облсовпрофом, Центральным Советом Профсоюза. 
- Использование игровой обучающей системы в серии "Интерактивные системы VOTUM-PLAY". 22 марта 2022 года состоялся вебинар «Промежуточные итоги реализации проекта «Автоматизация педагогической диагностики индивидуального развития детей - как фактор повышения качества. От  Территориальной организации Профсоюза образования городского округа город Михайловка слушателями вебинара стали : Сорокина Наталья Вячеславовна - заведующая  и Москаленко Елена Кирилловна – воспитатель МКОУ «Отрадненская СШ» ГДО «Незабудка». Степанникова Надежда Андреевна – воспитатель МБДОУ «Детский сад «Лукоморье» структурное подразделение «Радуга», Бурдина Евгения Сергеевна воспитатель МБДОУ «Детский сад «Лукоморье» структурное подразделение «Родничок».
- Во Всероссийском онлайн семинаре для профсоюзных лидеров региональных (межрегиональных), территориальных организаций Профсоюза, первичных профсоюзных организаций посвященном  тематическому году «Корпоративной культуры Профсоюза», приняли участие 15 председателей первичных профсоюзных организаций входящих в структуру территориальной организации Профсоюза образования г.о.г. Михайловка.
- В семинаре-совещании для председателей территориальных организаций Профсоюза проходившем в республике Дагестан от ТОО Профсоюза образования приняла участие председатель - Киреева Н.В. 
- В обучение педагогов - ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА по теме КУРСОВ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ «СПОСОБЫ РАЗРЕШЕНИЯ КОНФЛИКТОВ И ПОДДЕРЖАНИЯ ДЕЛОВОЙ КОММУНИКАЦИИ В КОЛЛЕКТИВЕ «КОНТАКТЫ И КОНФЛИКТЫ» приняли участие 50% от общего числа членов Профсоюза.
- 27 сентября, в День рождения общероссийского Профсоюза образования,  все председатели ППО г.о.г. Михайловка приняли участие во Всероссийской просветительской акции «Профсоюзный диктант».
Основная цель диктанта — дальнейшее формирование корпоративной культуры Профсоюза, активное вовлечение в цифровую профсоюзную среду работников и обучающихся системы образования и пополнение у них багажа знаний об основных принципах нашей организации и направлениях профсоюзной деятельности. 

Участие в проектной  и  грантовой  деятельности
Для реализации целей и выполнения поставленных задач Волгоградская областная организация профсоюза работников народного образования и науки РФ использует программно-проектный метод управления: 
Одним из проектов реализуемых в 2022 году  стал проект «#100_ПРОцентный_ПРОфсоюз». Цель Проекта – поддержка и сопровождение первичных профсоюзных организаций со 100-процентным профсоюзным членством. 
В нашей территориальной организации 100% профсоюзное членство в ППО МОУ ДО ЦДТ. 
Проект «#100_ПРОцентный_ПРОфсоюз» содержал пять подпроектов:
- «СтоПроцентные лица Профсоюза»;	- «Гордимся и равняемся»; - «Профсоюз рядом»; -  «ПРОФкульт»,  «Обучение на 100».
     В рамках подпроекта «ПРОФкульт» - была организована поездка членов Профсоюза и их семей в город Волгоград в ЦКЗ на концерт органной музыки. 
В рамках подпроекта «Обучение на 100»,  направление молодых педагогов; Старикову Марину Сергеевну - педагога дополнительного образования, председателя первичной профсоюзной организации МОУ ДО Центра детского творчества и Нефедова Василия Алексеевича - учителя математики и информатики МКОУ "Катасоновская СШ" на XIII межрегиональный образовательный форум молодых педагогов и педагогов – наставников «Думая о будущем», который проходил в п. Пятиморск Калачевского района Волгоградской области.
В Форуме приняли участие представители: Волгоградской области, Астраханской области, Ростовской области, ДНР, ЛНР, республик Калмыкия и Крым. 110 молодых участников отработали на площадке Форума, обсуждая тему: «Кадры будущего: через личностные смыслы к профессиональному росту!»
Социальное партнерство
Развитие социального партнерства является одним их приоритетных направлений деятельности в Территориальной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ городского округа город Михайловка.
По состоянию на 1 января 2022 года на территории города  действует 1  соглашение, заключенное на территориальном уровне и 33 коллективных договоров в образовательных организациях. Охват заключенными  коллективными договорами  составляет 100%.
 В отчетный период действовало Соглашение, между отделом по образованию администрации г.о.г. Михайловка  и   Территориальной  организацией  Профсоюза  работников   образования  и  науки РФ г.о.г. Михайловка  Волгоградской области на  2020г. – 2023г. Подписали Соглашение, начальник  отдела по образованию Н.В. Наумова и   председатель  территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования городского округа г. Михайловка Н.В.Киреева, подписано   «28» мая 2020 г.
     В январе 2022 года было заключено дополнительное Соглашение к муниципальному отраслевому Соглашению между отделом по образованию администрации городского округа город Михайловка и территориальной организацией  Профессионального союза  работников народного образования и науки Российской Федерации г.о.г. Михайловка по обеспечению социально-экономических и правовых гарантий работников отрасли на 2020-2023 годы.
     Настоящим дополнительным соглашением регулировались вопросы трудового права с учетом происходящих изменений действующего законодательства и гарантиями работникам в связи с переходом на дистанционную работу, которой ранее не было; выплаты денежного вознаграждения  за классное руководство педагогическим работникам; регулирование рабочего времени и времени отдыха при осуществлении образовательной деятельности с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий как в месте нахождения образовательной организации, так и за ее пределами; при проведении обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, проведении инструктажей, проверки знаний требований охраны труда,  что повысило результативность деятельности образовательных организаций, а также благоприятный климат в коллективах. 
В целях развития социального партнерства, в соответствии с Соглашением, председатель  территориальной организации Профсоюза Киреева Н.В. в состав: 
- Аттестационной комиссии городского округа город Михайловка Волгоградской области по проведению аттестации кандидатов на должность руководителей муниципальных образовательных организаций городского округа город Михайловка Волгоградской области;
- Комиссии по оценке последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей являющегося муниципальной собственностью, заключении муниципальной организацией, образующей социальную инфраструктуру для детей на территории городского округа город Михайловка Волгоградской области.
В соответствии с Соглашением в 2022  г. проведены совместные мероприятия:
-    городской этап профессионального конкурса- «Воспитатель года »; 
-    городской этап профессионального конкурса - «Учитель года»;
-  организация проверок по соблюдению ТК РФ с участием внештатного   правового инспектора труда ТООПО, председателя ТООПО, представителя от отдела по образованию г.о.г. Михайловка;
- организация проверок по охране труда внештатным техническим инспектором труда ТООПО, председателем ТООПО, представителя от отдела по образованию г.о.г. Михайловка;
-    участие в профессиональных конкурсах областного уровня.
- участие в городских Акциях. Так в рамках Всероссийской акции «Огонь памяти» прошла акция "По ком звонят колокола". В городской акции приняли участие активисты Профсоюза образования: ветераны педагогического труда, учителя образовательных учреждений города, воспитатели МКДОУ "Детский сад "Лукоморье". Участники акции вспоминали всех, кто на полях сражений и в тылу защищал нашу Родину и наше будущее. Память погибших почтили колокольным звоном. Колокольчики с тонкоголосым звоном –  символ душ погибших. И поэтому их звон не умолкнет, пока мы будем помнить всех не вернувшихся с этой кровавой войны.

- 18 марта, Профсоюзы вместе со всей страной встретили восьмую годовщину воссоединения Крыма с Россией. Референдум по вопросу статуса Крыма состоялся 16 марта 2014 года. От Профсоюза образования в митинге, который проходил на пл.Конституции г.о.г. Михайловка, приняли участие члены  профсоюзных организаций  структурных подразделений МБДОУ"Детский сад "Лукоморье": "Солнышко", "Радуга", "Сказка", "Аленький цветочек", члены Президиума территориальной организации Профсоюза образования г.о.г. Михайловка.
Внутрисоюзная деятельность
Первичные Профсоюзные организации в ходящие в структуру Территориальной организации Профсоюза являются активными участниками всех профсоюзных акций городского, областного и Всероссийского значения. Так в 2022 году делегация от Профсоюза образования нашего города приняла участие в областном мероприятии посвященного 1 Мая. 
Во Всероссийской  акции профсоюзов в рамках во Всемирного дня действий  7 октября. Акция проходила под Девизами: «Zа Достойный труд!», «Zа Конституцию!», «Zа уважение к закону о профсоюзах!», «Zа Президента!».
Городская профсоюзная акция  «Помоги собраться в школу» приуроченную к 1 сентября проходила в 2022 году в шестой раз.
Третий год ветеранами профсоюзного движения – нашими «Серебряными волонтерами» проводится  акция «Помнить, чтобы не забыть» (В Международный день освобождения узников концлагерей 11 апреля). 
Активное участие принимают наши первичные организации в Профсоюзных конкурсах проводимых Областным Советом Профсоюза Волгоградской области, Всероссийским Профсоюзом образования.
1. Организация и проведение городских конкурсов:
-  «Лучший ПрофЛидер»,среди ППО;
- «Амбассадоры здоровья» ;
2. Участие в профсоюзных конкурсах областного уровня - конкурсы обкома 
- «Амбассадоры Здоровья» (призовые места 1и 2)
- «Лучший внештатный технический инспектор по ОТ» (участие)
3. Участие в профсоюзных конкурсах межотраслевого областного уровня, конкурсы облсовпрофа: 
-Конкурс детских стихов и рисунков проводимый среди семей членов Профсоюза,  «Моя мама на работе» , призером стал Максим Каштанов ученик 2 класса МКОУ СШ №7.
- Фото конкурс «Бороться и побеждать!», посвященный Всемирному Дню Охраны  труда, призерами стали : Тряпицина Светлана Анатольевна – член Президиума ТОО Профсоюза образования и Сердюкова Татьяна Александровна – учитель начальных классов, председатель ППО «Сидорской СШ» .
4. Участие в профсоюзных конкурсах Всероссийского уровня - конкурсы ЦС, ФНПР 
- «Виват, таланты!» - участница  конкурса член Профсоюза ППО МКОУ «Етеревская ККШИ» Фенина Елена Алексеевна - стали лауреатом конкурса в номинации «Музыкально – исполнительское искусство» - эстрадный вокал.- 
- «ГИМН ПРОФСОЮЗУ ОБРАЗОВАНИЯ» - творческая группа стала лауреатом конкурса с правом использовать написанное произведение на всех проводимых Профсоюзом образования мероприятиях.
- «Здоровые решения», на конкурс от ТООПО г.о.г. Михайловка предоставлен проект «Здоровый образ жизни – наш выбор!» разработанный членом Профсоюза ППО МКОУ ДО СДЮТиЭ – Гречишниковой Людмилой Борисовной.
- «Человек идущий», участие приняли члены  спортивно-оздоровительного клуба «Здоровье» , первичной Профсоюзной организации МКОУ «Отрадненская СШ».

                                         Правозащитная  деятельность
В Территориальной  организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации г.о.г. Михайловка  обучен один  внештатный  правовой инспектор. 
Были проведены  следующие мероприятия с участием внештатного правового инспектора Лаевской Р.С. и председателя ТООПО Киреевой Н.В.:
          - организация и проведение встречи правового инспектора труда обкома Профсоюза Татьяны Владимировны Кузнецовой с руководителями и работниками муниципальных образовательных организаций городского округа - город Михайловка.  В ходе встречи были рассмотрены актуальные вопросы оплаты труда и кадрового делопроизводства, возникающие в процессе деятельности образовательных организаций.
          - проведение региональной тематической проверки «Соблюдение законодательства РФ при установлении, распределении и изменении учебной  нагрузки педагогических работников                                                                   образовательных организаций» (РТП – 22)в МКОУ СШ №4; МКОУ СШ №3.
          Непосредственно юристами обкома Профсоюза оказана помощь 4 членам Профсоюза в составлении  заявлений в  судебные инстанции разного уровня.
 28 апреля 2022 года Наталия Александровна Матус, юрист обкома провела проверку образовательных организаций по вопросам заключения и выполнения условий коллективных договоров. По традиции выездных проверок, была организована юридическая приемная для членов профсоюза, желающих получить правовую консультацию. В основном это были вопросы досрочного назначения пенсии, сокращение штата сотрудников и т.д.
Первичные профсоюзные организации в течении года были обеспечены  методическими сборниками  и информационными листками по различным вопросам деятельности, подготовленные юристами областной организации Профсоюза.             
Все члены Профсоюза, обратившиеся за правовой помощью в отчетный период, получили квалифицированную помощь юридического отдела обкома. 
 Большая часть оказанной в течение года правовой помощи касалась разработки коллективных договоров,  общий процент охвата коллективными договорами образовательных организаций  составляет 100 %. Правозащитная работа в этой части была связана с дополнением, пролонгацией и перезаключением документов социального партнёрства.
                                           Охрана труда
         Обеспечение законных прав и интересов профсоюзов в области охраны труда в образовательных организациях  городского округа город Михайловка осуществляется  одним внештатным техническим инспектором Профсоюза Ремез Эдуардом Владимировичем и 33уполномоченными по Охране труда в образовательных организациях. 
 Основные направления и приоритеты в деятельности территориальной организации Профсоюза, предусматривает:
- осуществление контроля за реализацией мероприятий раздела «Охрана труда и здоровья» отраслевых местных соглашений;
- участие организаций Профсоюза в реализации мероприятий, направленных на выявление, оценку и снижение уровней профессиональных рисков;
- результаты проведения профсоюзного (общественного) контроля за состоянием охраны труда, включая контроль за безопасностью зданий и сооружений образовательных организаций, в том числе при подготовке к новому учебному году;
 Взаимодействие с органами управления образованием.
В отчетный период проведена совместно с начальников отдела образования проверка «Состояния совместной работы администраций образовательных организаций и профсоюзных организаций по выполнению   законодательства об охране труда» в ОУ МКОУ СШ№ 4; МКОУ СШ № 3.
Ежегодно внештатный технический инспектор ТОО Профсоюза образования г. Михайловки и председатель ТООПО принимают участие в комиссиях: по приемке летних оздоровительных лагерей при образовательных организациях г.о.г. Михайловка и МБУ ДОЛ «Ленинец»; по приемке образовательных организаций к учебному году.  
Общественный контроль за организацией обеспечения СИЗ работников образования проводится регулярно.
Всемирный день охраны труда.
В рамках Дня охраны труда в образовательных организациях за отчетный период прошли акции, а также встречи с представителями администрации образования и уполномоченными по Охране Труда в образовательных организациях -  по теме:    «Организация общественного контроля за условиями и охраной труда в образовательных организациях»;  «Соблюдения и выполнения дополнительных соглашений по Охране Труда к коллективным договорам». 
В МКОУ СШ №3 прошли мероприятия: семинар по обучению ОТ; совещание с педагогическими работниками с повесткой дня «Культура безопасности труда как ключевой элемент корпоративной культуры».
В МКОУ "Троицкая СШ" прошли мероприятия: совещание комиссии по ОТ с руководителем образовательного учреждения, на котором были подведены итоги работы по ОТ в школе. Обновлены материалы в уголке по ОТ. 
В актовом зале городской администрации прошло заседание Совета по  Охране Труда -  Тема: Выполнения Соглашений по Охраны Труда в образовательных организациях г.о.г. Михайловка ( по итогам мониторинга  выполненных актов ). 
Прошли  собрания  в образовательных учреждениях с единой повесткой: «Культура безопасности труда как ключевой элемент корпоративной культуры».
На базе опорной школы по охране труда МКОУ СШ № 5 прошёл Семинар для ответственных по Охране труда  в образовательных организациях - Тема: «Реализация Федерального закона от 2 июля 2021 года № 311-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» и выполнению требований подзаконных нормативных правовых актов по охране труда». Во второй части семинара прошло обучение по использованию СИЗ: разъяснения Минтруда «Письмо Министерства труда и социальной защиты РФ от 6 мая 2022 г. № 15-2/ООГ-1049  «О порядке обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты работников, применяющих средства индивидуальной защиты, применение которых требует практических навыков».
 12 мая 2022года в онлайн формате состоялось расширенное (с участием внештатных технических инспекторов труда) заседание Совета технической инспекции труда Волгоградской областной организации Общероссийского Профсоюза образования.  От Территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования г.о.г. Михайловка в заседании в онлайн формате участвовали внештатные технические инспектора: Дубровин А.В.; Ремез Э.В. и председатель ТОО Профсоюза образования городского округа город Михайловка Киреева Н.В. На заседании были подведены итоги работы технической инспекции труда за 2021год и поставлены задачи на 2022год.  С анализом выступил Геннадий Васильевич Лагутин, главный технический инспектор труда обкома Профсоюза.
 Безопасная эксплуатация зданий и сооружений образовательных организаций. Два раза в год (весной и осенью), согласно Коллективного договора и дополнительного Соглашения по ОТ, уполномоченными по ОТ в образовательных учреждениях города проводятся проверки «Состояние зданий и сооружений образовательных организаций». Составляются акты проверок. В отчетном 2022 году проведено 66 проверок.
Обобщая практику работы  уполномоченных по охране труда профкомов образовательных организаций, внештатных технических инспекторов труда Профсоюза, по осуществлению контроля за обеспечением здоровых и безопасных условий труда, повторюсь, встает необходимость системной работы по повышению уровня квалификации и компетентности, внештатных технических инспекторов труда и уполномоченных по охране труда. Предлагаю рассмотреть на уровне областного Комитета по образованию о необходимости ввести ответственного по ОТ в отделах образования. На одной инициативе Профсоюза без представительства администрации осуществление контроля за охраной труда в образовательных организациях сводится к формальности. Ответственность за ОТ в организациях в большинстве на учителях ОБЖ, которые заняты образовательным процессом и возложенная на них обязанность уходит на второй план. 

Реализация молодёжной политики
 Работа с молодежью продолжала оставаться важнейшим направлением деятельности Территориальной  организацией  Профсоюза  работников   образования  и  науки городского округа город Михайловка. С целью развития молодежного педагогического движения 31 января 2017
года в городском округе город Михайловка был создан Совет молодых
педагогов. Учредители Совета отдел по образованию администрации городского округа город Михайловка, территориальная организация Профсоюза образования. 
 В 2021 году Совет возглавила Байбакова Лилия Владимировна -  учитель истории и обществознания МКОУ «СШ №7»
 Наши молодые педагоги участники городских, областных, региональных и Всероссийских конкурсов. 
 22 апреля 2022 года в МОУ СШ № 77 Кировского района Волгограда на заключительном этапе конкурса "Воспитатель года" II место присвоено Екатерине Рябухиной воспитателю, председателю ППО с/п «Аленький цветочек» МБДОУ ДС»Лукоморье»
Учредителями и организаторами конкурса "Воспитатель года" являются региональный комитет образования; центр развития и организационно-аналитического сопровождения образования Волгоградской области и Волгоградская областная организация Общероссийского Профсоюза образования.
 Вторым финалистом регионального конкурса профессионального мастерства  «Учитель – дефектолог года» от г.о.г. Михайловка стала учитель-логопед ГКОУ «Михайловская  школа-интернат» -  Штода  Н.В. Педагогическое кредо учителя-логопеда Натальи Викторовны: «Дети должны быть счастливы
Итоги  конкурса профессионально мастерства "Учитель-дефектолог года", победителем стала Лариса Федоровна Шамаева, учитель -дефектолог муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения "Детский сад "Лукоморье" городского округа город Михайловка Волгоградской области". Она будет представлять регион на всероссийском уровне.
          С 30 по 31 мая 2022 года в городском округе город Михайловка проходил региональный конкурс профессионального мастерства "Лучший педагог дополнительного образования". Второе место у Киселевой Анны Алексеевны, молодой педагога дополнительного образования муниципального образовательного учреждения дополнительного образования "Центр детского творчества городского округа город Михайловка Волгоградской области"
С 22 по 27 августа проходил XXIX Всероссийский туристский слет педагогов. Слет  проводился в целях популяризации туристко-краеведческой деятельности работников образовательных организаций. Учредителями Слёта были: Общероссийский Профсоюз образования и Министерство просвещения Российской Федерации.  Проходил он на гостеприимной земле Республики Татарстан, в уникальном месте – поселке Камское Устье. Посёлок городского типа расположен на берегу географической середины Волги. Именно там Кама впадает в великую русскую реку Волга. Невероятные пейзажи окружили огромный палаточный городок. Для участия в турслете заявились 74 команды из 36 регионов РФ. Всего съехалось 406 человек. Волгоградскую область представила команда "Сталкер" – молодые педагоги из образовательных организаций городского округа - город Михайловка. Благодарим участников: Лысенко Елену, Косенкова Владислава, Таженову Аиду, Онищенко Анжелику, Прохоревич Руслана, Чвокина Артёма за яркость, смелость, решительность и упорство, проявленные на соревнованиях.
С 23 по 25 сентября в Городищенском районе на базе военно-патриотического лагеря имени Гули Королевой прошёл региональный этап Всероссийского турслета педагогов.
От нашего города при поддержке Администрации городского округа г.Михайловка, Профсоюза образования, Станции детского и юношеского туризма, в соревнованиях приняла участие сборная команда молодых педагогов под руководством директора , члена Профсоюза "СТК" Движение " Косенкова Владислава Васильевича.
Командам предстояло соревноваться в спортивном ориентировании, на дистанции - пешеходной, в педагогическом рогейне (Роге́йн — командный вид спорта, сочетающий в себе стратегию и тактику, навигацию на пересечённой местности, а также требующий от участников физической выносливости), в конкурсе представления команд, в краеведческой викторине, в викторине по детско-юношескому движению "Школа безопасности".
Наша команда в каждом конкурсном и соревновательном виде взяли призовые места. В итоге наши спортсмены завоевали  11 наград. В общем зачёте команда заняла второе место.
Члены СМП организаторы и участник ежегодной Акции «Профсоюзный Дед Мороз». Активные участники  в мероприятиях, приуроченных к календарным праздникам, 2 февраля, 23 февраля, 8 марта,1 мая, 9 мая, День России, День учителя, 7 октября.
         Совет молодых педагогов тесно взаимодействует с Советом ветеранов. Участие в мероприятиях: ко Дню пожилых людей, Дню Победы,  Дню пионерии. В акциях:  «Учитель бывшим  не бывает», ПрофАкция "Помоги собраться в школу". СМП активные участники ежегодного Областного  слета-семинара учителей, организаторов туристско-краеведческой работы с учащимися. 
В октябре 2022 года Совет Молодых педагогов совместно с территориальной организацией профсоюза образования  подготовили   и провели ставший традиционным городской  Туристический слет работников образовательных организаций.      
         Для более сплочения молодых педагогов города организовать и провести спартакиаду  «День спорта» среди работников образования. В рамках  мероприятия провести соревнования между командами молодых специалистов по следующим видам спорта: плавание, теннис, боулинг, дартс, волейбол, броски в баскетбольную корзину и т.д. 

                                          Оздоровление
Одним из направлений территориальной организации в год корпоративной культуры Профсоюза  (2022 год был объявлен Общероссийским Профсоюзом образования годом корпоративной культуры), является оздоровление - комплекс мероприятий, направленных на профилактику заболеваний, укрепление здоровья, формирование здорового образа жизни, создание психологического комфорта, которые ведут к повышению работоспособности, улучшению качества и продолжительности жизни членов Профсоюза.  Была проведена большая  работа в рамках программы «Здоровый член профсоюза – здоровый коллектив – здоровая область»
В рамках программы среди первичных профсоюзных организаций организован и проведен конкурс на лучший видеоролик «Амбассадоры здоровья» к Всемирному Дню Здоровья. Лучшие видеоролики стали участниками регионального этапа. 
Итоги регионального конкурса видеороликов «Амбассадоры здоровья» среди первичных организаций:
1 место - Первичная профсоюзная организация Станции детского и юношеского туризма и экскурсий городского округа город Михайловка «Профсоюзные экстремалы Михайловки», автор: Гречишникова Людмила Борисовна (ППО МКОУ ДО СДЮТиЭ).
2 место - Среди территориальных организаций Профсоюза образования Волгоградской области. в номинации  «Видеосюжет» видеоролик «На Кавказе отдыхаем, сил, здоровья набираем!» автор Шевчук Л.В. председатель Совета ветеранов педагогического труда. 
Специальный  приз получила  первичная профсоюзная организация муниципального казенного образовательного учреждения «Отрадненская средняя школа городского округа –город Михайловка» за видеоролик «Выбирай спорт! Выбирай здоровье!» авторы: Москаленко Елена Кирилловна, Котлярова Татьяна Павловна 
В рамках программы "Здоровый член Профсоюза - здоровый коллектив - здоровая область," Профсоюзом образования городского округа город Михайловка совместно с первичной профсоюзной организацией МКОУ ДО "Станция детского и юношеского туризма и экскурсий," с 12 августа по 14 августа был организован байдарочный поход по реке Медведица. Впечатления от похода нельзя выразить одним словом... эмоций много ! Но они все положительные!
Также были организованы и проведены оздоровительные туры для профсоюзного актива и всех желающих членов профсоюза : 
- «Новогодние каникулы» на побережье Черного моря п. Витязево, с посещением экскурсий в города: Геленжик, Анапа, Новороссийск .
-«За здоровьем на Кавказ!» в г. Железноводск (в майские праздничные дни) с экскурсиями в города: Пятигорск, Кисловодск.  
К всемирному Дню здоровья была проведена Профсоюзная Акция-Марафон "Я в Профсоюзе - здоровье в плюсе".
Всероссийская акция «10000 шагов к жизни» приуроченная к Всемирному дню здоровья прошла под лозунгом «Здоровье планеты – наше здоровье!», организаторами акции стали члены ППО МКОУ ДО СДЮТиЭ .  Основная задача акции  – как можно большее количество людей приобщить к здоровому образу жизни и двигательной активности.
Первичная профсоюзная организация МКОУ ДО «СДЮТиЭ» на протяжении многих лет является организатором и вдохновителем многих программ направленных на оздоровление не только  членов Профсоюза образования и их семей, но и всех жителей г.о.г. Михайловка. Ежегодной стала летняя и зимняя спартакиада «Гонка героев», в которой команда педагогов занимает призовые места.   Ежегодно с 2021 года по тропе «Здоровья» проходят наши педагоги и ветераны, организована тропа руководителем МКОУ ДО «СДЮТиЭ» Валерием Митраковым.  
Хочется отметить всех руководителей образовательных организаций города за организацию и проведение мероприятий для педагогов и воспитанников школы – «ДНИ ЗДОРОВЬЯ» .
В 2022 году было продолжено  оздоровление  членов профсоюза и членов их семей через  ЗАО «СКО ФНПР «Профкурорт», ВОСКО,   санаторий «Качалинский», что позволило приобрести путевки с 20%- 40%-50% скидкой не только членам Профсоюза, но и членам их семей. 
В 2022 году по санаторно-курортным путевкам отдохнуло около 19 человек - работники  образовательных учреждений и члены их семей.
Путевки были приобретены с профсоюзной скидкой, что позволило  вернуть 20 % стоимости путевки. 
С 2009 года обком Профсоюза производит частичную компенсацию стоимости санаторно-курортных путёвок членов профсоюза. Обком Профсоюза ежегодно выделяет денежные средства из профбюджета на санаторно-курортное лечение (оздоровление) членов профсоюза. Согласно утвержденных Положения и квоты компенсация стоимости путевок санаторно-курортного лечения (оздоровление) для членов Профсоюза составляет 5000 (пять тысяч) рублей. Чтобы и наши члены профсоюза получали такую компенсацию, необходимо повысь членство c 51,% до 80%, как по области. 
                               Информационно-пропагандистская деятельность

С 2019 года Территориальной организации Профсоюза работников образования и науки РФ городского округа город Михайловка  имеется сайт на платформе «ОШКОЛЕ.РУ» https://mihprof.oshkole.ru, который своевременно пополняется новостями.  Территориальная организация Профсоюза работников образования и науки г.о.г. Михайловка использует индивидуальный профсоюзный электронный адрес почты в единой системе обкома Профсоюза obkom@ed-prof.ru. Так же систематически ведутся группы в соцсетях:
Все первичные профсоюзные организации  ежегодно размещают информацию на информационных профсоюзных стендах, которые имеются в каждой организации.                    
В 2022 году, все ППО были  обеспечены  информационными бюллетенями и информационными листами по вопросам трудового законодательства, вопросам охраны труда, организации профсоюзной деятельности подготовленные юристами  Волгоградской областной организацией профсоюза РФ.
Количество   страничек ППО  на сайтах учреждений имеют 18 организаций, что составляет менее 54,5%. 
Подписка на газету «Мой Профсоюз» - 23 экземпляра - составляет 67%. По итогам прошлого года подписка увеличилась на17 %.
Подпиской на «Волгоградские профсоюзы»- 9экзмпл.
Подписка на газету «Солидарность», в том числе подписка на электронную версию газеты – 1 экземпляр. 
Систематическое ведение групп в соцсетях:
 -https://vk.com/kireevanv
- https://vk.com/tgop34
- https://ok.ru/nadezhda.kireevamyazina
- https://t.me/profobrazMihailovka34



Финансовая деятельность
В целях совершенствования финансовой политики территориальной организации профсоюза работников образования и науки РФ г.о.г. Михайловка проводит целенаправленную работу по формированию бюджета, предусматривающего финансовое обеспечение актуальных направлений профсоюзной деятельности. 
Приняты Положения об оказании материальной помощи членам Профсоюза, о премировании профактива и профсоюзных кадров организаций Профсоюза.
- Положение о нормах численности и системе оплаты труда штатных работников аппарата ТООПО
- Положение о служебных командировках
- Положение о беспроцентном займе
- Положение об учетной политике
[bookmark: _GoBack]В 2022 году процент перечисления членских профсоюзных взносов в областную организацию составил 25%. При планировании профсоюзного бюджета учитываются действующие программы, мероприятия, связанные с конкурсами профессионального мастерства, обучением профсоюзного актива, инновационными формы поддержки и информационным развитием.   
Расходная часть сводного финансового отчета в 2022 году составила 1869.8 тыс.руб. из них:
- информационно-пропагандистская работа – 58,6 тыс.руб.
- подготовка и обучение профсоюзных кадров и актива - 8,0 тыс. руб.
- мероприятия для молодых педагогов – 6,6 тыс.руб.
- культурно-массовые мероприятия – 59,6 тыс. руб.
- спортивные мероприятия – 13,1 тыс. руб.,
- спортивный отдых – 1,2 тыс. руб.,
-  материальная помощь членам профсоюза- 32,5 тыс. руб.,
-  премирование профактива – 558,9 тыс. руб.
- хозяйственные   расходы – 18,1 тыс. руб.
- проведение внутрисоюзных, территориальных, профессиональных конкурсов – 5,0 тыс. руб.
- услуги банка – 52.7 тыс. руб.
- командировочные расходы –20,7тыс.руб.
- оплата труда с начислениями – 42,0 % (согласно «Положения об оплате труда»).
- прочие расходы – 2,8 тыс. руб.


В 2022 году деятельность территориальной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ г.о.г. Михайловка охватывала все основные направления, предусмотренные Уставом Общероссийского Профсоюза образования.
В завершении своего доклада хочется сказать, что профсоюзная организация – это важный участник эффективного социального партнерства, способствующий формированию здорового морального климата в коллективе. Это возможность для каждого члена организации реализовать свои творческие и профессиональные планы. Быть членом Профсоюза сегодня должно стать потребностью каждого работающего человека. Это не только гарантия правовой и материальной поддержки и защиты, это показатель гражданской позиции, свидетельство солидарности и общности в коллективе. И только объединяя наши усилия и возможности, мы сможем реально добиться результатов по защите прав и социальных гарантий работников образовательных учреждений, как нашего  города, области  и  всей страны в целом. 

