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ПРЕЗИДИУМ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Чистополь
       от 09 сентября 2022 года                                                                                                         №9-1
 
  О готовности образовательных организаций к началу нового учебного года.  
   Осуществление общественного контроля за состоянием охраны труда.
      
       Заслушав информацию Управления образования муниципального района и проанализировав итоги профсоюзного контроля за состоянием охраны труда, Президиум Чистопольской территориальной организации Общероссийского Профсоюза образованияа отмечает, что проведена определенная работа по выполнению национального проекта «Образование» в образовательных организациях муниципального района, подготовке их к началу нового учебного году и  осуществлению общественного контроля профсоюзными организациями  вопросов охраны труда                                                                                              
       Подготовка образовательных организаций к началу нового учебного года осуществлялась в соответствии с постановлением Исполнительного комитета муниципального образования «Чистопольский муниципальный район» Республики Татарстан от 07.07.2022 года №450 «О подготовке образовательных организаций Чистопольского муниципального района Республики Татарстан к новому 2022-2023 учебному году».                                            
       Приемка образовательных организаций проводилась согласно утвержденному графику в период с 1 августа по 11 августа 2022 г.  В ходе приемки комплексно изучалось состояние образовательных организаций: проведение капитального и текущего ремонта, состояние зданий и сооружений, учебных кабинетов, столовых и т.д. Особое внимание уделялось вопросам пожарной безопасности, антитеррористической защищенности.  
  
       Комиссионная оценка готовности образовательных учреждений   проведена в полном объеме и все школы (100%) признаны готовыми к началу 2022-2023 учебного года.
       Во всех образовательных организациях созданы комиссии по охране труда. Ежегодно между администрацией и профкомом заключается соглашение по охране труда и технике безопасности. Дважды в год члены комиссии отчитываются о выполнении мероприятий, запланированных в рамках соглашения по охране труда. 
       Разработана техническая документация, осуществляются рейды по охране труда, контролируются температурный, осветительный режимы, выполнение санитарно – гигиенических норм и т.д. Ежегодно работники проходят медицинский осмотр. 
       В учреждении заведены журналы по технике безопасности, проводятся инструктажи с работниками образовательной организации, отрабатываются правила эвакуации и поведения при пожаре.  Имеются стенды с правилами поведения при террористических актах.  
       В рамках программы Капитального ремонта в текущем году завершился
 ремонт Детского сада № 3 «Кояшкай». Завершен комплексный ремонт 
пищеблоков трех школ: Чистопольско-Высельской СОШ, средних 
общеобразовательных школ № 4 и школы № 16 и комплектование их оборудованием.
       В этом году, в рамках Национального проекта «Образования» были открыты 
еще в 2 школы (это сельские территории- Муслюмкино и Нижняя Кондрата) Центры
образования естественно-научной и технологической направленности, Точки роста, 
оснащенные самым современным оборудованием.  На начало 2022-2023 учебного 
года в районе будут функционировать семь Центров образования (два – цифрового 
и гуманитарного профиля; пять - естественно- научной и технологической 
направленности).
      При подготовке к новому учебному году из местного бюджеты на проведение 
ремонтных работ было выделено 24 млн. 042 тыс. 116 рублей 
(10 млн. 86 тыс. 858 руб.- на текущие ремонтные работы; 2 млн. 852тыс. 586 руб. 
на противопожарные мероприятия; в рамках программы по профилактике 
терроризма и экстремизма выделено 11 млн.102 тыс. 672 руб.)
[bookmark: _GoBack]        Ежегодно в работе совместной комиссии Исполнительного комитета и Управления образования, принимают участие председатель территориальной организации Профсоюза и председатели первичных профсоюзных организаций, внештатный технический инспектор. По критериям оценивалось состояние пожарной и антитеррористической безопасности, соблюдение санитарных норм и правил, исправность оборудования, систем жизнеобеспечения образовательных учреждений, проведение ремонтных работ, подготовка к отопительному сезону, состояние территорий образовательных организаций, а также оформление и содержание профсоюзных стендов и стендов по охране труда.  В целом, все руководители образовательных организаций ответственно подошли к подготовке зданий и сооружений к новому учебному году. ​​На высоком уровне подготовлены Лицей №1 (директор Шумайлова Е.О.), Лицей №2 (директор Зеленский Р.В.), гимназия №3 (директор Абзянова М.Н.), СОШ №1(директор Ислямова Н.Н.), СОШ №5 (директор Бакалдина Л.В.), школа №10 (директор Сабирзянова И.М.), Каргалинская гимназия (директор Яруллина Г.З.) ; Дошкольные образовательные учреждения – Детские сады №1 ; №2; №5;.№6; №8; №14;  №22; № 26;;№28 ( соответственно руководители – Галямова Ф.М., Арсентьева Л.К., Сафина Г.А., Захарова О.Р., Подъячева И.В., Симонова О.Б., Чередова О.А., Ильина Л.Н., Сунгатуллина А.З. 
  Президиум Чистопольской территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования ПОСТАНОВЛЯЕТ:
             1. Информацию о готовности образовательных организаций к началу нового учебного года.  Осуществление общественного контроля за состоянием охраны труда принять к сведению;
   2. Профсоюзному активу первичных профсоюзных организаций данную обсудить информацию на своих заседаниях;
  3. В связи с изменениями в законодательстве, проводить разъяснительную работу в образовательных организациях о новых требованиях по охране труда;
 4. Продолжить практику заключения Соглашений по охране труда и его выполнения;
 5.   В образовательных организациях продолжить проведение общественного контроля за состоянием охраны труда. 
             
                    
            Председатель                                                      В.В. Лачугина




 
