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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ПЕРМСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ПЕРМСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
«15 » октября 2024 г.   г. Пермь     №   42       
 

 
О деятельности Индустриальной территориальной 
организации Общероссийского Профсоюза 
образования в сфере условий и охраны труда 
в рамках социального партнерства. 
 
 СЛУШАЛИ:  

Кравченко Н.В. председателя Индустриальой территориальной организации 
Общероссийского Профсоюза образования.  

Индустриальная территориальная организация объединяет 29 первичных 
профсоюзных организаций, из которых общеобразовательных организаций 12, 
дошкольных образовательных организаций 14, учреждений дополнительного образования 
2, других 1. Всего работающих 1873, из которых членов профсоюза 862 человека. 

Вопросы организации работ по охране труда, обеспечению безопасности 
жизнедеятельности учреждений, а также оздоровления работников и их детей 
периодически рассматриваются на президиумах территориальной организации, 
совещаниях руководителей образовательных учреждений, председателей первичных 
профсоюзных организаций, пленумах и других форумах.  

Председатель Индустриальной территориальной организации участвует в работе 
городской 3 сторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, а 
также является членом комиссии Пермского крайсовпрофа по правозащитной 
деятельности. 

Коллективные договоры заключены в 16 образовательных учреждениях, в которых 
вопросы охраны труда и здоровья работников рассматриваются в качестве приоритетного 
направления.  

Оказывается методическая помощь председателям первичных профсоюзных 
организаций по созданию и обновлению нормативно-правовой базы по охране труда.   

В помощь председателям профсоюзных организаций и руководителям учреждений 
направляются материалы по итогам обучений и семинаров по охране труда, проводятся 
консультации. 

Общественный контроль за соблюдением законодательства об охране труда на 
рабочих местах осуществляют 28 уполномоченных, которые входят в состав комиссий по 
охране труда, а также принимают участие в подготовке мероприятий по улучшению и 
оздоровлению условий труда работников. 

Выстроена система взаимоотношений председателя территориальной организации 
с руководителями разных уровней, а также председателями первичных профсоюзных 
организаций с работодателями на принципах социального партнерства.  

В летний период, совместно с комиссией управления образования, председатель 
территориальной организации и уполномоченные по охране труда участвуют в приемке 
образовательных учреждений к началу учебного года.  
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Комиссия по охране труда создана во всех учреждениях образования.  
В территориальной организации заложены  традиции проведения массовых 

спортивных мероприятий  на свежем воздухе.  Коллективы учреждений  принимают  
участие в общегородских соревнованиях, таких как стафеты,  спартакиада трудящихся и 
др. Активно принимают участие в акциях «Лыжня России» и «Легкоатлетическая 
эстафета» и др. 

Вопросы охраны труда отражены в коллективных договорах учреждений. 
В организациях совместно с профкомами проводится просветительская работа 

среди родителей по здоровьесбережению.  Родители привлекаются   к совместной 
организации оздоровительной работы.  
         Ежегодно проводятся учебные тренировки по эвакуации детей и персонала в случаях 
пожара или чрезвычайной ситуации. Составляются акты приемки образовательных 
учреждений к новому учебному году. Они отражают санитарно-гигиенические, 
противопожарные мероприятия, а также соответствие помещений и оборудования 
требованиям комплексной безопасности. 
    
ПОСТАНОВИЛИ: 

1. Информацию Кравченко Наталии Васильевны, председателя Индустриальной 
территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования принять 
к сведению. 

2. Индустриальной территориальной организации: 
2.1. Добиваться повышения численности членов Профсоюза через работу по охране труда, 
2.2. Через коллективно-договорное регулирование добиваться материального 

стимулирования работы всех уполномоченных по охране труда и лиц, ответственных 
за охрану труда в образовательных организациях. 

2.3. Добиваться заключения коллективных договоров во всех учреждениях. 
3. Крайкому Профсоюза: 
3.1.Продолжать оказывать методическую и практическую помощь профсоюзным 

организациям, уполномоченным по охране труда, внештатным техническим 
инспекторам в организации работы в системе административно-общественного 
контроля за соблюдением работодателями требований охраны труда.  

3.2.Спланировать и провести обучающий семинар по охране труда с директорами и 
профактивом в срок до 01.06.2025 г.  

4. Контроль за исполнением постановления возложить на главного технического 
инспектора труда крайкома Профсоюза Залазаева А.В. 

 
  
 

Председатель 
Пермской краевой организации 
Общероссийского Профсоюза 
образования     З.И. Галайда 
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Приложение №1  

к постановлению  
президиума Профсоюза  

от 15 октября 2024 г. №42 
 

Справка 
о деятельности по охране труда и здоровьесбережению в  

Индустриальной территориальной 
организации Общероссийского профсоюза работников народного 

образования и науки РФ  
 
 

Индустриальная территориальная организация объединяет 29 первичных 
профсоюзных организаций, из которых общеобразовательных организаций 12, 
дошкольных образовательных организаций 14, учреждений дополнительного образования 
2,  других 1 . 

Всего работающих в Индустриальном районе в отрасли образования 1873, из 
которых членов профсоюза 862 человека. 

Вопросы организации работ по охране труда, обеспечению безопасности 
жизнедеятельности учреждений, а также оздоровления работников и их детей 
периодически рассматриваются на президиумах территориальной организации, 
совещаниях руководителей образовательных учреждений, председателей первичных 
профсоюзных организаций, пленумах и других форумах.  

Уполномоченные по охране труда образовательных организаций осуществляют 
свою деятельность в соответствии с Трудовым кодексом РФ, Федеральным законом РФ № 
10-ФЗ от 12.01 1996 года «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях 
деятельности, отраслевыми (общероссийским, краевым) соглашениями, Положением об 
уполномоченном профсоюзного комитета по охране труда и планом работы. 

Председатель Индустриальной территориальной организации принимала участие в 
работе городской 3 сторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений, а также является членом комиссии Пермского крайсовпрофа по 
правозащитной деятельности. 

Коллективные договоры заключены в 16 образовательных учреждениях, в которых 
вопросы охраны труда и здоровья работников рассматриваются в качестве приоритетного 
направления.  

Оказывается методическая помощь председателям первичных профсоюзных 
организаций по созданию нормативно-правовой базы по охране труда.   

В помощь председателям профсоюзных организаций и руководителям учреждений 
направляются материалы по итогам обучений и семинаров по охране труда, проводятся 
консультации. 

Общественный контроль за соблюдением законодательства об охране труда на 
рабочих местах осуществляют 28 уполномоченных, которые входят в состав комиссий по 
охране труда, а также принимают участие в подготовке мероприятий по улучшению и 
оздоровлению условий труда работников. 

Выстроена система взаимоотношений председателя территориальной организации 
с руководителями разных уровней, а также председателями первичных профсоюзных 
организаций с работодателями на принципах социального партнерства.  

В летний период, совместно с комиссией управления образования, председатель 
территориальной организации и уполномоченные по охране труда участвуют в приемке 
образовательных учреждений к началу учебного года.  

Комиссия по охране труда создана во всех учреждениях образования.  
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В 2023 году на специальную оценку условий труда  было  израсходовано 893 тыс. 
руб, на проведение медицинских осмотров 2 750 тыс. руб., на приобретение спецодежды и 
СИЗ  1 620  тыс. руб,  на обучение по охране труда 520 тыс._руб. 

Управление образования занимается организацией по оздоровлению работников 
согласно Закона ПК «О санаторно-курортном лечении и оздоровлении работников»: 

-  в 2023 году  было оздоровлено  30 человек; 
- в 2024 году 25 человек. 
Индустриальная территориальная организация организовывала поездки выходного 

дня с Пермским центром отдыха и туризма: 
- в 2023 году съездили 50 чел. 
- планируется в 2024 году  -  30 чел. 
Так же были организованы поездки в  г.«Кунгур», «Хохловку» и «Звездный».  
Председатели первичных профсоюзных организаций многих образовательных 

учреждений организовали поездку в санаторий «Демидково» под названием «Счастливая 
суббота», в зимнее время ездили на лыжные базы Пермского края с целью оздоровления и 
сплочения членов профсоюза.  

В территориальной организации заложены  традиции проведения массовых 
спортивных мероприятий  на свежем воздухе.  Десять лет подряд в Индустриальном 
районе на Андроновских горах активными  участниками туристического слета были  
более 200 членов профсоюза с членами своих семей.  В 2024-2025 учебном  году 
запланирована очередная IX –я спартакиада первичных профсоюзных организаций 
образовательных учреждений Индустриального района. Спартакиада включает в себя 
четыре вида: тестовое многоборье с элементами ГТО, турнир по волейболу, эстафета по 
лыжным гонкам и легкоатлетическое многоборье. 

Коллективы учреждений  принимают  участие в общегородских соревнованиях  
(эстафета,  спартакиада трудящихся). Активно принимают участие в акциях, таких как: 
«Лыжня России» и «Легкоатлетическая эстафета» и др. Особенно хочется отметить 
команды МАДОУ «Детский сад открытий и изобретений  «Эврика» г. Перми, где  
принимают участие работники с семьями, МАОУ «Экономическая школа № 145» г. 
Перми, где принимают участие педагоги вместе с учениками, МАОУ «Лицей № 3» г. 
Перми, МАОУ «Средняя общеобразовательная школа « Петролеум» г. Перми 

Вопросы охраны труда отражены в коллективных договорах учреждений. 
В организациях совместно с профкомами проводится просветительская работа 

среди родителей по здоровьесбережению. Это лекции по физиологии и гигиене, 
тематические родительские собрания, обмен опытом воспитания детей в семье. Родители 
привлекаются   к совместной организации оздоровительной работы. Это коллективные 
творческие дела, прогулки, походы, дни здоровья, праздники, спортивно-оздоровительные 
мероприятия. Во всех организациях разработаны планы мероприятий по пожарной 
безопасности и 
по усилению режима безопасности учреждений. 
         Ежегодно проводятся учебные тренировки по эвакуации детей и персонала в случаях 
пожара или чрезвычайной ситуации. Цель таких занятий - проверка знаний, умение четко 
действовать в чрезвычайных ситуациях, способность принятия решений администрацией, 
для сохранения жизни и здоровья учеников и сотрудников. Составляются акты приемки 
образовательных учреждений к новому учебному году. Они отражают санитарно-
гигиенические, противопожарные мероприятия, а также соответствие помещений и 
оборудования требованиям комплексной безопасности. 

Обеспечивая слаженную работу Профсоюза и руководителя по охране труда, мы 
добиваемся обеспечения здоровых и безопасных условий труда, проведения учебного 
процесса без происшествий, предупреждения травматизма, безопасной эксплуатации 
зданий и технических средств обучения, создание оптимального режима труда и отдыха. 
    
 
 


