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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА 

РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

(ОМСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 
 

ПРЕЗИДИУМ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 26 августа 2024 г. г. Омск № 23 

 

 

  О проведении смотра-конкурса 

на звание «Лучший уполномоченный  

по охране труда Профсоюза» 

 

Омская областная организация Общероссийского Профсоюза обра-

зования с целью повышения эффективности и совершенствования форм и ме-

тодов деятельности уполномоченных по охране труда, а также организации, 

общественного контроля за состоянием условий и охраны труда, один раз  

в два года организует смотр-конкурс на звание «Лучший уполномоченный по 

охране труда Профсоюза». Победитель областного конкурса достойно пред-

ставляет облпрофорганизацию во Всероссийском конкурсе. В 2023 году лау-

реатам на федеральном уровне стала Марина Викторовна Федоренко – вос-

питатель МБДОУ «Черлакский детский сад № 7», уполномоченный по охране 

труда Черлакской территориальной организации Общероссийского Профсо-

юза образования.  

Учитывая важность проводимых мероприятий, президиум областной 

организации Профсоюза отрасли ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Принять предложение Департамента охраны труда Центрального 

Совета Профсоюза об участие во Всероссийском смотре-конкурсе на звание 

«Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза» с 1 ноября 2024 г. 

по 14 марта 2025 года. 

2. Утвердить Положение об областном смотре-конкурсе и состав 

конкурсной комиссии по подведению итогов (приложение № 1, 2). 

3. Предложить комитетам территориальных организаций Общерос-

сийского Профсоюза образования, комитетам Профсоюза сотрудников Ом-

ского государственного университета, Омского государственного педагоги-

ческого университета, Сибирской автомобильно-дорожной академии, пер-

вичным профорганизациям среднего профессионального образования 
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обеспечить участие уполномоченных по охране труда в смотре-конкурсе на 

звание «Лучший уполномоченный по охране труда».   

                                                   

4.  Финансовому отделу предусмотреть на 2025 год финансирование 

расходов на премирование победителей конкурса. 

5.  Контроль возложить на технического инспектора труда областной  

организации Общероссийского Профсоюза образования В.В. Смирнова. 

 

Председатель Омской областной организации                                                                                                    

Общероссийского Профсоюза образования                                 Е.Ф. Дрейлинг                                                            
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Приложение № 1 

                                               Утверждено 

                                    постановлением президиума  

                                 Омской областной организации  

                       Общероссийского Профсоюза образования 

                                 «26» августа 2024 года      № 23 

                                                                                                 

 

Положение 

О смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномоченный по охране 

труда Профсоюза» с 1 ноября 2024 г. по 14 марта 2025 г. 

 

1. Настоящее Положение определяет порядок проведения смотра-

конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза». 

 

2. Цели и задачи смотра-конкурса: 

2.1. Основными целями и задачами смотра-конкурса являются:                                              

– укрепление авторитета и роли уполномоченного по охране труда 

Профсоюза в осуществлении защитных функций в сфере охраны труда;                                                         

– обобщение практики работы лучших уполномоченных по охране 

труда Профсоюза по защите прав членов профсоюза на здоровые и безопас-

ные условия труда;                        

– повышение уровня знаний, компетентности уполномоченных по 

охране труда Профсоюза;  

– моральное и материальное стимулирование деятельности уполно-

моченных по охране труда Профсоюза;                                                                                                    

– повышение эффективности профсоюзного контроля при осуществ-

лении защиты прав членов профсоюза на здоровые и безопасные условия 

труда; 

–  определение   лучших   уполномоченных   по   охране труда, до-

бившихся высоких результатов по улучшению условий и безопасного труда; 

           

3. Порядок проведения смотра-конкурса.    

3.1. Смотр-конкурс на звание «Лучший уполномоченный по охране 

труда Профсоюза» проводится с периодичностью один раз в два года регио-

нальной, территориальной организациями Профсоюза отрасли как самостоя-

тельно, так и совместно с региональными или территориальными (муници-

пальными) органами, осуществляющими управление в сфере образования,  

а также первичными профсоюзными организациями образования.                                  

3.2.  Конкурс проводится по итогам работы за 2023 и 2024 годы. 

3.3. Организацию, проведение и подведение итогов обеспечивает   

сформированная конкурсная комиссия (приложение № 2). 

3.4.  Победителем признаётся уполномоченный, добившийся высо-

ких результатов по основным показателям (приложение № 3). 
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Смотр-конкурс проводится в три этапа:  

Первый этап смотра-конкурса проводит территориальная организа-

ция Профсоюза (как самостоятельно, так и совместно с органами исполни-

тельной власти), а также первичными профсоюзными организациями профес-

сиональных образовательных организаций. По результатам первого этапа 

определяется лучший уполномоченный по охране труда территориальной 

организации Профсоюза (района, города).  

Профсоюзные комитеты профессиональных образовательных орга-

низаций и образовательных организаций высшего образования (с правами 

территориальных организаций) самостоятельно проводят смотр-конкурс 

среди уполномоченных по охране труда, подводят итоги и направляют в ре-

гиональную организацию Профсоюза материалы на победителей для 

участия во втором этапе с приложением постановления профкома проф-

союзной организации об итогах смотра-конкурса.                                                                                                                                    

Второй этап смотра-конкурса проводится региональной организа-

цией Профсоюза (самостоятельно или совместно с органами исполнительной 

власти субъекта РФ). По результатам второго этапа определяется лучший 

уполномоченный по охране труда региональной организации Профсоюза  

в каждой из номинаций.                           

Третий этап смотра-конкурса проводится департаментом охраны 

труда и здоровья аппарата Профсоюза совместно с Советом охраны труда  

и здоровья при Центральном Совете Профсоюза. По итогам третьего этапа 

определяются победитель и призёры в каждой из номинаций.  

                                                      

 4. Условия проведения смотра-конкурса 

4.1. Для организации, проведения и подведения итогов смотра-кон-

курса на каждом этапе создаются (формируются) конкурсные комиссии, ко-

личественный состав, права и обязанности которых определяются решением 

соответствующего выборного профсоюзного органа.                                           

В своей работе комиссии руководствуются настоящим Положением, 

принятым региональной организации Профсоюза.                                                                                               

4.2. Для участия в смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномочен-

ный по охране труда Профсоюза» участники создают и оформляют портфо-

лио, готовят материалы с пояснительной запиской о работе, проделанной за 

последние два года, по каждому пункту Примерной таблицы основных пока-

зателей работы уполномоченного по охране труда Профсоюза (приложение 3 

к Положению). Материалы содержат: листок передового опыта работы упол-

номоченного по охране труда (краткую характеристику на соискателя, с при-

ложением фотографии претендента, разработанных методичек, памяток, 

скан-копий выданных предложений и ответов руководителей подразделений 

о выполнении предложений, соглашений по охране труда, актов проверок со-

глашений по охране труда, буклетов, фотоматериалов и т.п)  и представляют 

перечисленные материалы до 15 декабря 2024 года  в территориальную  

конкурсную комиссию.  
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Примечание: все выписки из решений профсоюзных комитетов, 

президиумов профсоюзных органов, другие документы, подтверждающие 

деятельность соискателя в отчётный период, должны быть скреплены пе-

чатью территориальной профорганизации и подписаны её председателем. 

4.3. Победителями смотра-конкурса признаются уполномоченные по 

охране труда Профсоюза, которые по сумме начисленных баллов набрали 

наибольшее их количество по основным показателям работы (приложение 1 

и приложение 2 к Положению).                                                                                                                         

4.4. Ход проведения и итоги смотра-конкурса освещаются на сайтах 

первичных профсоюзных организаций, территориальных, региональных ор-

ганизаций Профсоюза  

4.5. Уполномоченные по охране труда Профсоюза в своей деятельно-

сти руководствуются действующими положениями об уполномоченном (до-

веренном) лице по охране труда Профсоюза и о технической инспекции труда 

Профсоюза.  

 

5. Подведение итогов смотра-конкурса 

5.1. На звание «Лучший уполномоченный по охране труда Проф-

союза» (проводится по нечётным годам).                                                                                        

5.1.1. Итоги первого этапа подводит территориальная конкурсная 

комиссия как самостоятельно, так и совместно с соответствующим муници-

пальном органом исполнительной власти. Материалы конкурсной комиссии 

предоставить на заседание президиума территориального комитета Профсо-

юза. Постановление президиума профсоюзного органа и материалы конкурс-

ной комиссии направить до 15 февраля в региональную организацию 

Профсоюза.                                                                    

5.1.2. Итоги второго этапа подводит конкурсная комиссия облпро-

форганизации как самостоятельно, так и с участием органа исполнительной 

власти субъекта РФ. На основе документов, предоставленных решениями 

президиумов территориальных организаций Профсоюза, конкурсная комис-

сия определяет кандидатов на призовые места и в срок до 20 марта вносит 

предложения для рассмотрения на президиуме региональной  организации 

Профсоюза и определяет победителя и призёров смотра-конкурса  Уполно-

моченным по охране труда, занявшим первое место, присваивается звание 

«Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза» области.                                                                                  

5.1.3. Итоги третьего этапа подводит департамент охраны труда  

и здоровья аппарата Профсоюза совместно с Советом охраны труда и здоро-

вья при Центральном Совете Профсоюза до 1 июля 2025.   

5.2. По итогам смотра-конкурса на звание «Лучший уполномоченный 

по охране труда Профсоюза» облпрофорганизации в срок до 30 мая 2025 г. 

подать в департамент охраны труда и здоровья аппарата Профсоюза портфо-

лио и показатели работы победителя регионального этапа на общероссий-

ский смотр «Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза».   

     

 



 

6 
 

6.  Награждение победителей. 

Победители смотра-конкурса, занявшие 1, 2, 3 места, награждаются 

почётными грамотами комитета Омской областной организации Общерос-

сийского Профсоюза образования и денежными премиями: 

за I место – 4500 рублей;  

за II место – 4000 рублей; 

за III место –3500 рублей. 

Уполномоченные, принявшие участие в областном смотре-конкурсе, 

но не занявшие призовые места, награждаются дипломами областной органи-

зации Общероссийского Профсоюза образования. 

 

7. Финансирование смотра-конкурса. 

Финансирование расходов на премирование победителей произво-

дится за счёт областной организации Профсоюза. 

 

Техническая инспекция труда Омской 

областной организации Общероссийского 

Профсоюза образования 

                                         

 

 

 Приложение № 2 

                                               Утверждено 

                                    постановлением президиума  

                                 Омской областной организации  

                       Общероссийского Профсоюза образования 

                                 «26» августа 2024 года      № 23 

 

Состав 

комиссии по подведению итогов смотра-конкурса 

на звание «Лучший уполномоченный по охране труда». 

 

Белоконь И.В., заместитель председателя Омской областной организации     

                          Общероссийского Профсоюза образования,  

                           председатель комиссии 

 

Члены комиссии: 

Смирнов В.В., технический инспектор труда,                                                                   

Тебенькова Г.Н., председатель Ленинской территориальной организации  

                             Общероссийского Профсоюза образован                                                                                                                                         
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Приложение 3                                                                                                                                              

                                                                                             к Положению    

                                                                                                     

Примерная таблица основных показателей работы 

уполномоченного по охране труда Профсоюза 

 
Основные показатели работы 

уполномоченного по охране труда 

Оценка 

(в баллах) 

за 1 един.. 

Общее 

количе-

ство   

меро-

прия-

тий 

Всего 

баллов 

 Количество проверок, проведенных 

уполномоченным по охране труда в 

составе комиссий                                                                                                                                                  

5 баллов  

за каждую  

проверку  

  

Количество самостоятельных прове-

рок с выдачей (письменно) предло-

жений, актов (одно предложение, 

акт):                                 

из них выполнено (одно предложе-

ние, акт)                                       

 

5 баллов 

 

10 баллов 

  

Оказание информационной, методи-

ческой, консультативной помощи 

членам Профсоюза по защите их 

прав на охрану труда                                                                                                   

5 баллов  

За каждое  

Письменное 

 обращение 

   

 Выполнение мероприятий   согла-

шения по охране труда (одно меро-

приятие, выполненное в полном объ-

еме)                                                                                 

 

10 баллов 

 

  

Наличие действующего уголка по 

охране  

5 баллов    

Обучение уполномоченного по 

охране труда                                                                                            

3 балла    

Наличие инструкций по охране 

труда для должностей, профессий; 

видов работ:                                                                     

  – 100%                                                                                   

  – 50 %                                                                           

  – менее 50 %                                                                                    

 

 

5 баллов 

1 балл 

0 баллов 

 

  

 Количество вопросов по охране 

труда, рассмотренных на профсоюз-

ном собрании трудового коллектива, 

на заседании профсоюзного коми-

тета за два отчётных года                                                                                                                                                                       

10 баллов  

за каждый  

рассмотренный 

вопрос  

  

Количество предложений, направ-

ленных в адрес руководителя по про-

ектам локальных нормативных актов 

5 баллов  

за каждое  

предложение 

 

   



 

8 
 

в области охраны труда (предостав-

ляются копии предложений)                                                                                                                           

Участие в рассмотрении трудовых 

споров, связанных с условиями 

труда (в составе комиссии)  

5 баллов  

за каждое  

участие 

 

  

Участие в мероприятиях (выступле-

ние), организованных внештатным 

техническим инспектором труда 

Профсоюза, техническим (главным 

техническим) инспектором труда ре-

гиональной организации Профсо-

юза:                                                                

– информационных семинаров  

с профактивом по вопросам охраны 

труда;                                                       

– семинаров-совещаний с уполномо-

ченными по охране труда по различ-

ным темам охраны труда;                                                                                                                                                  

– выступления по радио, телевиде-

нию;                                                                            

– вебинары, лекции, онлайн-дискус-

сии по вопросам улучшения условий 

труда и охраны труда за два отчёт-

ных года                                                                                                                                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

5 баллов  

за каждое  

участие 

  

Наличие информации о работе упол-

номоченного на стенде (уголке) по 

охране труда                                                                                                                                                                                  

 

5 баллов 

 

 

   

Участие в работе комиссий по:                                                                                                                                        

 – приёмке образовательной органи-

зации к новому учебному году;                                                                             

– специальной оценке условий труда                                                                                     

– расследованию несчастных слу-

чаев и/или микроповреждений;                                                                                                                                                    

– оценке профессиональных рисков                                                                                                                             

 

 

 

5 баллов  

за каждое  

участие 

 

  

Разработка методических пособий, 

информационных бюллетеней и па-

мяток по охране труда, публикации  

в СМИ за два отчётных года                                           

50 баллов  

за каждую  

опубликованную  

информацию 

 

  

 

Председатель 

территориальной организации  

Общероссийского Профсоюза образования ____________________________ 

                                                                                 подпись                      Ф, И, О,                                                                                               

 

Примечание: Все показатели работы подтверждаются документами. 
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УТВЕРЖДАЮ                                 

                                                             Председатель  

                                                        Омской областной организации  

             Общероссийского Профсоюза образования РФ 

                                                                 Е.Ф. Дрейлинг 

                                                                   «_____» ____________ 2024 г. 

 

 

 

 

С М Е Т А 

 

Расходы на проведение и награждение победителей смотра-конкурса 

на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза».                          

(апрель 2025 г.) 

 

1.  Награждение победителей денежной премией, занявших призо-

вые места – 12000 руб.; 

2. Награждение победителей Почётной грамотой (3 шт.) – 150 руб.; 

3. Награждение дипломами уполномоченных по охране труда, при-

нявших участие в областном смотре-конкурсе (5 шт.) – 500 руб. 

                                            

 ИТОГО:  – 12650 руб. 

 

 

 

Смету составил 

Технический инспектор труда                                                       В. В. Смирнов 

 

Согласовано: 

Зав. финансовым отделом областной 

организации Общероссийского  

Профсоюза образования                                                                    К.В. Иванов                                  
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