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Уведомление об отправке сведений о СОУТ в систему учета работодатель получит одним из двух возможных способов: 
– на бумажном носителе заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении 
– в форме электронного документа, который подписали усиленной квалифицированной электронной подписью
Подпишите и утвердите отчет о спецоценке не позднее чем через 30 календарных дней с момента, как получите его от организации- оценщика 
• Теперь это обязанность работодателя 
• Ранее срок не был установлен
При направлении организации, которая проводила СОУТ, копии отчета о СОУТ в форме электронного документа подпишите его не обычной, а усиленной квалифицированной электронной подписью 
• Другой вариант – направить копию заказным почтовым отправлением, но обязательно с уведомлением о вручении
Подайте декларацию соответствия условий труда нормативным требованиям по тем рабочим местам в организации, где не выявили вредные факторы или условия труда признали оптимальными или допустимыми 
• Срок действия такой декларации – 5 лет 
• Теперь срок действия декларации считают не со дня, когда утвердили отчет о СОУТ, а со дня, когда внесли сведения о СОУТ в систему учета
Калмыцкая республиканская организация Общероссийского Профсоюза образования

