
РЕГИОНАЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ
НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНI4Я И НАУКИ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРЛЦИИ ПО РЕСПУБЛИКЕ ТЫВА
ПРЕЗИДИУМ РОПРОН РФ по РТ

постАновлЕниЕ Nь 41

от 06 октября 2020 года

Об участии во Всероссийской акции Профсоюзов
в рамках Всемирного дня действий <<За достойный Труд>>

в октябре2020 fода, объявленной ФНПР

г. Кызыл

На основании постановлениrI Исполнительного комитета Профсоюза
образования J\b 3 от 02.10.2020 года
ПРЕЗИДИУМ РОПРОН РФ по РТ ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Принять у{астие во Всероссийской акции профсоюзов в рамках
всемирного дня действий кза достойный Труд) в ктябре 2о2о года,
объявленной Фнпр в формате заседания трехсторонней комиссии по
регулированию социzшьно-трудовых
республики Тыва.

отношении при Правительстве

2. ТерриториччIьные и местные организации Профсоюза должны
выразить свое отношение к действиям органов местного самоуправления и
работодателей и обратить их внимание на необходимость принятия мер в
приоритетном порядке по решению следующих актуальных вопросов:

- обеспечение рабочих мест педагогических работников необходимым
оборудованием, техническими средствами, лицензионным программным
обеспечением, доступоМ к высокоскоростному интернету дJUI реirлизации
образовательных программ с применением электронного обучения и
дистанционных образовательных процрамм;

- обеспечение полноценной компенсации собственных средств
педагогИческиХ работниКов, использованных на приобретение необходимого
оборулования, технических средств, про|раммного обеспечения, на оплату
услуГ связИ с обучаЮщимися и ихродителями, на оплату сетевого трафика;

- оказание материilJIьной поддержки (поощрения) педагогических
работников за работу с применением электронного обl^rения
дистанционных образовательных технологий при систематическом
увеличении продолжительности рабочего времени;

- оказание методической и психологической поддержки
педагогических работников в условиr{х реilJIизации образовательных



программ в дистанционном режиме и в условиJIх работы с разными группами
обуrающихся ежедневно в онлайн и очном режиме;

- обеспечение своевременной и в полном piшMepe выплаты заработной
платы педагогическим работникам общеобрuвовательных организаций с

у{етом выплаты денежного вознаграждения за осуществление кJIассного

руководства за счет федерального бюджета при условии сохранении
размеров установленных выплат из консолидированного бюджета

республики Тыва, а также с rIетом предусмотренной индексации заработной
платы в 2020 году, не допуская снижения заработной платы педагогическим

работникам в случае уменьшения размера среднемесячного дохода от
трудовой деятельности в республики в 2020 году;

- органам местного самоуправления и работодатеJuIм зiulожить в

бюджет 202| года оплату [рохождения медицинских осмотров
педагогических работников муниципчuIьных образователъных организ аций.

провести в рамках акции Профсоюзов профсоюзные собрания, рабочие
встречи руководителями органов местного самоуправления,

работодателями по актуzrльным воцросам соблюдениrI социалъно-трудовых

работников образования,

tIроводимые в рамках Акции
проведены в дистанционном режиме и формах, опредеJuIемых условиями
сохраняющейся ).грозы распростране Iия новой короновирусной инфекции и

учетом эпидемиологическои ситуации каждого раиона, согJIасно
требов ан иями Ро спотребнадзора;
- содействовать проведению организованного голосования по Резолюции
ФНПР, проводимого в интернете на сайте http://7oct.fnpr.ru;
- до 9 октября представить информацию о проведении акции Профсоюзов в
РОПРОН РФ ПО РТ.

4. Обобщенную информацию об итогах Акции по установленной
форме представить в ЩС Профсоюза до 10 октября 2020 года.

5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на
председателя Охемчик Н.О.

прав и гарантии
муниципztлитете;
_ все мероприятия,

возникающих в данном

Профсоюзов, должны быть

Председатель РОПРОН РФ по РТ .охемчик
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