Публичный отчет
Кировской районной территориальной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ г. Перми
2020 год.
Основная цель работы РТО- реализация уставных целей и задач Профсоюза по представительству и защите индивидуальных и коллективных социально-трудовых профессиональных прав и интересов членов Профсоюза Российской Федерации.
1.Районная территориальная организация профсоюза работников народного образования и науки РФ
На 31 декабря 2020 года в районе из 42 общеобразовательных организаций осталось 24: 12  школ, 11 детских садов, 1 учреждение дополнительного образования.
Районная организация профсоюза включает 19 учреждений: все 12 школ ( №1, №14, « Син Тез». №63, № 64, № 65, Г-8, Г-6, № 83, № 87, « Вектор», № 113),
-6 дошкольных учреждений ( № 85,№ 97, № 111, «IT Мир»,№ 167, № 318)
- учреждение дополнительного образования « Исток»
- РТО.
 Лидируют профсоюзные организации МАОУ « СОШ № 1» и МАДОУ « Детский сад № 167».
За год значительно уменьшилась профсоюзная организация  МАДОУ « IT Мир», выбыла из профсоюза организация МАДОУ « Детский сад №148».
Образовалась новая профсоюзная организация в МАДОУ « Детский сад № 318». ПОЗДРАВЛЯЕМ!
За 2020 год уменьшилось членство с 533 до 459 человек. Причинами снижения в детских садах явилось глобальная реорганизация учреждений, уход руководителей, нарушение ритма работы, потеря традиций, а в некоторых случаях и нажим руководящего состава.
Наша задача- привлечение работников образования в свой профессиональный союз, повышения активности и осознание наших совместных действий на благо нашей страны. 
В это непростое время единство  крайне необходимо!

2. Организационная и информационная работа.
К сожалению из-за пандемии было проведено 3 очных заседания крайкома, далее информация давалась по электронной  почте и контакт с первичками и членами профсоюза проходил дистанционно.
Обсуждалась и давалась информация по следующим вопросам:
-делопроизводство в первичной организации при реорганизации и централизованной бухгалтерии,
-региональное « Положение об оплате труда работников в сфере образования»,
- выплаты за классное руководство дополнительно к действующему размеру,
- анализ « Соглашения между профсоюзом и Департаментом образования»,
-анализ методических рекомендаций по соблюдению социальных гарантий педагогическим работникам, привлекаемых к проведению государственной итоговой аттестации,
- вопросы отпуска и доплат воспитателям за работу  с детьми с ОВЗ ( 1-3 человека в группе),
- обсуждались и решались вопросы индивидуального характера по запросам членов профсоюза,
- большая работа велась по процедурам заключения коллективного договора,
- рассылалась информация Крайкома, Крайсовпрофа и ЦК Профсоюза по вопросам в современных условиях,
- не прерывался контакт с начальником РОО Алексеевой Ольгой Викторовной,
- поддерживалась связь с централизованной бухгалтерией,
- проводилась подписка периодической печати,
-огромная работа проводилась по оформлению электронных профсоюзных билетов, за год электронные билеты получили    343         члена профсоюза и вытекающие льготы при покупке товаров по интернету,
- необходимая документация и информация отправлялась в первичную организацию.
3.Деятельность организации.
Члены профсоюза района приняли участия в следующих мероприятиях:
- встрече с министром образования Пермского края Желтовой О. Ю. по изменению нормативов на финансовое обеспечение Госстандарта и исполнение Указа Президента РФ по заработной плате,( февраль)
-профсоюзные собрания в МАДОУ « IT мир» с выходом сотрудников крайкома,( январь)
- проведение районного конкурса « Битва хоров»,( февраль)
- участие в городском конкурсе « Битва хоров» ( структурное подразделение МАОУ « СОШ № 63, 5-е место), (март)
- сверке  по перечислению взносов с централизованной бухгалтерией, ( январь, сентябрь)
- учеба председателей на уровне крайкома ( 5 человек) ( март-апрель)
- учеба уполномоченных по охране труда ( 6 человек) (март),
- содействие в устройстве в детский сад детей членов профсоюза,
- участие в городском конкурсе « Мужчина  в образовании» ( Шипицин А.А. СОШ № 155)
- участие в конкурсе « Учитель года». Призер  Лызкова Алина Александровна, СОШ № 83. ПОЗДРАВЛЯЕМ!
- елка в « Истоке» для детей- членов профсоюза ( 100 человек)(28 декабря)
-поздравление председателей с Днем рождения,
- отдых выходного дня в Усть-Качке ( 30 человек ) ( февраль)
- летний отдых на теплоходе, 
- оказание материальной помощи членам профсоюза,
- В СВЯЗИ С 30-ТИ ЛЕТИЕМ ОБРАЗОВАНИЯ ФНПР и Общероссийского профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации,  за личный вклад в развитие профсоюзного движения награждены:
Знаком « Лучший профсоюзный активист Пермского края» НЕСТЮРИЧЕВА ВАЛЕНТИНА СЕМЕНОВНА- руководитель МАОУ « СОШ № 1»
Грамотами крайкома
Агафонова Наталья Владимировна –учитель русского языка и литературы, председателя первичной профсоюзной организации МАОУ « СОШ № 87»

Адрианова Наталья Викторовна – воспитатель, председатель первичной профсоюзной организации  МАДОУ «Детский сад « IT мир»

Ибрагимова Елена Викторовна- учитель русского языка и литературы, председатель профсоюзной организации МАОУ « Гимназия №8»

Харина Марина Аркадьевна-учитель географии, председатель профсоюзной организации МАОУ « СОШ № 83»

Дикусар Татьяна Владимировна- руководитель МАОУ « СОШ № 63»

 Грамотами Крайсовпрофа

Кирякова Ксения Михайловна-председатель первичной профсоюзной организации, педагог-психолог МАДОУ «Детский сад № 167»,

Кулакова Юлия Валерьевна – председатель первичной профсоюзной организации, учитель начальных классов МАОУ «Адаптивная школа-интернат « Ступени»,
Михеева Лариса Анатольевна- учитель биологии, председатель первичной профсоюзной организации МАОУ « СОШ № 1

Токарева Марина Александровна – учитель технологии, председатель первичной профсоюзной организации МАОУ « Химикотехнологическая школа «Син Тез»
            Козлова Елена Викторовна – учитель биологии, председатель                                               первичной профсоюзной организации МАОУ « СОШ  Диалог».
Андрюшка Екатерина Алоизасовна- социальный педагог ,председатель первичной профсоюзной организации МАОУ « СОШ №63»

Беляева Ирина Юрьевна –учитель начальных классов, председатель первичной профсоюзной организации МАОУ « СОШ №64»

Коротаева Лариса Геннадьевна- учитель русского языка и литературы, председатель первичной профсоюзной организации МАОУ « СОШ №65», член президиума.
 
Баландина Елена Александровна – учитель психологии и ОБЖ, председатель первичной профсоюзной организации МАОУ « Гимназия №6», член президиума

Шилыковская Лариса Валентиновна- учитель английского языка, председатель первичной профсоюзной организации МАОУ « СОШ №14»

Лузина Алена Сергеевна- учитель русского языка и литературы МАОУ « СОШ № 14», председатель Совета молодых педагогов района. 

Ярусова Наталья Александровна – психолог, председатель первичной профсоюзной организации МАДОУ « Детский сад № 85»

Давыдова Ирина Анатольевна– педагог дополнительного образования, председатель первичной профсоюзной организации МАУ ДО ЦДТ «Центр детского творчества  « Исток», председатель ревизионной комиссии райкома

Кобзаренко Елена Михайловна-воспитатель, председатель профсоюзной организации структурного подразделения «СОШ № 63»

Копылова Наталья Ивановна – руководитель МАОУ « СОШ №14», член президиума,
Степанова Юлия Наильевна –руководитель МАОУ « СОШ № 83»,
Полякова Юлия Николаевна – руководитель   МАДОУ «Детский сад « IT мир», член президиума. 
Лбова Светлана Дмитриевна- руководитель МАДОУ « Детский сад № 85», член президиума.
           Все награжденные получили премии.

           4.Правовая работа. Охрана труда.
          1. В районе совершенствуются нормативные папки правовые и по охране.
            Материалы отправляются в профсоюзные организации.
            2. В 2020 году заключены 3 коллективных договора. После реорганизации в 3-х учреждениях продолжается процедура заключения.
          3.Разрешился  юридический конфликт с пенсионным фондом,
         4. Под контролем краевого юриста вопрос мошенничества по отношению к члену профсоюза,
        5. Под контролем процессы вступления и выхода из профсоюза,
       6. 6 уполномоченных прошли обучение в крайсовпрофе по охране труда.
      7. Уполномоченные принимают участие в учреждениях в организации и соблюдению безопасности образовательного процесса.
     8. Под контролем находится оплата медицинских осмотров. 
5. СОВЕТ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ.
Председатель Совета молодых педагогов ЛУЗИНА АЛЕНА СЕРГЕЕНА отмечена наградой крайкома, как председатель одного из самых активных советов Пермского края. Она входит в состав Президиума Совета молодых педагогов Пермского края.
3 марта 2015 года – День рождения Совета молодых педагогов Пермского края.
19 мая  2015 года – День создания Совета молодых педагогов Кировского района.
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ СМП в 2020 году:
	1
	Основные мероприятия.
	1. Семинар-практикум «Цифровые образовательные практики. Опыт внедрения и применения в школе»
1. Фотоконкурс «Наша профсоюзная команда»

	2
	Мероприятия, акции краевого Совета молодых педагогов 
	1. Форум молодых педагогов 
(Лузина, Шарнина, Новикова, Ахмарова, Шоппова, Гудочкина, Кирьянова, Караваева, Кряжева, Найданова)
1. «Зимняя Экспедиционная школа» 
(Лузина, Заворохина, Новикова, Осипова, Кирьянова, Шарнина, Исакова, Казанцева, Кузнецова, Шипицин)
1. Конкурс «Пермский край в объективе молодых педагогов» (Лузина, Заворохина, Новикова, Шарнина, Исакова, Казанцева, Кузнецова, Шипицин)
1. «Коворкинг-центр СМП»
(Ханжина, Кряжева)
1. Форум «Пермский период»
(Лузина, Шарнина, Шипицин)
1. Игра «Мозгобойня» 
1. Акция «Солидарность сильнее заразы»
1. Эмблема СМП Пермского края (Лузина)

	3
	Участие в мероприятиях, организованных Пермским крайсовпрофом (правовой семинар, интеллектуальные игры, форум «Свежий ветер», встреча с губернатором и т.д.)
	1. Профсоюзное продвижение в социальных сетях
(Лузина)

	4.
	Всероссийские профсоюзные форумы и площадки (ВПШ, Таир, МПШ в Ульяновске и т.д., лагерь-тренинг в Крыму)
	1. МПШ в Ульяновске (Лузина)

	5.
	Всероссийские форумы, проекты, в которых приняли участие члены вашего Совета
	1. Памяти героев (Лузина)
1. Задачка со звездочкой от РДШ (Лузина, Папина, Новикова, Шарнина)
1. Волонтеры победы
(Шарнина)
1. Молодежный резерв 
Прикамья-2020 (Шарнина)

	6.
	Важные достижения объединения (победы, инновационные формы работы, практические результаты)
	1. Учимся работать в новом дистанционном формате с помощью цифровых технологий
1. Переход на электронные профсоюзные билеты
1. Работа с проектом «Профсоюзный дисконт»

	7.
	Наличие Интернет-ресурса (группы в социальных сетях, сайт, портал), указать адрес
	https://vk.com/smp_molodaya_volna

	8.
	Личные награды председателя СМП (благодарности, грамоты с указанием года)
	1. Благодарственное письмо от начальника департамента за качественную реализацию дистанционного обучения
1. Почетная грамота за активную жизненную позицию, многолетний добросовестный труд и преданность профсоюзному движению



НАМ НЕОБХОДИМО:
- усилить работу по мотивации профсоюзного членства в районе,
- освоить практику проведения мероприятий в ОНЛАЙН- режиме,
- добиваться заключения коллективных договоров во всех ОУ НА ПРАВОВОЙ основе,
-продолжать правовую защиту членов профсоюза,
-продолжать работу по созданию здоровых и безопасных условий труда,
-продолжить целенаправленную работу с молодежью по вовлечению ее в активную общественную деятельность,
-совершенствовать информационную деятельность,
- продолжить организацию досуга и оздоровления членов профсоюза,
- принимать меры социальной поддержки и морального стимулирования,
-продолжить обучение профсоюзных кадров.
	

    
        
