Примерный образец Обращения работодателя к выборному

органу первичной профсоюзной организации о получении

мотивированного мнения и обоснования по нему

Дата и исходящий                                                   ____________________________________

номер документа                                                     ____________________________________

(наименование выборного органа 

первичной профсоюзной организации)

ОБРАЩЕНИЕ

о даче мотивированного мнения выборного органа

первичной профсоюзной организации

в соответствии со статьей 372 Трудового кодекса РФ

_____________________________________________________ направляет проект

(наименование учреждения)

______________________________________________________________________

(наименование локального нормативного акта)

и обоснование по нему с приложением всех необходимых документов.

Прошу не позднее пяти рабочих дней направить в письменной форме мотивированное мнение по данному проекту нормативного акта.

Приложение на _____ листах.

Представитель

работодателя     ________________               _________________

                                    (подпись)                                           (Ф.И.О.)

Примечание: обращение печатается на фирменном бланке учреждения и регистрируется с указанием исходящего номера и даты.

Примерный образец оформления мотивированного мнения выборного

органа первичной профсоюзной организации

по принятию работодателем локального нормативного акта

Дата и исходящий номер документа                     ______________________________________

                                                                                  ______________________________________

                                                                                  (наименование учреждения, должность, Ф.И.О.)

ВЫПИСКА ИЗ РЕШЕНИЯ

_______________________________________________________________

                                   (наименование выборного органа первичной профсоюзной организации)

о мотивированном мнении по вопросу принятия работодателем

локального нормативного акта

______________________________________ рассмотрел полномочным

(наименование выборного органа)

составом Обращение работодателя №____ от «____»___________ 200__ г. по проекту ____________________________________________________________,

(наименование проекта локального нормативного акта)

обоснование по нему и документы, подтверждающие необходимость и законность принятия нормативного акта.

На заседании _____________________________________, состоявшемся

                                             (наименование выборного органа)

«___»___________ 20__ г., на основании статьей 371, 372 Трудового кодекса РФ проанализировано соблюдение работодателем норм, предусмотренных трудовым законодательством, при подготовке проекта вышеуказанного локального нормативного акта и утверждено следующее мотивированное мнение.

МОТИВИРОВАННОЕ МНЕНИЕ

_________________________________________________________________

(наименование выборного органа первичной профсоюзной организации)

по проекту ______________________________________________________

(наименование проекта локального нормативного акта)

Проект данного локального нормативного акта соответствует (не соответствует) нормам, установленным Трудовым кодексом РФ (ст.ст.______________________ ), положениям нормативных правовых актов, установленных федеральными органами исполнительной власти, законодательством Брянской области, органов местного самоуправления (ст.ст. (пункты)__________________________________________ ), нормам, установленным коллективным договором образовательного учреждения (пункты ___________ ), не ухудшает (ухудшает) положение работников.

Замечания и дополнения к проекту по содержанию, срокам введения, предлагаемых изменениях и т.д. не имеются (имеются) _________________________________________________________________.

(указать содержание замечаний и дополнений)

На основании изложенного _____________________________ считает

(наименование выборного органа)

возможным (невозможным) принятие работодателем вышеуказанного локального нормативного акта.

Председатель первичной

профсоюзной организации ________________               _____________

                                                    (подпись, печать)                                              (Ф.И.О.)

Мотивированное мнение выборного органа первичной профсоюзной организации от «___»___________ 20__ г. получил (а).

«___»___________ 20__ г.                   ____________________

                                                                                            (подпись, Ф.И.О.)

Примечание: если возможность принятия локального нормативного акта связана с необходимостью изменения его редакции, то мотивированное мнение может содержать измененную редакцию проекта.

Примерный образец Обращения работодателя к выборному

органу первичной профсоюзной организации о получении

мотивированного мнения и обоснования по нему

Дата и исходящий                                                   ____________________________________

номер документа                                                     ____________________________________

(наименование выборного органа 

первичной профсоюзной организации)

ОБРАЩЕНИЕ

о даче мотивированного мнения выборного органа

первичной профсоюзной организации

в соответствии со статьей 373 Трудового кодекса РФ

_____________________________________________________ направляет проект

(наименование учреждения)

приказа о расторжении трудового договора с _____________________________

____________________________________________________________________

(Ф.И.О. работника, должность, профессия)

в соответствии с пунктом __ статьи 81 Трудового кодекса РФ и обоснование по нему с приложением следующих документов: ____________________________

___________________________________________________________________.

(перечисляются документы, служащие основанием для издания приказа (распоряжения))

Прошу в течение семи рабочих дней направить в письменной форме мотивированное мнение по данному проекту приказа (распоряжения).

Приложение на _____ листах.

Представитель

работодателя     ________________               _________________

                                    (подпись)                                           (Ф.И.О.)

Примечание: обращение печатается на фирменном бланке учреждения и регистрируется с указанием исходящего номера и даты.

Примерный образец оформления мотивированного мнения выборного

органа первичной профсоюзной организации

по изданию работодателем приказа (распоряжения)

Дата и исходящий номер документа                     ______________________________________

                                                                                  ______________________________________

                                                                                  (наименование учреждения, должность, Ф.И.О.)

ВЫПИСКА ИЗ РЕШЕНИЯ

_______________________________________________________________

                                   (наименование выборного органа первичной профсоюзной организации)

о мотивированном мнении по вопросу издания работодателем

приказа (распоряжения) о расторжении трудового договора

по инициативе работодателя

______________________________________ рассмотрел полномочным

(наименование выборного органа)

составом Обращение работодателя №____ от «____»___________ 200__ г. по проекту приказа (распоряжения) о расторжении трудового договора с ________

____________________________________________________________________

(Ф.И.О. работника, должность, профессия)

в соответствии с пунктом __ статьи 81 Трудового кодекса РФ, обоснование по нему и документы, подтверждающие законность его издания.

На заседании _____________________________________, состоявшемся

                                             (наименование выборного органа)

«___»___________ 20__ г., на основании статьей 371, 373 Трудового кодекса РФ проанализировано соблюдение работодателем норм, предусмотренных трудовым законодательством, при подготовке проекта вышеуказанного приказа (распоряжения) о расторжении трудового договора и утверждено следующее мотивированное мнение.

МОТИВИРОВАННОЕ МНЕНИЕ

_________________________________________________________________

(наименование выборного органа первичной профсоюзной организации)

по проекту приказа (распоряжения) о расторжении трудового договора

по инициативе работодателя

Представленный работодателем проект приказа (распоряжения) о расторжении трудового договора с ______________________________________

____________________________________________________________________

(Ф.И.О. работника, должность, профессия)

в соответствии с пунктом __ статьи 81 Трудового кодекса РФ и приложенные к нему документы подтверждают (не подтверждают) правомерность его принятия.

Проект данного приказа (распоряжения) соответствует (не соответствует) нормам, установленным Трудовым кодексом РФ (ст.ст.______________________ ), положениям нормативных правовых актов, установленных федеральными органами исполнительной власти, законодательством Брянской области, органов местного самоуправления (ст.ст. (пункты)__________________________________________ ), нормам, установленным коллективным договором образовательного учреждения (пункты ___________ ), не нарушает (нарушает) условий трудового договора работника.

Замечания и дополнения к проекту приказа (распоряжения) не имеются (имеются) ________________________________________________.

                                                        (указать содержание замечаний)

На основании изложенного _____________________________ считает

(наименование выборного органа)

возможным (невозможным) принятие работодателем решения об издании приказа (распоряжения) о расторжении трудового договора с _____________

____________________________________________________________________

(Ф.И.О. работника, должность, профессия)

в соответствии с пунктом __ статьи 81 Трудового кодекса РФ.

Председатель первичной

профсоюзной организации ________________               _____________

                                                    (подпись, печать)                                              (Ф.И.О.)

Мотивированное мнение выборного органа первичной профсоюзной организации от «___»___________ 20__ г. получил (а).

«___»___________ 20__ г.                   ____________________

                                                                                            (подпись, Ф.И.О.)
