Приложение № 3
к протоколу заседания 
Совета по правовой работе региональных
организаций Профсоюза ЮФО 
№ 1 от 09.10.2013 г.

Статистическая форма (ОТП-2014)

Местная организация Профсоюза ______________________________
Ф.И.О. исполнителя ________________________________________________
Должность исполнителя _____________________________________________

Тема проверки «Порядок, место и сроки выплаты заработной платы»

	№ п.п.
	Показатели
	Количество

	1.
	Проверено организаций по соблюдению ст. 136 Трудового кодекса РФ при выдаче заработной платы                             (всего)
	

	
	1.1. в том числе:
	Х

	
	
	1.1.1.
	дошкольных
	

	
	
	1.1.2.
	общеобразовательных
	

	
	
	1.1.3.
	дополнительного образования 
	

	
	
	1.1.4.
	других
	

	
	1.2. из них проверено совместно с:
	Х

	
	
	1.2.1.
	органами управления в сфере образования
	

	
	
	1.2.2.
	гострудинспекцией 
	

	
	
	1.2.3.
	прокуратурой
	

	
	
	1.2.4.
	другими 
	

	2.
	Актом проверки (приложение № 3 к Порядку проведения проверок, утвержденному постановлением Исполкома Профсоюза от 10 декабря 2012 г. № 12-4) оформлены следующие нарушения ст. 136 Трудового кодекса РФ при выдаче заработной платы        (всего)
	

	
	в том числе:
	Х

	
	2.1.
	Отсутствует ежемесячное письменное извещение работника о составных частях заработной платы, размерах иных начисленных сумм, размерах и основаниях удержаний; общей денежной сумме, подлежащей выплате 
(расчетный лист)
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	2.2.
	Форма расчетного листа утверждена работодателем без учета мнения представительного органа работников
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	2.3.
	Форма расчетного листа применяется, но она не содержит все необходимые данные о заработной плате работника
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	2.4.
	Размер оклада (ставки заработной платы) работника указанный в расчетном листе не соответствует размеру указанному в трудовом договоре
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	2.5.
	Членские профсоюзные взносы удерживаются не со всех видов выплат производимых работнику, указанных в расчетном листе
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	2.6.
	Заработная плата перечисляется на счет работника в банке в отсутствие соответствующего условия в коллективном или трудовом договоре
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	2.7.
	Нарушаются сроки выдачи заработной платы (каждые полмесяца в сроки, установленные коллективным или трудовым договором)
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	2.8.
	Нарушаются сроки оплаты отпускных (не позднее чем за три дня до начала отпуска)
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	2.9.
	Другие нарушения, связанные с темой проверки
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	2.10.
	Другие нарушения, НЕ связанные с темой проверки
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	3.
	По итогам проверки приняты меры профсоюзного реагирования по устранению выявленных нарушений
	

	
	в том числе:
	Х

	
	3.1.
	Число представлений об устранении выявленных нарушений ст. 136 Трудового кодекса РФ при выдаче заработной платы (форма № 1-ПИ)                               (всего)
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	3.2.
	Количество требований о привлечении к ответственности лиц, виновных в нарушениях ст. 136 Трудового кодекса РФ, при выдаче заработной платы (форма № 2‑ПИ) (всего)
	

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	
	
	других
	

	4.
	Устранено нарушений трудового законодательства в ходе проверки                                                                                         (всего)
	

	
	в том числе:
	Х

	
	
	дошкольных
	

	
	
	общеобразовательных
	

	
	
	дополнительного образования 
	

	
	
	других
	

	5.
	Экономическая эффективность проверки                              (в руб.)
	




Председатель местной
организации Профсоюза         _________________________________________
м.п.        (подпись, фамилия, имя, отчество)
Внештатный правовой
инспектор труда Профсоюза  _________________________________________
      (подпись, фамилия, имя, отчество)
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